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වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ වාර්ෂික වාර්ෂතාව මඟින් 2023 වසයර්ෂ විශ්වවිද්‍යාල කාර්ෂය සාධනය පිළිබඳ 

ආයතනික ද්‍ළ විශ්යේෂණයක් සපයයි. යමම වාර්ෂතාව අධයාපන අමාතයාාංශය (උසස් අධයාපන), 

විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව සහ වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය විසින් නියම කරන ලද්‍ සම්මත 

ආකෘතිය සහ මාර්ෂයගෝපයේශ අනුගමනය කරයි.  



වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය – වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2023 

iii 

 

  

ද්‍ැක්ම  
“තිරසාර යවනසක් උයද්‍සා ද්‍ැනුම වර්ෂධනය කිරීම සහ 

යබද්‍ා හැරීම තුළින් විශිෂ්ඨත්වයේ ප්‍රමුඛතම 
මධයස්ථානයක් වීම .” 

 

මමමෙවර 
“ප්‍රායේශීය හා ජාතික තිරසාර සාංවර්ෂධනයක් උයද්‍සා 

උපාධිධාරීන් සවිබලගැන්වීයම් අභිමතාර්ෂථයයන් 

අධයාපනික ගුණාත්මකභාවයයන්, නව පර්ෂයේෂණ වලින් 

සහ ක්‍රියාකාරී සහයයෝගීතාවයයන් විශිෂ්ඨත්වය 

ද්‍ැක්වීම.” 

 

ඉලක්ක  
 

• උසස් අධයාපනයේ ජාතයන්තර පිළිගැනීමක් ලබා ගැනීම සඳහා 

සියලුම අධයාපනික වැඩසටහන්වල අද්‍ාළත්වය සහ 

ගුණාත්මකභාවය වැඩි දියුණු කිරීම . 

• ජාතයන්තරව යස්වය කළ හැකි උපාධිධාරීන්යේ සාංඛයාව ඉහළ 

ද්‍ැමීම .  

• සම්පත් සහ පේධතීන්යේ කාර්ෂයක්ෂම සහ ඵලද්‍ායි කළමනාකරණය 

තුලින් යහපාලන බලය වැඩි දියුණු කිරීම . 

• යභෞතික සහ මානව සම්පත් සඵලද්‍ායි අධයාපනයක් සහ ඉයගනුම් 

පරිසරයක් ලබා යද්‍න බවට සහතික කිරීම .  

• ප්‍රායේශීය සහ ජාතික සාංවර්ෂධනයක් උයද්‍සා ද්‍ැනුම වයාප්ත කිරීම .  

• ස්ී පුරුෂ භාවය, වර්ෂිකත්වය, සහ ආගමික විවිධත්වය පිළිබඳ 
යුක්තිය සහ සාධාරණත්වය සහතික කිරීම .  
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පරමාර්ෂථ 
• අධයාපනික වැඩසටහන්වල ගුණත්වය ආරක්ෂා කිරීම සහ වැඩිදියුණු කිරීම 

සහතික වීම. 

• උපාධි පාඨමාලාවල ජාතික සහ ජාතයන්තර පිළිගැනීම ලබා ගැනීම. 

• විශ්වවිද්‍යාල ශිෂයයන්යේ ඉාංග්‍රීසි භාෂාව, ආකේපමය කුසලතා, යතාරතුරු 
තාක්ෂණය සහ කළමනාකරණ කුසලතා වර්ෂධනය කිරීම. 

• සියලුම උපාධි පාඨමාලාවල ශිෂය යක්න්ීය හා සම්මිශ්‍රිත අධයයනය සහ 

අවසන් නිමැවුම පද්‍නම් කරගත් අධයාපන ක්‍රම වැඩි දියුණු කිරීම. 

• කළමනාකරණ යතාරතුරු පේධතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම සහතික කිරීම. 

• කාර්ෂය මණ්ඩලයේ නිපුණත්වය වර්ෂධනය කිරීම

      වටිනාකම්  

•   විශිෂ්ඨත්වය: අපමේ කාර්ෂය මණ්ඩලමේ සෙ සිසුන්මේ සම්ූර්ෂණ ෙැකියාවන් 

ප්‍රමයෝජනයට ගැනීම සඳො ඔවුන්මේ ඉෙළම ප්‍රමිතීන් කරා ළඟා වීමට අපි අමේක්ෂා 

කරමු. 

• අවංක බව: ඉටු කරන සෑම කාර්ෂයයක්ම වෘත්ිමය සෙ සද්‍ාචාරාත්මක ප්‍රමිතීන් 

මාලාවකට අනුව පවත්වා ගනිමු . 

• සාධාරණත්වය සෙ සමානාත්මතාව : සෑම අංශයකම සාධාරණත්වය ො 

සමානාත්මතාව සෙික කරන අතර විවිධත්වය ප්‍රවර්ෂධනය කරමු. 

• ප්‍රිචාර්ෂයතාව : නවීකරණය සෙ නිර්ෂමාණශීලි වීමට කැපවීමමන් කටයුතු කරන අතර 

ප්‍රාමේශීය සෙ ජාික සංවර්ෂධනයට ද්‍ායක මවමු. 

• විසරණය : අධයයනය, අධයාපනය සෙ පර්ෂමේෂණය ෙරො ද්‍ැනුම මබද්‍ාෙරින්මනමු 
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උපකුලපිවරයාමේ සමාමලෝචනය

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 2023 වාර්ෂික වාර්ෂතාව 

යබද්‍ා ගැනීමට ලැබීම ගැන මම ආඩම්බර යවමි. 

යමම වසයර්ෂ, සාමුහික ප්‍රයත්නයන් තුළින්, 

අධයාපනික විශිෂ්ඨත්වය, පුයරෝගාමී පර්ෂයේෂණ 

සහ ප්‍රජා යස්වය යන අපයේ ඉලක්ක ඉදිරියට යගන 

යමින් අපි සැලකිය යුතු සන්ධිස්ථාන කරා ළඟා වී 

සිටිමු. 

2021 අයගෝස්තු 01 වන දින ශ්‍රී ලාංකායේ 17 වන 

රාජය විශ්වවිද්‍යාලය බවට පත් වූ ද්‍ා සිට, අපි අපයේ 

වයවහාරික විද්‍යාව, වයාපාර අධයයනය සහ 

තාක්ෂණික අධයයනය යන පීඨ තුන හරහා 

අධයනයන්යේ විශිෂ්ඨ බව තහවුරු කර ඇත්යතමු. 

මානව ශාස්ර හා සමාජ විද්‍යා හා වවද්‍ය පීඨ වලින් 

පටන් යගන කලාපීය සහ ජාතික සාංවර්ෂධන 

අවශයතා සපුරාලීම සඳහා තවත් පීඨ පහක් එක් 

කිරීමට අපි සැලසුම් කර ඇත්යතමු. 

අපයේ සිසුන් විසින් 'විශිෂ්ඨ' යලස සලකනු ලබන 

අපයේ අධයාපනය ඉහළ නිපුණතා සහිත රැකියා 

සහ වැඩිදුර අධයාපනය සඳහා මග පාද්‍යි. අපයේ 

උපාධිධාරීන් ඔවුන්යේ ක්යෂ්රවලට නවය  

ද්‍ායකත්වය ලබා යද්‍මින් කර්ෂමාන්ත සමඟ 

සහයයෝගයයන් ශක්තිමත් සීමාවාසික වැඩසටහන් 

මින් සහාය යේ. 

යමම වසයර්ෂ, අපි බාහිර සිසුන් සඳහා පාඨමාලා 

රැසක් පිරිනමමින් දුරස්ථ හා අඛණ්ඩ අධයාපන 

මධයස්ථානය දියත් කයළමු. අපයේ පර්ෂයේෂණ 

සද්‍හා ජාතික හා යගෝලීය බලපෑමක් ඇති අතර, 

අපයේ ඉගැන්වීම් ක්‍රම මින් ජීවිත පරිවර්ෂතනයට 

ලක් කරයි. අපි යේශීය සහ යගෝලීය අභියයෝග 

සඳහා අපයේ ප්‍රයේශය වැඩි දියුණු කරමින් 

අතයවශය හවුේකාරිත්වයන් යපෝෂණය කර 

ඇත්යතමු. “ජාතිය යගාඩනැගීම සඳහා ද්‍ැනුම සහ 

නයවෝත්පාද්‍න තුළින් සහජීවනය සහ සාංවර්ෂධනය” 

යකයරහි අවධානය යයාමු කරමින් 2023 

සහජීවනය සහ ප්‍රතිසන්ධානය පිළිබඳ මාංගල 

ජාතයන්තර සම්මන්රණය සාංහිඳියා මධයස්ථානය 

විසින් සාර්ෂථකව පවත්වන ලදී. 

අපි ඉන්දියානු සහ රුසියානු විශ්වවිද්‍යාල සමඟ 

සහයයෝගීතා වයාපෘති ඇතුළුව යේශීය සහ 

ජාතයන්තර හවුේකරුවන් සමඟ අවයබෝධතා 

ිවිසුම් 25 කට වඩා අත්සන් කර ඇත. වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ බහුවිධ ක්‍රීඩා මධයස්ථානය සථ්ාපිත 

කරමින් උතුරු ශ්‍රී ලාංකායේ ක්‍රීඩා සාංවර්ෂධනය ඉහළ 

නැාංවීම අරමුණු කරගනිමින් ගුඩ්නස් පද්‍නම සමඟ 

කැපී යපයනන අවයබෝධතා ිවිසුමක් ඇතිකර 

යගන තියේ. 

ප්‍රථම වරට අපයේ සිසුන් 2023 ශ්‍රී ලාංකා 

විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා උයළලට ඉදිරිපත් වූ අතර 

එේයේ අන්තර්ෂ විශ්වවිද්‍යාල ශූරතාවලියට 

සත්කාරකත්වය ලබා යද්‍න ලදී. රුසියායේ 

Ekaterinburg හි පැවති විශ්ව විද්‍යාල ජාතයන්තර 

ක්‍රීඩා උයළලට අපයගන් සිසුන් හතළිස් තුනක් 

නියයෝජනය කරන ලදී. 

අපයේ විශ්ව විද්‍යාල වයාපාර සම්බන්ධතා (UBL) 

වැඩසටහන වයවසායකයින්ට, කර්ෂමාන්තකරුවන්ට 

සහ යගාවීන්ට අඛණ්ඩව සහාය වනු ලැයේ. වසර 

අවසන් වී ඇති බැවින්, අපයේ කවුන්සිලයේ 

සාමාජිකයින්යේ කැපවීම පිළිබඳව මම කෘතඥ වන 

අතර, අපයේ විශ්ව විද්‍යාලය අධයයන 

විශිෂ්ටත්වයේ පහනක් යලස තවදුරටත් ඉහළ 

නැාංවීමට බලායපායරාත්තු යවමි. 

 

මහාචාර්ෂය ටී. මාංගයේෂ්වරන්  

උප කුලපති 

 



වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය – වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2023 

vi 

 

කාර්ෂයසාධන සෙ සිදුවීම් වල විමශ්ෂ අවස්ථා - 2023 

• විශ්වවිද්‍යාල ද්‍හහතරක කණ්ඩායම් සහභාි වූ SLUSA අන්තර්ෂ විශ්වවිද්‍යාල එේයේ 

ශූරතාවලිය සද්‍හා අප විශ්වවිද්‍යාලය සත්කාරකත්වය සපයන ලදී. 

• සහජීවන මධයස්ථානය විසින් The Gate Foundation සහ Center for Media, Human 

Rights, and Peace Building, UK සමඟ අවයබෝධතා ිවිසුම් අත්සන් කරන ලදී. 

• “ජාතිය යගාඩනැගීම සඳහා ද්‍ැනුම සහ නයවෝත්පාද්‍න තුළින් සමිය සහ සාංවර්ෂධනය” 

යකයරහි අවධානය යයාමු කරමින් සහජීවනය සහ ප්‍රතිසන්ධානය පිළිබඳ පළමු ජාතයන්තර 

සම්මන්රණය පැවැත්විණි. 

• සභා සභික වවද්‍ය එම්. මලරාවන් විසින් යසෞඛය මධයස්ථානයට ECG යන්රයක් පරිතයාග 

කරන ලදී. 

• උතුරු සහ නැයගනහිර පළාත්වල ග්‍රාමීය තරුණ නායකත්වය වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා වයාපාර 

අධයයන පීඨය UNDP සමඟ හවුේ විය. 

• රුසියානු භාෂාව සහ සාංස්කෘතිය සඳහා වූ මධයස්ථානය රුසියායේ Chuvash State 

Pedagogical University සමඟ සහයයෝගයයන් විවෘත කරන ලදී. 

• UOV විසින් ඉාංග්‍රීසි වැඩසටහනක් සඳහා MAG සමඟ පුහුණු ිවිසුමක් අත්සන් කරන ලදී. 

• දුරස්ථ හා අඛණ්ඩ අධයාපන මධයස්ථානය ස්ථාපිත කරන ලදී. 

• විශ්වවිද්‍යාල වයාපාර සම්බන්ධකය සහ අයලවි කළමනාකරණ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව විසින් 

"SED Mini Fair" සාංවිධානය කරන ලදී. 

• SK Farm අධයක්ෂවරුන් සමඟ අනාගත සහයයෝිතා පිළිබඳ සාකච්ඡා පවත්වන ලදී. 

• CDCE හි ඉාංග්‍රීසි උසස් ඩිප්යලෝමාව ආරම්භ කරන ලදී. 

• යේශපාලනය තුළ කාන්තාවන් සවිබල ගැන්වීයම් උසස් සහතිකය දියත් කරන ලදී. 

• වවුනියාව Toastmasters සහ Gavel Clubs හඳුන්වා යද්‍න ලදී. 

• බහු ක්‍රීඩා මධයස්ථානය සාංවර්ෂධනය කිරීම සඳහා ගුඩ්නස් පද්‍නම සමඟ අවයබෝධතා ිවිසුමක් 

අත්සන් කරන ලදී 

• රුසියායේ Ekaterinburg හි පැවති විශ්වවිද්‍යාල ජාතයන්තර ක්‍රීඩා උයළලට සිසුන් හතළිස ්

තුනක් සහභාගී වීම. 

• මහාචාර්ෂය අාංකුරන් ද්‍ත්තා සාංස්කෘතික මධයසථ්ානයේ සහයයෝගීතාවයට පැමිණීම. 

• UNDP සමග එක්ව, තරුණ නායකත්වය සහ ප්‍රජා ක්‍රියාකාරී සමුළුව පැවත්වන ලදී. 

• වයායාම් ශාලාව උත්කර්ෂෂවත් යලස විවෘත කිරීම සහ ෆවුන්යඩ්ෂන් ඔෆ් ගුඩ්නස් විසින් එයට 

අනුග්‍රහය ද්‍ක්වන ලදී. 

• රුසියානු භාෂා වැඩසටහන ආරම්භ කරන ලද්‍ අතර, Chuvash State Pedagogical University 

නිලධාරීන් පැමිණ සිටියහ. 

• තාක්ෂණ අධයයන පීඨය විසින් විභාග යතාරතුරු පේධතිය දියත් කරන ලදී. 

• 4 වන පීඨ වාර්ෂික පර්ෂයේෂණ සැසිය "යගෝලීය යහපැවැත්ම සඳහා විද්‍යාත්මක නයවෝත්පාද්‍න 

ගයේෂණය කිරීම" යන යත්මාව යටයත් පැවැත්විණි. 

• ගුඩ්නස් පද්‍නයම් සහාය ඇතිව ගෘහස්ථ ක්‍රීඩාාංගනය සහ පැසිපන්දු පිටි විවෘත කරන ලදී. 

• යද්‍වන ජාතයන්තර පර්ෂයේෂණ සම්මන්රණය, "ජීවත්විය හැකි මුලපිරීම් සහ සුසමාද්‍ර්ෂශ මාරු 
සඳහා අභිසාරී පර්ෂයේෂණ විෂය පථයන්" යන යත්මාව යටයත් පවත්වන ලදී. 
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විශ්වවිද්‍යාලය පිළිබද්‍ව සැමකවින්  

යමම ආයතනය වසර තිහකට වැඩි කාලයක් කලාපයේ ගැටුම් සහ සාමය හරහා 

අඛණ්ඩව ජාතියට යස්වය කර තියේ. එහි කැපී යපයනන ජයග්‍රහණ සහ 

ද්‍ායකත්වයේ ප්‍රතිඵලයක් යලස එය 2021 අයගෝස්තු 1 වන දින වවුනියා 

විශ්වවිද්‍යාලය තත්ත්වයට උසස් කරන ලදී. එහි ඉතිහාසයේ සුවියශ්ෂී 

සන්ධිස්ථානයක් සනිටුහන් කරමින් වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලයට වියශ්ිත වූ මාංගල 

වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2022 දී නිකුත් කරන ලදී. විනිවිද්‍භාවයේ සහ විශිෂ්ටත්වයේ 

සම්ප්‍රද්‍ාය අඛණ්ඩව ඉදිරියට යගන යමින් 2023 වසර සඳහා වන වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ යද්‍වන වාර්ෂික වාර්ෂතාව අපි ද්‍ැන් ඉදිරිපත් කරන්යනමු.. 

අපයේ විශ්ව විද්‍යාලයේ පීඨ තුනක් ඇත: වයවහාරික විද්‍යා පීඨය, වයාපාර 

අධයයන පීඨය සහ තාක්ෂණ අධයයන පීඨය. අපයේ අධයයන යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු 

ද්‍හය එක්ව උපාධි ද්‍ාහතරක වැඩසටහන් ඉදිරිපත් කරයි. සිසුන් තුන්ද්‍හසක් 

පමණ යමම උපාධි පාඨමාලා අනුගමනය කරති.  
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1 ෙැඳින්වීම 

1.1 පසුබිම 

වවුනියාව දිස්ික්කයේ උපායමාර්ෂිකව පිහිටා 

ඇති වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය අක්කර 160ක් 

පුරා විහිදී ඇත. ශ්‍රී ලාංකායේ උසස් අධයාපනයේ 

පහනක් බවට පත්වීම සඳහා විශ්වවිද්‍යාල 

පරිණාමීය ගමන ඉදිරියට යමින් පවතී. 

ද්‍ැනට, විශ්ව විද්‍යාලය පීඨ තුනක් සහ 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු ද්‍හයක් හරහා උපාධි 

ද්‍ාහතරක වැඩසටහන් ඉදිරිපත් කරයි. යමම 

වුහය ශ්‍රී ලාංකායේ සෑම ප්‍රයේශයකින්ම සිසුන් 

බද්‍වා ගැනීම සහ ඇතුළත් වීයම් සහ 

අවයබෝධයේ ප්‍රජාවක් යපෝෂණය කිරීම මින් 

පුළුේ අධයාපනයට පහසුකම් සපයන අතර 

සමාජ සාංහිඳියාව සහ සාංස්කෘතික විවිධත්වය 

ප්‍රවර්ෂධනය කරයි. 

2023 වර්ෂෂයේදී, විශ්ව විද්‍යාලය වියේශීය 

රජයන් සහ ජාතයන්තර ආයතන සමඟ එක්ව 

තවත් ජාතික හා ජාතයන්තර ජාල නිර්ෂමාණය 

කරන ලදී. විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රජා සත්කාරක නයාය 

පරයේ යකාටසක් යලස යමම කලාපයේ 

අවද්‍ානමට ලක්වී ඇති ග්‍රාමීය තරුණ 

තරුණියන්ට ප්‍රතිලාභ සැලයසන පරිදි නව 

වයාප්ති පාඨමාලා ආරම්භ කරන ලදී. උපාධි 

අයප්ක්ෂකයින්යේ නායකත්වය සහ මෘදු 

කුසලතා වර්ෂධනය කිරීම සඳහා ශිෂය සමාජ 

පිහිටුවන ලදී. 

වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය ජාතික විශ්ව 

විද්‍යාලයක් යලස තම භූමිකාව වැළඳ ගනිමින් 

නවීන හා ජාතයන්තර ආචාරධර්ෂම වර්ෂධනය 

කරමින් කලාපීය සාංවර්ෂධනයේ සුවියශ්ෂී 

අභියයෝග ජය ගැනීමට කැපවී සිටී. එය දිවයින 

පුරා සිටින සිසුන් සහ කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා 

ප්‍රයේශ විය හැකි යක්න්රස්ථානයකි. යගෝලීය 

සම්පත් යවත බාධාවකින් යතාරව 

සම්බන්ධතාවය සහ ස්වභාවධර්ෂමය-ඒකාබේධ 

අධයයන අත්ද්‍ැකීමක් ප්‍රවර්ෂධනය කරන 

සන්සුන් වනාන්තර පරිසරයක් සහතික කිරීම 

සද්‍හා අති නවීන යතාරතුරු තාක්ෂණ යටිතල 

වුහයක් එය වැඩි දියුණු කරයි. 

විශ්වවිද්‍යාලය නවය, ආර්ෂික වශයයන් තිරසාර 

ඉගැන්වීම්, පර්ෂයේෂණ සහ ප්‍රජා යස්වා ක්‍රමයේද්‍ 

හරහා සිය අරමුණු කරා ක්‍රමානුකූලව ප්‍රගතියක් 

ලබා ගනිමින් සිටී. 

එහි ශිෂය සහ කාර්ෂය මණ්ඩල ප්‍රජාවයේ විවිධ 

සාංස්කෘතික, වාර්ෂික සහ ආගමික පසුබිම් 

මින් සමාජ සමිය, ඇතුළත් කිරීම සහ 

එකමුතුකම ප්‍රවර්ෂධනය කිරීයමන්  

විශ්වවිද්‍යාලය  යපායහාසත් කරයි. යමම 

විචිරවත් පරිසර පේධතිය එහි පීඨ සහ 

මධයස්ථාන හරහා අඛණ්ඩ සහ හිතකර 

ඉගැන්වීම්, ඉයගනීම සහ පර්ෂයේෂණ 

වාතාවරණයක් යපෝෂණය කර ඇත. 

2023 දී, විශ්ව විද්‍යාලය CDCE පිහිටුවීයමන් 

එහි වපසරිය පුළුේ කර තියේ. යමම එකතු 

කිරීම් අධයාපනික සහ පර්ෂයේෂණ අවස්ථා, 

සාංස්කෘතික කටයුතු, සුභසාධනය සහ වාණිජ 

ප්‍රයත්නයන් වැඩි දියුණු කරයි. 

ප්‍රායේශීය සහ ජාතික සාංවර්ෂධන අවශයතා 

සපුරාලීම සඳහා මානව ශාස්ර හා සමාජ විද්‍යා 

සහ වවද්‍ය පීඨ හඳුන්වා දීමට විශ්ව විද්‍යාලය 

සැලසුම් කර ඇත. 

යමම වයාප්තිය පුළුේ පරාසයක ශාස්ීය 

විෂයයන් සහ පර්ෂයේෂණ ක්යෂ්ර සඳහා 

පහසුකම් සැලසීම සඳහා යයාමු කර ඇත. 
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1.2 සාංවිධානය   
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1.3 පාලන අධිකාරිය  

1.3.1 සභාව  

1985 අාංක 07 ද්‍රණ විශ්වවිද්‍යාල (සාංයශෝධන) පනයත් 24 වැනි වගන්තිය මින් සාංයශෝධිත 1978 

අාංක 16 ද්‍රණ විශ්වවිද්‍යාල පනයත් 44 වැනි වගන්තිය ප්‍රකාරව විශ්වවිද්‍යාල සභාව පිහිටුවන ලදී. එය 

2023 වර්ෂෂය තුළ පහත සඳහන් සාමාජිකයන්යගන් සමන්විත විය. 

මගුව  1-1 සභාව  

සභාපි මහාචාර්ෂය ටී.මාංගයේශ්වරන් උපකුලපති 

මේකම් එන්.රාජවිසාහන් මයා යේඛකාධිකාරී 

පීඨාධිපිවරුන් 

ආචාර්ෂය යේ. නිමලන් මිය  
පීඨාධිපති / වයවහාරික විද්‍යා 
පීඨය 

ආචාර්ෂය වයි. නන්ද්‍යගෝපන් 
පීඨාධිපති / වයාපාර අධයයන 
පීඨය 

එස්. එස්. එස්. සුද්‍ාහරන් මයා (2023 ජූලි 28 

ද්‍ක්වා) 

වී. යසන්ූරන් මයා (2023 ජූලි 29 සිට)  

පීඨාධිපති / තාක්ෂණ අධයයන 
පීඨය 

සනාතන සභාමේ 
නිමයෝජිතයන් 

ආචාර්ෂය එස්. වියේයමෝහන් 
යජයෂ්ඨ කිකාචාර්ෂය Gr.II / 
ජීව විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 

මහාචාර්ෂය ඒ. පුෂ්පනාද්‍න් 

කළමනාකරණය පිළිබඳ 

මහාචාර්ෂය, වයවසායකත්ව සහ 
කළමනාකරණ 
යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 

විශ්වවිද්‍යාල 
ප්‍රිපාද්‍න මකාමිෂන් 

සභාව (UGC) විසින් 
පත්කළ සාමාජිකයන් 

ඉාංජියන්රු, ඥානයස්න යගෝනපීනුවල මයා 
හිටපු දිස්ික් ආණ්ුකාර, 
ජාතයන්තර සිාංහ සමාජ 

ආචාර්ෂය එස්. එන්. තනිගාසලම්පිේවල 
විශ්‍රාමික පළාත් අධයාපන 

අධයක්ෂ, උතුරු පළාත 

යක්. ගුණසිරි බ්‍රියටෝ මයා (2023 අයගෝස්තු ද්‍ක්වා) 
ශ්‍රී ජයවර්ෂධනපුර 
විශ්වවිද්‍යාලයේ හිටපු 
යේඛකාධිකාරී 

ඒස්. ජයසූරිය මිය. (2023 ඔක්යතෝබර්ෂ සිට )  
යකාළඹ විශ්වවිද්‍යාලයේ හිටපු 
මූලයාධිකාරී 

මහාචාර්ෂය ගාමිණී යස්නානායක 
සම්මානිත මහාචාර්ෂය, රුහුණු 
විශ්වවිද්‍යාලයේ හිටපු 
උපකුලපති  

වවද්‍ය එම්. මලරාවන් 
උපයේශක අක්ි වියශ්ෂඥ, 

ශික්ෂණ යරෝහල, යාපනය 

බී.එම්.හිෂාම් මයා 
නීතීඥ / දිවුරුම් යනාතාරිස් 
මහජන යකාමසාරිස් 

ඉාංජියන්රු එන්.ශ්‍රීස්කන්ද්‍රාසා මයා හිටපු අධයක්ෂ/ වාරිමාර්ෂග 
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1.3.2 සනාතන සභාව  

1985 අාංක 7 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල (සාංයශෝධන) පනත මින් සාංයශෝධිත 1978 අාංක 16 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල 

පනයත් 46 (2) වගන්තිය ප්‍රකාරව විශ්වවිද්‍යාල යසයනට් සභාව පිහිටුන ලදී. 2023 වර්ෂෂය තුළ එය 

පහත සඳහන් සාමාජිකයන්යගන් සමන්විත විය. 

වගුව 1-2 සනාතන සභාව  

උපකුලපි මහාචාර්ෂය ටී.මාංගයේෂ්වරන් 

පීඨාධිපිවරුන් 

වයවහාරික විද්‍යා ආචාර්ෂය යේ. නිමලන් යමනවිය  

වයාපාර අධයයනය මහාචාර්ෂය වයි.නන්ද්‍යගෝපන් 

තාක්ෂණ අධයයනය 
එස්. එස්. සුද්‍ාහරන් මයා (ජූලි 28 ද්‍ක්වා) 

වී. යසන්ූරන් මයා (ජූලි 29 සිට) 

පුස්තකාලාධිපි එස්.සන්මුගද්‍ාසන් මයා (වැඩබලන) 

මද්‍පාර්ෂතමම්න්තු ප්‍රධානීන් 

ජීව විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව ආචාර්ෂය එස්. විජයයමෝහන්  

යභෞතික විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව ආචාර්ෂය එස් කිරුෂාන්ත් 

වයාපාර ආර්ෂික විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 
පී. එම්. යගාඩ්වින් පිලිප් මිය (ඔක්යතෝබර්ෂ 07 ද්‍ක්වා ) 

ආචාර්ෂය එන්. රවින්රකුමරන් (ඔක්යතෝබර්ෂ 11 සිට)  

ඉාංග්‍රීසි භාෂා ඉගැන්වීම් යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව ආචාර්ෂය ජී. යජයසීලන් 

මුද්‍ේ හා ගණකාධිකරණ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 

ආචාර්ෂය යක්. කලයිනාද්‍න් මිය (අයගෝස්තු 02 ද්‍ක්වා ) 

සී. ලායරෝජන් මහතා (අයගෝස්තු 03 සිට ඔක්යතෝබර්ෂ 07 ද්‍ක්වා)  

ආචාර්ෂය යක්. කලයිනාද්‍න් මිය (ඔක්යතෝබර්ෂ 11 සිට) 

මානව සම්පත් කළමනාකරණ 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 
එස් හරිකරන් මයා 

කළමනාකරණ සහ වයවසායකත්ව 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 

ආචාර්ෂය ඒ. රුක්ෂාන් (අයගෝස්තු 28 ද්‍ක්වා) 

මහාචාර්ෂය ඒ. ජවුෆර්ෂ (අයගෝස්තු 29 සිට) 

අයලවි කළමනාකරණ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව ජූඩ් ලියයෝන් මයා 

වයාපෘති කළමනාකරණ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 
එස්. තිරුඥානසම්පන්ද්‍ර්ෂ මයා (ඔක්යතෝබර්ෂ 07 ද්‍ක්වා) 

එස්. මදිවද්‍නි මිය (ඔක්යතෝබර්ෂ 11 සිට ) 

යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණ 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 

වී. යසන්ූරන් මයා (ජූලි 28 ද්‍ක්වා) 

වී.වියනෝහරන් මයා (ජූලි 29 සිට) 

මොචාර්ෂයවරු 

වයවහාරික විද්‍යාව මහාචාර්ෂය ඒ. නන්තකුමාරන් මිය 

වයාපාර අධයන  මහාචාර්ෂය ඒ.පුෂ්පනාද්‍න් 

මත්රී පත් වූ සාමාජිකයන්  

වයවහාරික විද්‍යාව 
ආචාර්ෂය ආර්ෂ. නගුලන් 

බී. යයෝගරාජා මයා 

වයාපාර අධයයනය 

ඒ. ද්‍යාරූබන් මහතා   

යේ.එස්. යේවරුබන් යමනවිය (මැයි 14 ද්‍ක්වා) 

සී. ලායරෝජන් මහතා ( මැයි 15 සිට අයගෝස්තු 02 ද්‍ක්වා ) 

එස්. මදිවද්‍නි යමයනවිය (සැප්තැම්බර්ෂ 12 සිට ඔක්යතෝබර්ෂ 10 

ද්‍ක්වා)  

තාක්ෂණ අධයයනය 

පී. රුක්ෂානි මිය  

වී.වියනෝහරන් මයා (ජූලි 28 ද්‍ක්වා)  

පී. ප්‍රමිශා මිය (ජූලි 29 සිට) 

මේඛකාධිකාරී - මසමනට් සභාමේ මේකම් එන්.රාජවිසාහන් මයා 
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1.3.3 පාලන කමිටු රැස්වීම් 

සමායලෝචිත කාලපරිච්යේද්‍ය තුළ විශ්වවිද්‍යාල බලධාරීන් සහ අයනකුත් කණ්ඩායම් නිතිපතා රැස් 

විය. එක් එක් පාලන බලධාරීන්යේ සහ කණ්ඩායම් සඳහා පවත්වන ලද්‍ රැස්වීම් ගණන පහත පරිදි 

යේ. 

වගුව1-3 බලධාරීන්යේ රැසව්ීම් 

රැස්වීම් නිිපතා විමශ්ෂ 

සභාව 12  

යසයනටි සභාව 11  

මූලය කමිටුව 12 1 

නිවාු සහ දීමනා කමිටුව 10  

විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටුව 4 1 

පීඨ මණ්ඩල   

• වයවහාරික විද්‍යා පීඨය 10 5 

• වයාපාර අධයයන පීඨය 9 2 

• තාක්ෂණ අධයයන පීඨය 10 2 

1.4 ශිෂය සාංගමය 

2023 දී විශ්ව විද්‍යාලයේ ශිෂය ජනගහනය 2696 ක් විය. යමම කාල පරිච් ය ේද්‍ය තුළ විශ්වවිද්‍යාලය 

විසින් එහි පීඨ තුන හරහා නවක සිසුන් 743 යද්‍යනකු පිළිගනු ලැබූ අතර, ඔවුන් ඉාංග්‍රීසි මාධයයයන් 

පිරිනමන උපාධි 14 වැඩසටහන් අතරට යබද්‍ා හරින ලදී. තවද්‍, එම වසර තුළම සිසුන් 375 ක් සිය 

අධයයන කටයුතු අවසන් කර උපාධි ලබා ඇත. 

 

රූපසටහන1-2 උපාධිය අවසන් කළ සිසුන් 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨෙ 

වයාපාරික අධයන පීඨෙ 

තාක්ෂණ අධයන පීඨෙ 
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පීඨ තුනක උපාධිධාරීන් යබද්‍ා හැරීම පහත පරිදි යේ: වයවහාරික විද්‍යා පීඨය උපාධිධාරීන්යගන් 25% 
කට හිමිකම් කියයි. වයාපාර අධයයන පීඨයට වඩාත්ම සැලකිය යුතු ප්‍රතිශතය ඇති අතර 

උපාධිධාරීන්යගන් 57% ක් ඇත. තාක්ෂණ අධයයන පීඨය උපාධිධාරීන්යගන් 18%ක් නියයෝජනය 
කරයි. 

වගුව1-4 උපාධිය අවසන් කළ සිසුන්යේ විස්තර  

අධයයන පීඨය මද්‍පාර්ෂතමම්න්තු 2021 2022 2023 

වයවොරික විද්‍යා පීඨය 
යභෞතික විද්‍යාව (AMC and IT) 97 90 77 

ජීව විද්‍යාව 19 31 18 

වයාපාර අධයයන පීඨය 

මූලය සහ ගණකාධිකරණය 42 48 76 

මානව සම්පත් කළමනාකරණය 12 10 33 

වයාපාර ආර්ෂික විද්‍යාව 24 03 27 

අයලවි කළමනාකරණය 02 17 09 

වයාපෘති කළමනාකරණය 34 38 52 

කළමනාකරණය සහ වයවසායකත්වය 25 18 -- 

 වයාපාර කළමනාකරණය පිළිබඳ උපාධිය -- -- 17 

තාක්ෂණ අධයයන පීඨය යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණ පීඨය -- 52 66 

එකතුව 255 307 375 

වගුව 1 මින් 2021, 2022, සහ 2023 වසරවල පීඨ තුනක් තුළ විවිධ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුවලින් සමත් වූ 

සිසුන්යේ විස්තර ඉදිරිපත් කරයි. සියලුම පීඨ සහ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු තුලින් සමත් වූ සිසුන් සාංඛයාව 2021 

දී 255 ක්, 2022 දී 307 ක් සහ 2023 දී 375 ක් විය. 

වගුව 1-5 පීඨ මින් පවත්වනු ලැබූ උපාධි පාඨමාලා 

මණ්ඩපය /  පීඨය උපාධි පාඨමාලාව 
SLQF 

මට්ටම 

භාෂා 

මාධයය  

උපාධිය 

වයවොරික 

විද්‍යාව 

යතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ විද්‍යායේදී උපාධිය 5 ඉාංග්‍රීසි 

යතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව උපාධිය 6 ඉාංග්‍රීසි 

වයවහාරික ගණිතය සහ පරිගණකකරණය පිළිබඳ විද්‍යායේදී 

උපාධිය 
5 

ඉාංග්‍රීසි 

පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව උපාධිය 6 ඉාංග්‍රීසි 

පාරිසරික විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී උපාධිය 5 ඉාංග්‍රීසි 

පාරිසරික විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව උපාධිය 6 ඉාංග්‍රීසි 

වයාපාර 

අධයයන 

වයාපාර කළමනාකරණය පිළිබඳ උපාධිය 5 ඉාංග්‍රීසි 

ගණකාධිකරණය සහ මූලය පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී 

යගෞරව උපාධිය 
6 

ඉාංග්‍රීසි 

වයාපාර ආර්ෂික විද්‍යාව පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී යගෞරව උපාධිය 6 ඉාංග්‍රීසි 

මානව සම්පත් කළමනාකරණය පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී  

යගෞරව උපාධිය 
6 

ඉාංග්‍රීසි 

අයලවි කළමනාකරණය පිළිබද්‍  වයාපාර කළමනාකරණයේදී  

යගෞරව  උපාධිය 
6 

ඉාංග්‍රීසි 

වයාපෘති කළමනාකරණය පිළිබද්‍ වයාපාර කළමනාකරණයේදී  උපාධිය 5 ඉාංග්‍රීසි 

වයාපෘති කළමනාකරණය පිළිබද්‍ වයාපාර කළමනාකරණයේදී   

යගෞරව  උපාධිය 
6 

ඉාංග්‍රීසි 

තාක්ෂණ 

අධයයන 
යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණය පිළිබඳ යගෞරව උපාධිය 6 ඉාංග්‍රීසි 
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රූපසටහන 1-3 සිසුන් බද්‍වාගැනීම් 

 

ප්‍රස්ථාරයයන් පීඨ තුනක සිසුන් 743ක් සඳහා ඇතුළත් වීයම් අාංක සහ ප්‍රතිශත නිරූපණය යකයර්ෂ. 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨය සිසුන් 272ක් බඳවායගන ඇති අතර, එය මුළු බඳවාගැනීම්වලින් 36.6%ක් 

පමණ යේ. වයාපාර අධයයන පීඨයට වැඩිම බඳවා ගැනීම් ඇති අතර, සිසුන් 316 ක් සිටින අතර, එය 

මුළු සාංඛයායවන් 42.5% ක් පමණ යේ. තාක්ෂණ අධයයන පීඨය සිසුන් 155ක් බඳවායගන ඇති අතර 

එය මුළු බඳවාගැනීම්වලින් ද්‍ළ වශයයන් 20.9%කි. සාංඛයා සහ ප්‍රතිශත සම්බන්ධයයන් විවිධ පීඨ අතර 

ශිෂය වයාප්තිය පිළිබඳ පැහැදිලි සාංසන්ද්‍නයක් යමම ද්‍ත්ත මින් සපයයි. 

වගුව 1-6 උපාධි පාඨමාලා සඳහා නවකයන් - යේශීය ප්‍රයේශය 

අධයයන පීඨය උපාධි පාඨමාලාව බඳවා ගත ෙැකි 

සංඛයාව 
බඳවා ගැනීම 

වයවොරික විද්‍යාව 

 

වයවහාරික විද්‍යාව (යභෞතික විද්‍යාව) 117 70 

වයවහාරික විද්‍යාව (ජීව විද්‍යාව) 121 77 

යතාරතුරු තාක්ෂණ 143 125 

වයාපාර අධයයන 

 

කළමනාකරණ අධයයන (TV) 216 184 

වයාපෘති කළමනාකරණය 101 93 

 බැාංකු සහ රක්ෂණ 50 39 

තාක්ෂණ අධයයන යතාරතුරු සහ සන්නියේද්‍න තාක්ෂණය 175 155 

නව බඳවා ගැනීම්වල මුළු එකතුව– උපාධි අමේක්ෂකයන් – මේශීය ප්‍රමේශය 
923 743 

වගුව 2 මඟින් වත්මන් අධයයන කාලය සඳහා යේශීය ප්‍රයේශය හරහා විවිධ උපාධි වැඩසටහන් සඳහා 

අලුතින් ඇතුළත් වූවන් පිළිබඳ ද්‍ත්ත ඉදිරිපත් යකයර්ෂ. 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨයේ, වයවහාරික විද්‍යා (යභෞතික විද්‍යා) වැඩසටහනට සිසුන් 117ක් ඇතුළත් කර 

ගත හැකි නමුත් 70ක් බඳවා යගන තිබුණි. වයවහාරික විද්‍යා (ජීව විද්‍යා) වැඩසටහනට සිසුන් 121ක් 

ඇතුළත් කර ගැනීමට හැකි නමුත් සතය වශයයන් 77ක් ඇතුළත් කර තිබුණි. යතාරතුරු තාක්ෂණ 

වැඩසටහනට සිසුන් 143ක් ඇතුළත් කර ගැනීමට හැකි නමුත්, 125ක් බඳවා ගැනීමට හැකි විය. 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨෙ 

වයාපාරික අධයන පීඨෙ 

තාක්ෂණ අධයන පීඨෙ 
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වයාපාර අධයයන පීඨයේ, කළමනාකරණ අධයයන (TV) වැඩසටහනට සිසුන් 216ක් ඇතුළත් කර 

ගැනීමට හැකි නමුත් 184ක් බඳවා යගන ඇත. වයාපෘති කළමනාකරණ වැඩසටහනට සිසුන් 101ක් 

ඇතුළත් කර ගැනීමට හැකි නමුත්, 93ක් බඳවා ගැනීමට හැකි විය. බැාංකු හා රක්ෂණ වැඩසටහනට 

සිසුන් 50ක් බඳවා ගැනීමට හැකි නමුත් 39ක් බඳවා යගන ඇත. තාක්ෂණ අධයයන පීඨයේ, යතාරතුරු 

හා සන්නියේද්‍න තාක්‍ෂණ වැඩසටහනට සිසුන් 175ක් බඳවා ගැනීයම් හැකියාව තිබූ අතර, 155ක් බඳවා 

ගන්නා ලදී.  

සමස්තයක් වශයයන්, සියලුම පීඨ සහ වැඩසටහන් හරහා මුළු බඳවා ගැනීම් 923 ක් සිදු කළ හැකි 

නමුත් සතය වශයයන් සිසුන් 743ක් බඳවායගන ඇත. 
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වගුව1-7 විවිධ අධයයන මට්ටම් මත පද්‍නම්ව මුළු බඳවා ගැනීම්. 

අධයයන පීඨය උපාධි පාඨමාලාව 
1 (2020/2021) 2 (2019/2020) 3 (2018/2019) 4 (2017/2018) Total Grand 

Total පුරුෂ ස්ී පුරුෂ ස්ී පුරුෂ ස්ී M F M F 

වයවොරික විද්‍යාව 

 

වයවහාරික විද්‍යාව (යභෞතික විද්‍යාව) 40 30 51 40 45 54 03 14 139 138 277 

වයවහාරික විද්‍යාව (ජීව විද්‍යාව) 16 61 12 66 21 66 14 36 63 229 292 

යතාරතුරු තාක්ෂණය 56 69 57 64 46 77 13 15 172 225 397 

වයාපාර අධයයන 

 

කළමනාකරණ අධයයන (TV) 34 150 58 150 54 159 55 79 201 538 739 

වයාපෘති කළමනාකරණය 16 77 23 86 20 76 16 55 75 294 369 

තාක්ෂණ අධයයන යතාරතුරු සහ සන්නියේද්‍න තාක්ෂණය 12 27  -- -- -- -- -- -- 12 27 39 

මුළු එකතුව 285 458 297 462 311 491 164 228 1057 1639 2696 

වගුව 3 මින් 2017/2018 සිට 2020/2021 ද්‍ක්වා අධයයන වර්ෂෂවල විවිධ පීඨ සහ උපාධි වැඩසටහන් හරහා විවිධ මට්ටයම් අධයයන මට්ටම් මත පද්‍නම්ව 

බද්‍වා ගන්නා ලද්‍ සිසුන් ගණන ඉදිරිපත් කරයි. ද්‍ත්ත ස්ී පුරුෂ භාවය අනුව යවන්කර ද්‍ක්වා ඇති අතර එක් එක් මට්ටම් සහ පීඨය සඳහා එකතුව සහ මුළු 

එකතුව යලස එකතු කර ඇත. 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨයේ: 

 වයවහාරික විද්‍යා (යභෞතික විද්‍යාව) සඳහා පිරිමි 139 (50.2%) සහ ගැහැණු 138 (49.8%) ඇතුළත් වන යලස  මුළු සිසුන් 277 ක් සිටියහ. 

 වයවහාරික විද්‍යා (ජීව විද්‍යාව) සිසුන් 292ක් සිටි අතර, පිරිමින් 63ක් (21.6%) සහ ගැහැණු 229ක් (78.4%) විය. 

 යතාරතුරු තාක්ෂණ සිසුන් 397, පිරිමි 172 (43.3%) සහ ගැහැණු 225 (56.7%) විය. 

වයාපාර අධයයන පීඨයේ: 

 කළමනාකරණ අධයයන (TV) හි පිරිමි 201 (27.2%) සහ ගැහැණු 538 (72.8%) සමඟින් සිසුන් 739 ක් සිටියහ. 

 වයාපෘති කළමනාකරණයට සිසුන් 369ක් සිටි අතර පිරිමින් 75ක් (20.3%) සහ ගැහැණු 294ක් (79.7%) ඇතුළත් විය. 

තාක්ෂණ අධයයන පීඨයේ: 

 යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්‍ෂණයට පිරිමි 12 (30.8%) සහ ගැහැණු 27 (69.2%) සමඟ මුළු සිසුන් 39 ක් සිටියහ. 

සියලුම පීඨ සහ මට්ටම් සඳහා සමසත් සිසුන් 2696 ක් වන අතර, පිරිමි 1057 (39.2%) සහ 1639 කාන්තා (60.8%) ක් විය.. 
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වගුව1-8 උපාධිධාරීන්- අභයන්තර උපාධිධාරීන් 2023 

පීඨය උපාධි පාඨමාලාව 

මුළු උපාධිධාරී ශිෂය සාංඛයාව 

ප්‍රථම පන්ති 
සාමාර්ෂථ 

යද්‍වන පන්ති 
ඉහළ 
සාමාර්ෂථ 

යද්‍වන පන්ති 
පහළ සාමාර්ෂථ 

සමත් මුළු එකතුව 

පුරුෂ  ස්ී  පුරුෂ  ස්ී  පුරුෂ  ස්ී  පුරුෂ  ස්ී  පුරුෂ  ස්ී  

වයවොරික 
විද්‍යාව 

 

යතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ විද්‍යායේදී උපාධිය -- -- 1 2 1 5 3 6 5 13 

යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණය පිළිබඳ උපාධිය -- -- -- -- -- -- 4 -- 4 -- 

යතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව උපාධිය 1 -- 2 5 -- 1 1 -- 4 6 

වයවහාරික ගණිතය සහ පරිගණකකරණය පිළිබඳ විද්‍යායේදී උපාධිය -- 1 -- 2 4 7 15 5 19 15 

පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව උපාධිය -- 1 4 4 2 -- -- -- 6 5 

පරිසර විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී උපාධිය -- -- -- -- -- -- 2 6 2 6 

පාරිසරික විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව උපාධිය -- 3 -- 7 -- -- -- -- -- 10 

වයාපාර අධයයන 

වයාපෘති කළමනාකරණය පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී උපාධිය -- -- 1 -- -- 1 6 2 7 3 

වයාපෘති කළමනාකරණය පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී යගෞරව උපාධිය -- 2 -- 12 4 16 1 7 5 37 

වයාපාර කළමනාකරණය පිළිබඳ උපාධිය  -- -- 1 -- -- -- 4 12 5 12 

අයලවි කළමනාකරණය පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී යගෞරව උපාධිය -- -- -- 1 2 2 1 3 3 6 

ිණුම්කරණය සහ මූලය පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී යගෞරව උපාධිය 1 2 3 17 2 18 13 20 19 57 

මානව සම්පත් කළමනාකරණය පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී  යගෞරව උපාධිය  -- 1 2 5 2 8 4 11 8 25 

වයාපාර ආර්ෂික විද්‍යාව පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී යගෞරව උපාධිය -- -- -- 7 4 4 6 6 10 17 

තාක්ෂණ අධයයන යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණය පිළිබඳ යගෞරව උපාධිය -- -- 1 1 3 2 34 15 47 19 

මුළු එකතුව 2 8 15 51 20 48 93 86 144 231 

 

සමස්තයක් වශයයන්, සියලුම පීඨ සහ වැඩසටහන් සඳහා වූ මුළු එකතුව 2023 දී සිසුන් 375ක් උපාධි ලබා ඇති අතර, එය පිරිමි 144 (38.4%) සහ 231 ගැහැණු 

(61.6%) යලස ද්‍ක්වයි. යමය පළමු පන්තියේ සිසුන් 10 යද්‍යනකු (2.7%), යද්‍වන ඉහළ (17.6%) සිසුන් 66 යද්‍යනකු, යද්‍වන පහළ (18.9%) සහ 228 සමත් 

(60.8%) යලස සිසුන් ඇතුළත් යේ. 2023 උපාධි අයප්ක්ෂක ප්‍රතිද්‍ාන ද්‍ත්ත මින් විවිධ පීඨ සහ වැඩසටහන් හරහා සැලකිය යුතු ස්ී  පුරුෂ අසමානතා සහ 

විවිධ මට්ටයම් අධයයන ජයග්‍රහණ යහළි කරයි. සමසත්යක් වශයයන්, සිසුන් 375ක් උපාධි ලබා ඇති අතර, කාන්තාවන් (61.6%) පිරිමින් (38.4%) අභිබවා 
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අනධයෙන කාර්ෙ  

යගාස් ඇත. වයාපාර අධයයන පීඨයේ වැඩිම උපාධිධාරීන් සාංඛයාවක් සිටි අතර, වියශ්ෂයයන්ම ිණුම්කරණ සහ මූලය වැඩසටහයන් කාන්තා උපාධිධාරීන් 

විසින් ආධිපතයය ද්‍රයි. උපාධිධාරීන්යගන් සැලකිය යුතු යකාටසක් එනම් 60.8%, උසස් පන්ති වර්ෂගීකරණයන් සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා වැඩිදියුණු කිරීයම් 

අවශයතාවය යපන්නුම් කරමින් සාමාර්ෂථයක් ලබා ඇත. සියලුම වැඩසටහන් හරහා ස්ී පුරුෂ සමාජභාවය සමතුලිත කිරීම සහ අධයයන කාර්ෂය සාධනය ඉහළ 

නැාංවීම සඳහා ඉලක්කගත මැදිහත්වීම්වල වැද්‍ගත්කම ද්‍ත්ත මින් අවධාරනය කරයි. 

1.5 මානව සම්පත 

2023 වසර පුරාවටම, වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු ද්‍හයකින් සමන්විත වන පරිදි පීඨ තුනක් හරහා සිය අධයයන යමයහයුම් දිගටම කරයගන යන 

ලදී. අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය 73 ක්, පරිපාලන කාර්ෂය මණ්ඩලය 14 ක්, අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලය 10ක් සහ අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල 78 ක් වූ 

සාමාජිකයින්යගන් යුත් කැපවූ කණ්ඩායමක් සමඟ විශ්ව විද්‍යාලය සිය අරමුණු කරා ක්‍රමානුකූලව ඉදිරියට යගන යන ලදී. වවුනියාව මණ්ඩපයේ සිට වවුනියා 

විශ්වවිද්‍යාලය යලස පරිවර්ෂතනය වීයමන් පසු ආයතනයේ හැකියාවන් ඉහළ නැාංවීම සඳහා නව තනතුරු 240 ක් එක් කිරීමට යයෝජනාවක් ඉදිරිපත් විය. 

යකයස් යවතත්, යමම ඉේලා සිටි තනතුරු 16 ක් පමණක් අනුමත කර තිබුණි.  

 

 

 

 

 

 

 

 

රූපසටහන 1-4 මානව සම්පත 

රූප සටහන 1-4 මඟින් සාංවිධානය තුළ ඇති මානව සම්පත් යකාටස් හතරකට වර්ෂගීකරණය කර ඇත. අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය සමස්ත මානව සම්පත්වලින් 

42% කින් සමන්විත වන අතර, එමින් අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල ශක්තිය අවධාරණය කරයි. අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය විශාලතම යකාටස නියයෝජනය 

කරන අතර එය 44% ක් වන අතර එය අනධයයන භූමිකාවන්හි වැද්‍ගත්කම ඉස්මතු කරයි. පරිපාලන කාර්ෂය මණ්ඩලය මුළු සාංඛයායවන් 8% ක් වන අතර 

අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලය 6% කි. යමම යබද්‍ාහැරීම පරිපාලන සහ උපකාරක භූමිකාවන් සඳහා කැප වූ කුඩා ප්‍රමාණවලින් අධයයන හා අනධයයන 
කාර්ෂය මණ්ඩලයේ සැලකිය යුතු පැවැත්මක් අවධාරනය කරයි. 

අධයෙන කාර්ෙ  

පරිපාලන කාර්ෙ 

අධයෙන සහාෙක කාර්ෙ 
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1.5.1 අනුමත කාර්ෂයමණ්ඩලය සෙ පවින කාර්ෂයමණ්ඩලය 

අනුමත යස්වක සාංඛයාව 310 න් 175ක් ස්ිරව පුරවා ඇත; 10ක් තාවකාලිකව පුරවා ඇති අතර 137ක් පුරප්පාු වී ඇත. අලුතින් පිහිටුවන ලද්‍ විශ්ව 
විද්‍යාලයක් යලස, අවශය කාර්ෂයය මණ්ඩලයයන් 56%ක ප්‍රමාණයක් පමණක් යස්වය කිරීයමන් අවශය යස්වා සැපයීයම් අවශයතාවල සම්පූර්ෂණ ධාරිතාව 
සපුරාලීයම් අභියයෝගයන්ට මුහුණ යද්‍යි. 

වගුව 1-9 අනුමත කාර්ෂයමණ්ඩලය සහ පවතින කාර්ෂයමණ්ඩලය  

යස්වා කාණ්ඩය මාණ්ඩලික කාණ්ඩය වැටුප් යක්තය 

අ
නු
ම
ත
 ය
ස්
ව
ක
 

ස
ාංඛ
ය
ාව

 

පවතින කාර්ෂයමණ්ඩලය 

ස්ිර යස්වක 
පුරප්පාු 

සතය යස්වක 
පුරප්පාු 

ස්ිර තාවකාලික යකාන්රාත් අනුයුක්ත 

පු
රු
ෂ

 

ස්
ී

 

එ
ක
තු
ව

 

පු
රු
ෂ

 

ස්
ී

 

එ
ක
තු
ව

 

පු
රු
ෂ

 

ස්
ී

 

එ
ක
තු
ව

 

පු
රු
ෂ

 

ස්
ී

 

එ
ක
තු
ව

 

ප්‍රාථමික මර්ණිය  

ප්‍රාථමික යශ්‍රණ්ිය - නුපුහුණු U – PL 1 75 08 04 12 02 01 03 - - - - - - 63 60 

ප්‍රාථමික යශ්‍රණ්ිය - අර්ෂධ පුහුණු  U – PL 2 13 08 - 08 - - - - - - - - - 05 05 

ප්‍රාථමික යශ්‍රණ්ිය - පුහුණු U – PL 3 09 08 - 08 01 - 01 - - - - - - 01 - 

ේවිතීයික මට්ටම 

කළමනාකරණ සහකාර - තාක්ෂණික 

යනාවන 
U – MN 1 

55 12 20 32 - - - - - - - - - 23 23 

කළමනාකරණ සහකාර - තාක්ෂණික  U – MT 1 12 04 - 04 - 01 01 - - - - - - 08 07 

සහකාර නිලධාරීන් - 2 වන ඛාණ්ඩය   U – MN 2 02 01 01 02 - - - - - - - - - - - 

සහකාර නිලධාරීන් - 1 වන ඛාණ්ඩය   U – MN 3 05 02 02 04 - - - - - - - - - 01 01 

මාණ්ඩලික සහකාර/ අධි යජයෂ්ඨ සහ 

යජයෂ්ඨ මාණ්ඩලික සහකාර 
U – MN 4 

05 03 02 05 - - - - - - - - - - 

 

- 

 

තෘතීයික මට්ටම 

අධයයන සහායක - 2 වන ඛාණ්ඩය    U – AS 1 08 03 02 05 01 02 03 - - - - - - 03 - 

කනිෂ්ඨ විධායක/ කළමනාකරුවන් U – EX 1 13 05 03 08 - - - - - - - - - 05 05 

අධයයන සහායක -  1 වන ඛාණ්ඩය   U – AS 2 09 05 - 05 02 - 02 - - - - - - 04 02 

මජයෂ්ඨ මට්ටම 

වවද්‍ය නිලධාරී U – MO 1 01 01 - 01 - - - - - - - - - - - 

ප්‍රධාන වවද්‍ය නිලධාරී U – MO 2 - - - - - - - - - - - - - - - 

මධයම මට්ටයම් විධායක U – EX 2 - - - - - - - - - - - - - - - 
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සමස්තයක් වශයයන්, අනුමත යස්වක සාංඛයාව 310  තුල ද්‍ැනට පවතින ස්ිර කාර්ෂය මණ්ඩලය 186ක් (60%), තාවකාලික කාර්ෂය මණ්ඩලය 10 (3.2%) සහ 

අනුයුක්ත කිරීම් මත 3ක් (1%) සමඟ ස්ීර යස්වක පුරප්පාු සාංඛයාව 137ක් (35.8%) යලස ද්‍ැක්විය හැක. 

මධයම මට්ටයම් විධායක U – EX 2(a) 06 03 - 03 - - - - - - 01 - 01 03 02 

යජයෂ්ඨ විධායකවරු U – EX 3 02 02 - 02 - - - - - - - - - - - 

කිකාචාර්ෂයය 

(පරිවාස)/කිකාචාර්ෂයය/ යජයෂ්ඨ 

කිකාචාර්ෂයය 

U – AC 3 

86 38 34 72       02 - 02 14 12 
සහකාර මහාචාර්ෂයවරු U – AC 4 

මහාචාර්ෂයවරු/ යජයෂ්ඨ මහාචාර්ෂයවරු U – AC 5 

මහාචාර්ෂයවරු U – AC 5 05 - - - - - - - - - - - - 05 05 

උපකුලපති U – AC 5 01 01 - 01 - - - - - - - - - - - 

යජයෂ්ඨ සහකාර පුස්තකාලයාධිපති/ 

සහකාර පුස්තකාලයාධිපති 
U – AC 3 

02 01 - 01 - - - - - - - - - 01 01 

පුස්තකාලයාධිපති U – AC 5 01 - - - - - - - - - - - - 01 01 

මුළු එකතුව 310 105 68 173 06 04 10 - - - 03 - 03 137 124 
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රූපසටහන 1-5 යස්වක වර්ෂගීකරණය අනුව මුළු විශ්ව විද්‍යාල කාර්ෂයය මණ්ඩලය (177) 
සාංඛයා 1-5 මඟින් කාර්ෂය මණ්ඩල සාමාජිකයින් 177 යද්‍යනකුයගන් යුත් සමසත් විශ්ව විද්‍යාල කාර්ෂය 

මණ්ඩලයේ යස්වක මට්ටම් හතරකට වර්ෂග කර ඇති යබද්‍ා ද්‍ක්වා ඇත. ප්‍රාථමික මට්ටයම් යස්වකයින් 

පුේගලයන් 69 යද්‍යනකු සමඟ මුළු කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 50% කින් සමන්විත යේ. ේවිතීයික මට්ටයම් 

යස්වකයින් 32 යද්‍යනකු සමඟ මුළු කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 23% ක් නියයෝජනය කරයි. තෘතීයික 

මට්ටයම් යස්වකයින් 12 යද්‍යනකුයගන් සමන්විත මුළු කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 9% ක් නියයෝජනය 

කරයි. යජයෂ්ඨ මට්ටයම් යස්වකයින් පුේගලයන් 24 යද්‍යනකු සමඟ මුළු කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 18% ක් 

නියයෝජනය කරයි. 

යමම යබද්‍ා ද්‍ැක්වීම මින් විශ්වවිද්‍යාල කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් අඩක් ප්‍රාථමික මට්ටයම් සිටින අතර 

සැලකිය යුතු යකාටසක් ේවිතීයික මට්ටයම් සිටින බව අවධාරණය කරයි. යජයෂ්ඨ මට්ටමින් ද්‍ කැපී 

යපයනන පැවැත්මක් ඇති අතර, තෘතීයික මට්ටම කාර්ෂය මණ්ඩලයේ කුඩාම ප්‍රතිශතය සමන්විත යේ. 

1.5.2 අධයන කාර්ෂයමණ්ඩලය සෙ අධයන සෙයක කාර්ෂය මණ්ඩලය 

වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලයට අනුමත අධයයන තනතුරු 123ක් විය. යමයින් 80ක් ස්ිර පත්වීම්ලාභීන්යගන් පුරවා 
ඇති අතර ඉතිරි තනතුරු තාවකාලික යකාන්රාත්තු මත පුේගලයින් විසින් අතියර්ෂකව ලබා දී ඇත. ස්ීර 

අධයයන ශ්‍රම බලකායයන් 37% ක් වන, බද්‍වායගන ඇති අධයයන තනතුරුවලින් යබායහාමයක් යජයෂ්ඨ 

කාර්ෂය මණ්ඩලය සමන්විත යේ. මීට අමතරව, විශ්ව විද්‍යාලය විසින් එහි අධයයන යමයහයුම් සඳහා තවදුරටත් 

සහාය වීම සඳහා අනුමත තාවකාලික අධයයන තනතුරු 32ම භාවිතා කර ඇත. පයි ප්‍රස්ථාරය අධයයන සහ 

අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලයේ සාංයුතිය යපන්වයි: යජයෂ්ඨ අධයන කාර්ෂයමණ්ඩලය  37%, කනිෂ්ඨ 

අධයන කාර්ෂයමණ්ඩලය  22%, අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලය 6%, සහ තාවකාලික අධයන 

කාර්ෂයමණ්ඩලය  35% නියයෝජනය කරයි. 

37%

22%
6%

35%

Academic & Academic Support Staff

Senior Academics

Junior Academics

Academic Support Staff

Temporary Academics

50%

23%

9%

18%

Total University staff by the 

employee classification 

Primary Level

Secondary Level

Tertiary Level

Senior Level
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රූපසටහන 1-6 අධයන හා අධයන සහයක කාර්ෂයමණ්ඩලය  

රූප සටහන 1-6 මින් විශ්ව විද්‍යාලයේ අධයයන සහ අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලය  කණ්ඩායම් 

හතරකට යබද්‍ා වර්ෂගකර ද්‍ක්වා ඇත. මුළු කාර්ෂය මණ්ඩල සාමාජිකයින් 123 යද්‍නායගන්, යජයෂ්ඨ අධයන 

කාර්ෂයමණ්ඩලය මුළු කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 37.4% ක් යහවත් පුේගලයන් 46 යද්‍යනකුයගන් සමන්විත යේ. 

කනිෂ්ඨ අධයන කාර්ෂයමණ්ඩලය 27 යද්‍යනකු සමඟ මුළු කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 22% ක් නියයෝජනය කරයි. 

අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලය පුේගලයන් හත් යද්‍යනකු සමඟ මුළු කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 5.7% 

නියයෝජනය කරයි. පුේගලයන් 43 යද්‍යනකුයගන් යුත් සමස්ත කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 35%ක් තාවකාලික 

අධයන කාර්ෂයමණ්ඩලය යේ. යමම යබද්‍ාහැරීම කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 70% කට වඩා වැඩි යජයෂ්ඨ විේවතුන් 
සහ තාවකාලික විේවතුන්යේ සැලකිය යුතු පැමිණීම ඉස්මතු කරයි. කනිෂ්ඨ විේවතුන් ද්‍ කැපී යපයනන 

පැමිණීමක් ඇති අතර, අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලය කාර්ෂය මණ්ඩලයේ සුළු යකාටසක් සෑදී ඇත. 

 

වගුව1-10 පීඨ හා පුස්තකාල තුල සිටින අධයන හා අධයන සහය කාර්ෂයමණ්ඩලය  

කාණ්ඩය වැටුේ මක්තය 

අනුමත 

කාර්ෂයම

ණ්ඩලය 

පවත්නා කාර්ෂයමණ්ඩලය 

පුරේපාඩු 
සත්‍රී පුරුෂ ඒකතුව 

යජයෂ්ඨ මහාචාර්ෂයය (සභාපති) U AC 5 (I) 

5 

- - - 

5* මහාචාර්ෂයය (සභාපති) U AC 5 (II) - - - 

යජයෂ්ඨ මහාචාර්ෂය U AC 5 (I) - - - 

මහාචාර්ෂයය U AC 5 (II) 1 - 1 1 - 

සහකාර මහාචාර්ෂයය U AC 5 (II) 

86 

1 2 3 

17* 

යජයෂ්ඨ කිකාචාර්ෂයය  

(I යශ්්‍රණිය) 
U AC 4 - - - 

යජයෂ්ඨ කිකාචාර්ෂය  

(II යශ්්‍රණිය) 
U AC 3 (I) 6 6 12 

යජයෂ්ඨ කිකාචාර්ෂය (තාවකාලික)/ 

කිකාචාර්ෂය (තහවුරු යනාකළ) 
U AC 3 (II) 6 20 26 

කිකාචාර්ෂයය U AC 3 (III) 1 2 3 

කිකාචාර්ෂයය (පරිවාස) U AC 3 (IV) 3 1 4 

යජයෂ්ඨ මහාචාර්ෂයය (සභාපති) U AC 3 (IV) 17 6 23 

පුස්තකාලයාධිපති U AC 5 (I) 1 - - - 1 

යජයෂ්ඨ සහකාර පුස්තකාලයාධිපති   (I 

යශ්්‍රණිය) 
U AC 3 (I) 1 - 1 1 - 

සහකාර පුස්තකාලයාධිපති U AC 3 (IV) 1 - - - 1 

එකතුව 95 34 39 73 22 

අධයයන සහාකය කාර්ෂයය මණ්ඩලය 
U AS 2 9 - 4 4 5 

U AS 1 8 1 2 3 5 

 U AS 1 (II)      

එකතුව 17 1 6 7 10 
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තාවකාලික සහකාර කිකාචාර්ෂයය U AC 2 (ස්ථාවර) 7 19 5 24* - 

තාවකාලික උප ආචාර්ෂයය U AC 1 (ස්ථාවර) 24 14 5 19 - 

තාවකාලික උපයේශක U AC 1 (ස්ථාවර) 1 - - - 1 

එකතුව 32 33 10 43 - 

 

සාරාාංශයක් යලස, අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා මුළු අනුමත යස්වක සාංඛයාව 95 ක් වන අතර, 

ද්‍ැනට සිටින කාර්ෂය මණ්ඩලය 73 ක් (කාන්තා 34 ක් සහ පිරිමි 39 ක්) සමඟින්, පුරප්පාු 22 ක් ඇත. 

අධයයන සහායක කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා අනුමත යස්වක සාංඛයාව 17ක් වන අතර ද්‍ැනට පවතින 

කාර්ෂය මණ්ඩලය 7ක් (කාන්තා 1ක් සහ පිරිමි හය යද්‍යනක්) වන අතර පුරප්පාු 10 ක් යේ. 

තාවකාලික තනතුරු සඳහා ද්‍ැනට කාර්ෂය මණ්ඩලය 43ක් (කාන්තා 33ක් සහ පිරිමි ද්‍ස යද්‍යනක්) ඇත. 

යමම යවන්කර ද්‍ැක්වීම මින් අවධාරණය කරන්යන් යබායහෝ තනතුරු, වියශ්ෂයයන් උසස් අධයයන 

නිලයන් පුරප්පාු පවතින බවයි. 
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1.5.3 පරිපාලන ො මූලය කාර්ෂයමණ්ඩලය 

විශ්වවිද්‍යාල පරිපාලන හා මුලය අාංශයේ අනුමත ස්ිර යසව්ක තනතුරු 22ක් විය. යමයින් 14ක් ස්ිර කාර්ෂය මණ්ඩලයකින් පුරවා ඇති අතර, 4ක් තාවකාලිකව 

යකාන්රාත්/වැඩ බලන පද්‍නම මත යස්වයේ යයාද්‍වා ඇති අතර, ද්‍ැනට තනතුරු අටක් පුරප්පාු වී ඇත. 

 

වගුව 1-11 පර්ෂපාලන හා මූලය කාර්ෂයමණ්ඩලය 

 

තනතුරු 22 කින් යුත් අනුමත යස්වක සාංඛයායවන් 14 ක් බද්‍වා ඇති අතර (පිරිමි 11 ක් සහ කාන්තාවන් 03ක්) එය මුළු තනතුරු වලින් 63.6% ක් නියයෝජනය කරයි. 

පුරප්පාු 08 ඇත, එය මුළු තනතුරු වලින් 36.4% කි. යමම යබද්‍ා ද්‍ැක්වීම මින් යපන්නුම් කරන්යන් පරිපාලන හා මූලය කාර්ෂය මණ්ඩල තනතුරුවලින් සැලකිය යුතු 

යකාටසක් ද්‍ැනට පුරවා ඇති බවත් සැලකිය යුතු පුරප්පාු සාංඛයාවක් ඉතිරිව ඇති බවත්ය. 

කාර්ෂය මණ්ඩලය වැටුප් පරිමාණය 
යස්වක 

සාංඛයාව 

වත්මන් කාර්ෂයය මණ්ඩලය 

ස්ිර යස්වක 

පුරප්පාු 
ස්ිර 

තාවකාලික )අර්ෂධ කාලීන/  

ශප්තවාර්ෂික නිවාුව( 

පුරුෂ සී එකතුව පුරුෂ ස්ී එකතුව 

යේඛකාධිකාරී U-EX 3 (I) 1 1 - 1 - - - - 

මූලයධිකාරී U-EX 3 1 1 - 1 - - - - 

නියයෝජය යේඛකාධිකාරී /යජයෂ්ඨ සහකාර යේඛකාධිකාරී U-EX 2 4 3 - 3 - - - 1 

නියයෝජය  මූලයධිකාරී /යජයෂ්ඨ සහකාර  මූලයධිකාරී U-EX 2  1 - - - - - - 1 

අධයක්ෂ/ යභෞතික අධයාපන ඒකකය U-EX 2 1 - - - - - - 1 

සහකාර යේඛකාධිකාරී U-EX 1 6 1 3 4 - - - 2 

සහකාර යේඛකාධිකාරී (නීති සහ යේඛන)  1 - - - - - - 1 

සහකාර  මූලයධිකාරී U-EX1 2 2 - 2 - - - - 

සහකාර අභයන්තර විගණක U-EX 1 1 - - - - - - 1 

වැඩ ඉාංජියන්රු U-EX 1 1 1 - 1 - - - - 

ප්‍රධාන ආරක්ෂක නිලධාරී U-EX 1 1 - - - - - - 1 

භාරකරු U-EX 1 1 1 - 1 - - - - 

විශ්වවිද්‍යාල වවද්‍ය නිලධාරී U-MO 1 1 1 - 1 - - - - 

මුළු එකතුව 22 11 3 14 - - - 8 
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1.5.4 අනධයන කාර්ෂයමණ්ඩලය 

විශ්වවිද්‍යාලයට නිශ්චිත අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල තනතුරු සාංඛයාවක් සඳහා අනුමැතිය ලබා දී ඇති අතර, 

ඒවායින් යබායහාමයක් ද්‍ැනටමත් පුරවා ඇත. අාංක 876 ද්‍රන UGC (විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව) 
චක්‍රයේඛය සහ මුද්‍ේ අමාතයාාංශයේ පවතින නියයෝග මින් පනවන ලද්‍ සීමාවන් යහ්තුයවන් ඉතිරි පුරප්පාු 
විවෘතව පවතී. යමම සීමාවන් විශ්වවිද්‍යාලය තුළ වද්‍නික කටයුතු සුමටව ක්‍රියාත්මක කිරීමට සැලකිය යුතු 
අභියයෝග ඉදිරිපත් කරයි. 

වගුව 1-12 අනධයන කාර්ෂයමණ්ඩලය 

 

සමස්තයක් වශයයන්, සමස්ත අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය, ලිපිකාර සහ අනුබේධ කාර්ෂය මණ්ඩලය 45 කින් 

(මුළු අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 61.6%), තාක්ෂණික කාර්ෂය මණ්ඩලය 05 කින් (6.8%) සහ ප්‍රාථමික 

කාර්ෂය මණ්ඩලය 28 කින්(31.5%) සමන්විත යේ. යමම යබද්‍ා ද්‍ැක්වීම මින් යබායහෝ අනධයයන කාර්ෂය 

මණ්ඩලය, ලිපිකරු සහ අනුබේධ භූමිකාවන්හි සිටින අතර, ඉන් පසු ප්‍රාථමික කාර්ෂය මණ්ඩලයද්‍, කුඩාම 
කණ්ඩායම නියයෝජනය කරන තාක්‍ෂණික කාර්ෂය මණ්ඩලයද්‍ ද්‍ැක්විය හැක. 

1.6 අයනකුත් සාංවිධාන සමග සහයයෝිතාවය 

අවයබෝධතා ිවිසුම් (MOUs) සාරාාංශය 

• සීමාවාසික පුහුණුව සඳහා මහජන බැාංකුව සමඟ අවයබෝධතා ිවිසුම 

• මුද්‍ේ හා ගණකාධිකරණ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව හා ACCA සමඟ අතර හවුේකාරිත්වය සඳහා 

අවයබෝධතා ිවිසුම  

පීඨය/ ශාඛාව/ අාංශය/ ඒකකය/ 

මධයස්ථානය 

ලිපිකාර සහ අනුබේධ 

කාර්ෂයය මණ්ඩලය 

තාක්ෂණික 

කාර්ෂයය මණ්ඩලය 

ප්‍රාථමික කාර්ෂයය 

මණ්ඩලය 

යපාදු පරිපාලනය 23 - 15 

මුලය පරිපාලනය 7 - 1 

අභයන්තර විගණන ඒකකය 1 - - 

වයාපාර අධයයන පීඨය 4 1 2 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨය 4 3 4 

තාක්ෂණ අධයයන පීඨය 1 1 1 

පුස්තකාලය 3 - 3 

ශාරීරික අධයාපනය - - 1 

වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශ ඒකකය - - - 

කාර්ෂයය මණ්ඩල සාංවර්ෂධන මධයස්ථානය 1 - - 

යසෞඛය මධයස්ථානය - - - 

යතාරතුරු තාක්ෂණ මධයස්ථානය - - 1 

එකතුව 45 5 28 
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1.7 ප්‍රජා වයාප්තිය 

 ආචාර්ෂය බී. සිවයයෝගනාද්‍න් සහ ඔහුයේ කණ්ඩායම 2023 මැයි 24 වැනි දින වයවහාරික විද්‍යා පීඨයේ 

AHEAD යමයහයුම යටයත් Silage Production Techniques පිළිබඳ වැඩමුළුවක් පවත්වන ලදී. යමම 

වැඩමුළුවට විවිධ වයවසායකයින් සහ සැබෑ යලෝකයේ නව නිපැයුම්කරුවන් සම්බන්ධ විය. පුහුණු 

සැසියයන් 106 යද්‍යනකුට වැඩි පිරිසක් ප්‍රතිලාභ ලබා ගත්හ..  

 2023 ජූනි 23 වැනි දින අධයාපන විද්‍යාපීඨ ආචාර්ෂයවරුන් සඳහා ක්ුරජීව විද්‍යාව, ශාක ජීව විද්‍යාව සහ 

රසායන විද්‍යාව පිළිබඳ ප්‍රායයෝික සැසියක් සඳහා සම්පත් ද්‍ායකයන් යලස ආචාර්ෂය යේ.නිමලන් (මිය) 

සහ ආචාර්ෂය පී.මාලතී (මිය) මහත්මිය සහභාි වූහ. 

 වවුනියාව ශ්‍රී ලාංකා කෘිකාර්ෂමික පාසයේ යද්‍වන වසර සිසුන් සඳහා විද්‍යාගාර උපකරණවල 

ක්‍රියාකාරීත්වය/භාවිතය සම්බන්ධ ප්‍රද්‍ර්ෂශකයක් සහ විෂයමාලාව මත පද්‍නම් වූ විද්‍යාගාර පරීක්ෂණ සඳහා 

පහසුකම් සැලසීම යජයෂ්ඨ කිකාචාර්ෂය ආචාර්ෂය යේ. නිමලන් (මහත්මිය) සහ ආචාර්ෂය මාලතී (මහත්මිය)  

2023 සැප්තැම්බර්ෂ 08 වැනි දින සිදු කරන ලදී. 

 ආචාර්ෂය එස්.විජයයමෝහන් 2023 අයගෝස්තු 30 සිට 2023 සැප්තැම්බර්ෂ 01 ද්‍ක්වා යාපනය දිස්ික්කයේ 

යඩේෆ්ට් ූපයත් විද්‍යාත්මක සිතියම්කරණය සඳහා උපයේශකයයකු යලස අනුයුක්ත කර ඇත.  

 මහාචාර්ෂය ටී.මාංගයේෂ්වරන්, පාසේ මයනෝවිද්‍යාවට සහ යද්‍මළ ඩයස්යපෝරාවට යගෝලීය වයාපාරික 

අභියයෝග පිළිබඳව ඉන්දියාව, මැයේසියාව සහ යමාරිෂස් හි විවිධ ජාතයන්තර සම්මන්රණවල ප්‍රධාන 

යේශන පැවැත්වීය. 

 මහාචාර්ෂය A. පුෂප්නාද්‍න් මහතා විවිධ ආයතන හරහා කෘි වයවසාය, වයවසායකත්වය සහ මානව 

සම්පත් කළමනාකරණ විෂයයන් සඳහා බාහිර කිකාචාර්ෂයවරයයකු, අධීක්ෂකවරයයකු, මණ්ඩල 

සමායලෝචකයයකු සහ වැඩමුළු සභාපතිවරයයකු යලස ද්‍ායක විය. 

 මහාචාර්ෂය වයි. නන්තයගෝපන් යේශන පැවරුම්වල අධීක්ෂණ කටයුතුවල නිරත වූ අතර උපාය මාර්ෂික 

සැලසුම්කරණය, මෘදු කුසලතා සාංවර්ෂධනය සහ අයනකුත් පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා සම්පතක් විය. 

 ආචාර්ෂය පී. යසේවරාජන් ස්ී පුරුෂ සමාජභාවය පිළිබඳ සාංයේදීතාව, කළමනාකරණය සහ වයාපාරික 

අධයාපනය යකයරහි අවධානය යයාමු කරන සමායලෝචකයයක්, සම්පත් ද්‍ායකයයක් සහ අනුබේධ 

මහාචාර්ෂයවරයයක් විය. 

 ආචාර්ෂය යක්. කලයිනාද්‍න් ප්‍රධාන කර්ෂතෘ, සම්පත් ද්‍ායක, බාහිර කිකාචාර්ෂය, සහ මූලය හා වයාපාර 

කළමනාකරණය පිළිබඳ වියශ්ෂඥ සහාය මහාචාර්ෂය තනතුරු ද්‍ැරීය. 

 ආචාර්ෂය ජී යජයසීලන් මහතා විවිධ කමිටුවලට සහභාි වී සම්මන්රණ සම්පත් ද්‍ායකයකු යලස කටයුතු 

කළ අතර ජාතික මට්ටයම් භාෂා අධයාපනයට ද්‍ායක විය. 

 ආචාර්ෂය එන්. රවීන්රකුමාරන් විසින් පර්ෂයේෂණ එළිද්‍ැක්වීම් අධීක්‍ෂණය කර ප්‍රධාන යේශන පැවැත්වූ අතර, 

ආර්ෂික සාංවර්ෂධනය සහ තිරසාර ඉලක්ක පිළිබඳ මණ්ඩල සහ වැඩමුළු සඳහා සහභාගී විය. 

 ආචාර්ෂය A. රුක්ෂාන් BMA නිබන්ධන අධීක්‍ෂණය කළ අතර, බාහිර කිකාචාර්ෂයවරයයකුද්‍ වූ අතර 

ජාතයන්තර සම්මන්රණ සඳහා තාක්ෂණික වැඩසටහන් කමිටු සාමාජිකයයකු ද්‍ විය. 

 අරුප්පිේයලයි තයාපරන් මහතා බාහිර කිකාචාර්ෂයවරයයකු වූ අතර විවෘත අධයාපනයට සහ 

වයවසායකත්වයට ද්‍ායක යවමින් උපාධි අයප්ක්ෂකයින් අධීක්ෂණය කයළ්ය. 
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 පී යගාඩ්වින් පිලිප් මහත්මිය ප්‍රජා සහ පාසේ වැඩසටහන් ඇතුළු විවිධ මට්ටම්වල නායකත්වය සහ වාණිජ 

අධයාපන සම්පතක් වූවාය. 

 සුබජන යජයසීලන් මහත්මිය ESL සහ කාන්තාවන් යකාන්කිරීයම් මාතෘකා යකයරහි අවධානය යයාමු 

කරමින්, භාෂා අධයාපන සමායලෝචිකාවක්, පරීක්ෂකවරියක් සහ සම්බන්ධීකාරකවරියක් යලස ද්‍ායක විය. 

 S. තිරුඥානසම්පන්ද්‍ර්ෂ මහතා විෂයමාලා සකස් කිරීම සහ පහසුකම් සැලසීම යකයරහි අවධානය යයාමු 

කරමින් UNDP තරුණ නායකත්ව වැඩසටහයන් නිරත විය.. 

 C. ලායරෝජන් මහතා සහභාිත්ව අයවැයකරණය සහ ිණුම්කරණ අධයාපනය යකයරහි අවධානය යයාමු 

කරමින් සම්පත් ද්‍ායකයයකු, ප්‍රධාන කර්ෂතෘ සහ ප්‍රධාන පරීක්ෂක යලස ද්‍ායක විය. 

 S. හරිකරන් මහතා යපර පාසේ ගුරුවරුන්යේ කුසලතා, ගැටුම් නිරාකරණය සහ රැකියා නියුක්තිය 

වැඩිදියුණු කිරීම ඇතුළු විවිධ මාතෘකා පිළිබඳ වැඩමුළු සම්පතක් විය. 

 V. කජන්ති මහත්මිය අයලවිකරණය සහ යමයහයුම් කළමනාකරණය පිළිබඳ සම්පත් ද්‍ායකයයකු වූ අතර 

හරිත සැපයුම් ද්‍ාම කළමනාකරණය පිළිබඳ පර්ෂයේෂණ පිකා සමායලෝචනය කළාය. 

 J. ලියයෝන් මහතා තරුණ හා පාසේ සිසුන් යකයරහි අවධානය යයාමු කරමින් ඩිජිටේ අයලවිකරණය, 

ආයයෝජන අවස්ථා සහ අයලවිකරණ මිශ්‍රණය පිළිබඳ වැඩමුළු පැවැත්වීය.. 

 S. මදිවද්‍නි මහත්මිය විවිධ වැඩමුළු සහ පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා සහභාගී යවමින් ආපද්‍ා 

කළමනාකරණය, වයවසායකත්වය සහ කාන්තා සවිබල ගැන්වීම පිළිබද්‍ සම්පත් ද්‍ායිකාවක් වූවාය. 

 S. සිවයන්න්ර මහතා තරුණ හා MAG කාර්ෂයමණ්ඩල පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා ද්‍ායක යවමින් සම්පත් 

ද්‍ායකයයකු යලස නායකත්වය, අභියේරණය සහ ඩිජිටේ අයලවිකරණය යකයරහි අවධානය යයාමු 

කයළ්ය. 

 K.P.W.D.R.වීරසිාංහ මහත්මිය පාඨමාලා ද්‍ළ සටහන් සකස් කළ අතර අයලවිකරණ සහ යස්වා 

අයලවිකරණ අධයාපන සම්පතක් වූවාය. 

 P.සර්ෂමද්‍ා යමනවිය ඉාංග්‍රීසි භාෂා අධයාපනය, නායකත්ව වැඩසටහන් සහ සන්නියේද්‍න කුසලතා වැඩමුළු 

වල පුහුණුකාරිනියක, සහකාර පුහුණුකාරිනියක සහ සම්පත් ද්‍ායකයයකු වූවාය. 

 එම්.ආර්ෂ.එෆ්. අකීලා ඉජාස් යමයනවිය මානව සම්පත් සැලසුම්කරණය සහ චිත්තයේගීය බුේධි පුහුණුව 

සඳහා සම්පත් ද්‍ායකයයකු යලස ද්‍ායක විය. 

 ප්‍රෂීනා අයේයන් යමනවිය සහ එන් ප්‍රතීපන් මහතා ගැටුම් කළමනාකරණය සහ නිරාකරණ පුහුණුයවහි 

නිරත වූ අතර සම්මන්රණ කමිටුවල යස්වය කළහ. 

 සූයසයිපිේයේ ඩේලස් මහතා සහ ඒ.යසබරාජා මහතා ඉාංග්‍රීසි භාෂායවන් බාහිර කිකාචාර්ෂයවරුන් යලස 

කටයුතු කළ අතර විභාග සූද්‍ානම් කිරීම සහ මෘදු කුසලතා පිළිබඳ වැඩමුළු පවත්වන ලදී. 

 S. අනිරා මහත්මිය විද්‍යා හා තාක්ෂණ සිසුන් සඳහා සන්නියේද්‍න සහ මෘදු කුසලතා පුහුණුව සඳහා 

සම්පතක් විය. 

 එස්.ෂන්මුගතාසන් මහතා විසින් කලාප අධයාපන කාර්ෂයාලයේ සහ මහජන පුස්තකාලයේ ප්‍රායේශීය 

මට්ටමින් ද්‍ැනුවත් කිරීයම් සහ පුස්තකාල කළමනාකරණ වැඩසටහන් යද්‍කක් පවත්වන ලදී. 
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 ICT යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුයේ යජයෂ්ඨ කිකාචාර්ෂය V. යසන්තුරන් මහතා, වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශන 

ඒකකය මින් පවත්වනු ලබන වයවසායකත්ව සහ කුඩා වයාපාර කළමනාකරණය පිළිබඳ සහතික පර 

පාඨමාලායේ (CESBM) සම්පත් ද්‍ායකයයකු යලස යස්වය කයළ්ය. 

 උතුරු පළාත් යතාරතුරු තාක්ෂණ මධයස්ථානයේ අධයාපන අමාතයාාංශය විසින් පවත්වන ලද්‍ ශ්‍රී ලාංකායේ 

යතාරතුරු තාක්ෂණ යනාවන ගුරුවරුන් සඳහා යද්‍මළ මාධයයයන් ICT කුසලතා වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා 

ICT යමාඩියුල සකස් කිරීයම් සම්මන්රණයේ සම්පත් ද්‍ායකයයකු යලස V. යසන්ූරන් මහතා කටයුතු 

කයළ්ය. 

 V. යසන්ූරන් මහතා සහ පී.රුක්ෂානි යමයනවිය වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශක ඒකකයේ “විශ්වවිද්‍යාල 

ප්‍රයේශ 2023” සම්මන්රණය සඳහා සම්පත් ද්‍ායකයන් වූහ. 

 P. Amrithaa, P. Rukshani, G. Saliny, K. Mathanakaran, T. Abhiramithan යන මහත්ම 

මහත්මීන් විසින් යප්දුරුතුුයේ පිහිටි වඩමාරච්චි අධයාපන කලාපයේ සිසුන් 70 යද්‍යනකුට 

අ.යපා.ස. උසස් යපළ යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණ විෂය සඳහා ඔක්යතෝබර්ෂ 9 සහ 10 

යන යද්‍දින තුළදී පසුිය ප්‍රශ්න පර පිළිබඳව සම්මන්රණයක් පවත්වන ලදී. 

 රුක්ෂානි පුවයන්න්රන්, සාලිනි යගෝබිෂාංගර්ෂ, එස්. රගුයමනන් සහ ටී. අබිරාමිද්‍න් යන මහත්ම 

මහත්මීන් විසින් රාමනාද්‍න් හින්දු කාන්තා විද්‍යාලය, හින්දු කාන්තා විද්‍යාලය සහ හින්දු 

විද්‍යාලයේ සිසුන් 60 යද්‍යනකු සඳහා උසස් යපළ යතාරතුරු සන්නියේද්‍න තාක්ෂණ 

සම්මන්රණය බම්බලපිටියේ සී/රාමනාද්‍න් හින්දු කාන්තා විද්‍යාලයේ දී දින යද්‍කක් පවත්වන ලදී. 
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2 උපායමාර්ෂික සමාමලෝචනය 
විශ්වවිද්‍යාලය 2023 සිට 2027 ද්‍ක්වා පස් අවුරුදු උපායමාර්ෂික කළමනාකරණ සැලැස්මක්, ආරම්භක වසර සඳහා සවිස්තරාත්මක ක්‍රියාකාරී සැලැස්මක් සමඟ 

ඉතා සූක්ෂම යලස සකස ්කරන ලදී. ප්‍රයේශයමන් සැලසුම් කර තිබියදීත්, 2023 ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම ක්‍රියාත්මක කිරීයම්දී ප්‍රධාන වශයයන් ආර්ෂික පසුබෑයම් 

කඩාකප්පේකාරී ප්‍රතිවිපාක යහ්තුයවන් විශ්වවිද්‍යාලයට සැලකිය යුතු බාධාවන් ඇති විය. 

SWOT විශ්යේෂණය  

 
 

 
දුර්වලතා: 

 
• කාර්ෙ මණ්ඩල සීමාවන්: වයයෂ්ඨ අධයෙන සහ අනධයෙන කාර්ෙ 

මණ්ඩලවේ හිඟෙක් පැවතීම. 
• ෙටිතල පහසුකම් සීමා වීම : විශ්වවිද්‍යාලෙ ප්‍රමාණවත් වනාවන ෙටිතල 

පහසුකම් සහ පහසුකම් සමඟ ක්‍රිො කිරීම. 
• නවාතැන් හිඟෙ: සිසුන්ට සහ කාර්ෙ මණ්ඩලෙට ප්‍රමාණවත් වන්වාසික 

පහසුකම් හිඟ වීම. 
• කලාපීෙ සහෙ: ප්‍රාවේශීෙ සංවර්ධනෙට සහාෙ වීමට ආෙතනෙට ඇති 

හැකිොවේ සීමාවන්ට මුහුණ වද්‍යි. 
• වැඩසටහන් ලබා ගැනීවම් හැකිොව: පශ්චාත් උපාධි සහ බාහිර වැඩසටහන් 

වනාමැති වීම. 
• මූලය තිරසාරභාවෙ: විශ්වවිද්‍යාලෙට ද්‍ැනට සීමිත ආද්‍ාෙම් උත්පාද්‍න 

ක්‍රිොකාරකම් තිබීම. 
• පර්වේෂණ ප්‍රතිද්‍ානෙ: ඉහළ ද්‍ර්ශක සඟරාවල ප්‍රකාශන වැඩි කිරීමට අවශය 

වේ. 
• අෙවැෙ සීමා කිරීම්: විශ්වවිද්‍යාලෙට මුද්‍ල් ප්‍රතිපාද්‍න ප්‍රමාණවත් වනාවීම. 

ශක්තීන්: 

• භූවගෝලීෙ වාසිෙ: විවිධ පළාත්වලින් පහසුවවන් ප්‍රවේශ විෙ හැකි 
විශ්වවිද්‍යාලවේ පිහිටීම විවශ්ෂවෙන් වාසිද්‍ාෙක වීම. 

• විවිධත්වෙ සහ භාෂා ප්‍රවීණතාවෙ: බහු සංස්කෘතික සහ බහුභාෂා ප්‍රයාවක් 
පැවතීම ගැන ආඩම්බර වේ. 

• පාරිසරික සම්පත්: විවිධ වෘක්ෂලතා සහ සත්ත්ව විවශ්ෂ වමන්ම 
වනාන්තර ප්‍රවේශ සහ කෘෂිකාර්මික ඉඩම් වැනි ස්වාභාවික සම්පත් 
ඇතුළුව මණ්ඩපෙ ස්වභාවික සුන්ද්‍රත්වවෙන් වපාවහාසත් ෙ. 

• උපාධි සාර්ථකත්වෙ: විශ්ව විද්‍යාලවේ උපාධිධාරීන් අතර කැපී වපවනන 
ඉහළ වස්වා නියුක්තිෙක් ඇත. 

• උපවේශන භාෂාව: ආෙතනෙ ඉංග්‍රීසි මාධයවෙන් වැඩසටහන් ඉදිරිපත් 
කරයි. 

• බාහිර සහවෙෝගීතාව: කාර්මික හවුල්කරුවන් සහ ප්‍රාවේශීෙ ප්‍රයාවන් සමඟ 
සහවෙෝගීතාවවේ ශක්තිමත් සම්ප්‍රද්‍ාෙක් ඇත. 

• ශ්‍රම බලකාෙ: කාර්ෙ මණ්ඩලෙ ඔවුන්වේ වෙෞවන කාලෙ සහ 
විශ්වවිද්‍යාලවේ වමවහවර සඳහා කැපවීම මගින් වපන්ුම් කිරීම. 

 

අවස්ථා 

 

• ප්‍රයා සහාෙ: වේශීෙ කාර්මික ප්‍රයාව තුළ අපට ශක්තිමත් ආධාරක 

පේධතිෙක් තිබීම. 

• කලාපීෙ අවශයතා: ප්‍රාවේශීෙ සංවර්ධනෙ සඳහා සැලකිෙ යුතු අවශයතා 

සපුරාලීමට විශ්වවිද්‍යාලෙට හැකිොව තිබීම. 

• සම්පත් භාවිතෙ: කලාපීෙ ස්වභාවික සම්පත් ප්‍රාේධනිත කළ හැකි වීම. 

• මානව සම්පත් සංවර්ධනෙ: ක්වෂ්ත්‍ර-විවශ්ෂිත පර්වේෂණ පැවැත්වීම සඳහා 

පැහැදිලි අවශයතාවෙක් සහ අවස්ථාවක් තිබීම. 

• වෘත්තීෙ වයාප්තතිෙ: වන්නි කලාපෙ තුළ වෘත්තීෙ ආෙතන පිහිටුවීවම් 

අවශයතාවක් සහ විභවෙක් පැවතීම. 

• යාතයන්තර සහාෙ: විශ්වවිද්‍යාලෙ ඩෙස්වපෝරාවේ පිටුබලෙ භුක්ති විඳින 

අතර, එහි සංවර්ධනෙට ධනාත්මක වලස ද්‍ාෙක වේ. 

තර්ජන: 
 

• තරඟකාරී පීඩනෙ: විශ්වවිද්‍යාලෙ අවනකුත් අධයාපන ආෙතන සහ රායය 

වනාවන, විවේශීෙ විශ්ව විද්‍යාල වලින් තරඟකාරිත්වෙ අත්විඳියි. 

• වේශපාලන හා ආර්ික අසථ්ාවරත්වෙ: අසථ්ාවර වේශපාලන හා ආර්ික 

පරිසරෙ සැලකිෙ යුතු අවද්‍ානම් මතු කරයි. 

• මූලය අවිනිශ්ිතතාව: භාණ්ඩාගාර අරමුද්‍ල් ප්‍රමාණවත් වනාවීම පිළිබඳ 

නිරන්තර සැලකිල්ලක් පවතී. 

• වසංගත ප්‍රතිඵල: COVID-19 වසංගතවේ බලපෑම විශ්වවිද්‍යාලවේ 

වමවහයුම් ධාරිතාවට අභිවෙෝග කිරීමට දිගටම පවතී. 

SWOT 
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2.1 අනාගත ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම 

ඉලක්ක 01: උසස් අධයාපනය තුළ ජාතයන්තර 

පිළිගැනීමක් අත්කර ගැනීම සඳො සෑම අධයයන 

වැඩසටෙනකම ගුණාත්මකභාවය සෙ අද්‍ාළත්වය 

වර්ෂධනය කිරීම. 

යමම අභිලාෂකාමී ඉලක්කය සාක්ෂාත් කර ගැනීම 

සඳහා, විශ්ව විද්‍යාලය විසින් සියලුම අධයයන 

පිරිනැමීම්වල ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැාංවීම 

සඳහා උපායමාර්ෂික පියවරක් වන තත්ත්ව 

සහතික කිරීයම් මධයස්ථානය (CQA) ආරම්භ 

කරන ලදී. අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලයේ ද්‍ක්ෂතාවය 

අධයයන වැඩසටහන්වල විශිෂ්ටත්වය සඳහා මූලික 

වන බව පිළිගනිමින්, වියේශයන්හි ආචාර්ෂය උපාධි 

හැද්‍ෑරීමට සහ ජාතයන්තර ප්‍රතීතනයන් ලබා 

ගැනීමට විශ්ව විද්‍යාලය සක්‍රීයව පීඨය දිරිමත් කර 

ඇත. කාර්ෂය මණ්ඩලය සහ ශිෂය අත්ද්‍ැකීම් 

යපායහාසත් කිරීම සහ යගෝලීය අධයයන 

හුවමාරුව යපෝෂණය කිරීම සඳහා අවයබෝධතා 

ිවිසුම් අත්සන් කිරීම මින් පහසුකම් සපයන 

වියේශීය ආයතන සමඟ උපාය මාර්ෂික 

හවුේකාරිත්වයන් හරහා යමම ප්‍රයත්නයට සහාය 

වී ඇත. 

අධයාපනයේ තාක්‍ෂණය යමයහයවන යවනසට 

ප්‍රතිචාර වශයයන්, විශ්ව විද්‍යාලය එහි සියලුම 

සාමාජිකයින්ට වඩා පුළුේ ඩිජිටේ සහ 

ඉයලක්යරානික සම්පත් යවත ප්‍රයේශය ඇති බව 

සහතික කිරීමට කැපවී සිටී. යමම කැපවීම 

පුස්තකාල කාර්ෂය මණ්ඩලය සවිබල ගන්වා 

ඔවුන්යේ එකතු කිරීම් ක්‍රියාශීලීව වැඩිදියුණු 

කිරීමට, ශිෂය නියැලීමට සහ ද්‍ැනුම දියුණු කිරීමට 

යහ්තු වන සම්පත් යකයරහි ද්‍ැඩි අවධානයක් යයාමු 

කරයි. ඊට සමගාමීව සිසුන්යේ අධයාපනික ද්‍ක්ෂතා 

මුවහත් කිරීමට, මෘදු කුසලතා වර්ෂධනය කිරීමට 

සහ සමාජ සාංහිඳියායේ පද්‍නම ශක්තිමත් කිරීමට 

විෂයමාලා ප්‍රතිසාංස්කරණ ක්‍රියාත්මක කර ඇත. 

රට පුරා සමාජ හා අධයාපනික ප්‍රමිතීන් ඉහළ 

නැාංවීම අරමුණු කරගනිමින් ඉහළ මට්ටයම් 

පර්ෂයේෂණ සහ ප්‍රජා සහභාගීත්වයේ සාංස්කෘතියක් 

යපෝෂණය කිරීම විශ්වවිද්‍යාලය ද්‍ැඩි යලස 

අවධාරණය කර ඇත. යම් සඳහා, ප්‍රමුඛ ජාතික සහ 

ජාතයන්තර වෘත්තීය විසින් ආයතන සහයයෝගී 

පර්ෂයේෂණ සම්මන්රණ සාංවිධානය කර ඇත. 

විේවත් විශිෂ්ටත්වය තවදුරටත් දිරිමත් කරමින්, 

පිළිගත්, සුචිගත සඟරාවල ප්‍රකාශන යපළඹවීම 

සඳහා පර්ෂයේෂණ සම්මාන යයෝජනා ක්‍රමයක් 

ස්ථාපිත කර ඇත. 

අරමුණු 

• 2026 වර්ෂෂය වන විට ආචාර්ෂය උපාධියක් (PhD) 

යහෝ ඊට සමාන අධයාපන සුදුසුකම් සහිත අධයයන 

කාර්ෂයය මණ්ඩලයක් ඇති කිරීම. 

• සියළුම උපාධි පාඨමාලාවන් සඳහා 

ජාතික/ජාතයන්තර පිළිගැනීම සහතික කිරීම. 

• විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රජාවට ඩිජිටේ සහ විද්‍ුත් සම්පත් 

යවත ප්‍රයේශ වීමට හැකි පරිසරය සහතික කිරීම.  

• පුස්තකාලයේ යපාත්පත්, යේඛන එකතුව සහ 

පුස්තකාල භාවිතය වැඩි කිරීම. 

• සියලුම ශිෂයයන් සඳහා යතාරතුරු සන්නියේද්‍න 

තාක්ෂණ පහසුකම් සඳහා ප්‍රයේශය ලබා දීම  

• පීඨ සහ සිසුන් අතර ඉයගනුම් කළමනාකරණ 

පේධති (LMS) සහ අතථය ඉයගනුම් 

පරිසරයන් (VLE) භාවිතය ඉහළ නැාංවීම. 

• විෂය සමගාමී ක්‍රියාකාරකම් සඳහා මෘදු 

කුසලතා සාංවර්ෂධනය සහ සමාජ සාංහිඳියාව 

ඒකාබේධ කිරීම. 

• විෂය බාහිර ක්‍රියාකාරකම් සඳහා පවතින පහසුකම් 

වැඩිදියුණු කිරීම. 

• කලාපීය සහ ජාතික අවශයතා සහ ගැටළු සපුරාලීම 

උයද්‍සා පර්ෂයේෂණ සිදු කිරීමට අධයයන කාර්ෂයය 

මණ්ඩලය සහ විශ්වවිද්‍යාල ශිෂයයන් යපළඔවීම. 

• ජාතික හා වියේශීය විශ්වවිද්‍යාල සහ ආයතන 

සමඟ අන්තර්ෂ සහයයෝගීතා වැඩසටහන් හඳුන්වා 

දීම. 

• වියේශීය උපාධි අයප්ක්ෂකයන් සාංඛයාව ඉහළ 

ද්‍ැමීමට කටයුතු කිරීම. 

• සියලුම වැඩසටහන් සඳහා ශක්තිමත් තත්ත්ව 

සහතික සහ වැඩිදියුණු කිරීයම් යාන්රණයන් 

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 
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ඉලක්ක 02: මගෝලීය වශමයන් රැකියා කළ ෙැකි 

උපාධිධාරීන් සංඛයාව ඉෙළ ද්‍ැමීම 

යස්වා නියුක්තිය විශ්වවිද්‍යාලය සඳහා 

සාර්ෂථකත්වයේ තීරණාත්මක මිනුම් ද්‍ණ්ඩක් 

යලස ක්‍රියාකරයි. එහි උපාධිධාරීන් ජාතික හා 

ජාතයන්තර තනතුරු ලබා ගැනීයම් කැපී 

යපයනන ජයග්‍රහණ තිබියදීත්, රැකියා 

නියුක්තිය ඉහළ නැාංවීම ප්‍රමුඛතාවයක් යලස 

පවතී. විශ්වවිද්‍යාලය යගෝලීය රැකියා 

යවළඳයපායේ විකාශනය වන ඉේලුමට 

සරිලන පරිදි නව උපාධි වැඩසටහන් දියත් 

කරමින් ප්‍රතිචාර ද්‍ක්වා ඇත. උපාධිධාරී රැකියා 

අයප්ක්ෂාවන් ඉහළ නැාංවීම සඳහා ප්‍රධාන 

කර්ෂමාන්තකරුවන් සමඟ සහයයෝගී 

අවයබෝධතා ිවිසුම් ස්ථාපිත කර ඇත. 

යගෝලීය රැකියා ප්‍රවණතා සහ ඉේලුම සමඟ 

යපළගැස්වීම සහතික කරමින් විෂය මාලාව 

කාලානුරූපී සමායලෝචනයට සහ 

සාංයශෝධනයට යටත් යේ. විශ්වවිද්‍යාලය නවය 

උපාධි වැඩසටහන් සහ පශ්චාත් උපාධි සහ 

දුරස්ථ ඉයගනුම් විකේප සඳහා යයෝජනා 

සැකසීයම්දී ද්‍ ක්‍රියාකාරී යේ. 

වර්ෂතමාන තරඟකාරී රැකියා භූ ද්‍ර්ෂශනය තුළ, 

ආකේප, ප්‍රායයෝික අත්ද්‍ැකීම් සහ මෘදු 

කුසලතා වැනි ගුණාාංග යස්වා යයෝජකයින් 

විසින් යබයහවින් අගය කරනු ලැයේ. වැඩි 

දියුණු කරන ලද්‍ භාෂා වැඩසටහන්, ශිෂය 

යක්න්ීය ඉයගනීම සහ ප්‍රායයෝික අවස්ථා 

තුළින් සීමාවාසික පුහුණුව සහ කාර්ෂමික 

චාරිකා හරහා යමම ගුණාාංග යපෝෂණය කිරීමට 

විශ්ව විද්‍යාලය සැලකිය යුතු පියවර යගන 

ඇත. තත්ත්ව සහතික කිරීයම් ක්‍රියාමාර්ෂග 

හරහා උසස ්අධයාපන ප්‍රමිතීන් පවත්වා ගැනීම 

යකයරහි අවධානය යයාමු කිරීම, නැගී එන 

අවස්ථා ප්‍රයයෝජනයට ගැනීමට උපාධි 

අයප්ක්ෂකයින්ට තවදුරටත් සහාය යේ. 

අරමුණු 

• නැගී එන ද්‍ැනුම අවශයතා සපුරාලීම සඳහා 

විශ්වවිද්‍යාලය තුළ නව පීඨ ඇති කිරීම. 

• යමම පීඨ තුළ නව උපාධි පාඨමාලාවන් 

හඳුන්වා දීම. 

• වියශ්ිත අධයයන විෂයයන් සඳහා 

නායකත්වය දීමට නව යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු 

ඇති කිරීම. 

• රැකියා නියුක්තිය ඉහළ නැාංවීමට සහ 

ජාතයන්තර ප්‍රමිතීන් සපුරාලීම සඳහා 

උපාධි අයප්ක්ෂක වැඩසටහන් වල විෂය 

මාලාව ප්‍රතිසාංස්කරණය කිරීම. 

• පශ්චාත් උපාධි සහ වෘත්තීය අධයයන 

සඳහා මධයස්ථාන පිහිටුවීම. 

• උසස් පශ්චාත් උපාධි වැඩසටහන් හඳුන්වා 

දීම. 

• දුරස්ථ ඉයගනුම් සහ අඛණ්ඩ අධයාපන 

හදුන්වාදීම. 

• මෘදු කුසලතා පිළිබඳ ශිෂය නිපුණතාවය 

යපෝෂණය කිරීම 

• සියලුම උපාධි වැඩසටහන් හරහා ශිෂය 

යක්න්ීය සහ මිශ්‍ර ඉයගනුම් ක්‍රමයේද්‍ 

ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම. 

• අවම වශයයන් උපාධි වැඩසටහන් වලින් 

85% සඳහා සීමාවාසික පුහුණුව ඇතුළත් 

කිරීමට ඉලක්ක කිරීම. 

• නිරන්තර ආයතනික සහ වැඩසටහන් 

සමායලෝචන මින් අධයාපනික 

ගුණාත්මක භාවය ඉහළ නැාංවීම, අඛණ්ඩ 

වැඩිදියුණු කිරීම් සඳහා ප්‍රතියපෝෂණ 

ඒකාබේධ කිරීම. 

• අභයන්තර උපාධි අයප්ක්ෂකයින් බඳවා 

ගැනීම වාර්ෂිකව 20% කින් වැඩි කිරීමට 

ඉලක්ක කිරීම. 

 

ඉලක්ක 03: සම්පත්වල සෙ පේධතීනිමේ ඵලද්‍ායී 

ො කාර්ෂයක්ෂම කළමනාකරණයක් තුළින් 

යෙපාලනය වර්ෂධනය කිරීම. 

විනිවිද්‍භාවය, වනතික පිළිපැදීම, අන්තර්ෂගත 

සහභාිත්වය සහ වගවීම මින් සාංලක්ිත 

යහපාලනය විශ්වවිද්‍යාලයේ ආචාර ධර්ෂමවල 

මූලික අාංගයකි. යමම ඉලක්කය තහවුරු කිරීම 

සඳහා, තීරණ ගැනීයම් ක්‍රියාවලීන්, 

සම්බන්ධීකරණය, ඇගයීම සහ යතාරතුරු 

ද්‍ෘශයකරණය විධිමත් කිරීම සඳහා පුළුේ 

කළමනාකරණ යතාරතුරු පේධතියක් (MIS) 

සාංවර්ෂධනය යවමින් පවතී. 
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සම්පත් සහ පේධති කාර්ෂයක්ෂමව 

කළමනාකරණය කිරීයම්දී පරිපාලන සහ 

අනධයයන කාර්ෂයමණ්ඩලය ප්‍රධාන යේ. 

විශ්වවිද්‍යාලය විසින් ඔවුන්යේ හැකියාවන් 

ශක්තිමත් කිරීම, පශ්චාත් උපාධි වැඩසටහන් 

සඳහා සහභාගී වීම දිරිගැන්වීම සහ කාර්ෂය 

මණ්ඩල සාංවර්ෂධන මධයසථ්ානය (SDC) හරහා 

ඉලක්කගත පුහුණුව සහ වැඩමුළු සැපයීම 

සඳහා ඔවුන්යේ අධයාපනික සහ වෘත්තීය 

දියුණුව අවධාරණය කරයි. විශ්වවිද්‍යාලය 

ආද්‍ර්ෂශමත් පාලන පරිසරයක් යපෝෂණය කිරීම 

සඳහා එහි සම්පත් ධාරිතාවය වැඩි දියුණු කිරීම 

යකයරහි ද්‍ අවධානය යයාමු කරයි. 

අරමුණු 

• සියලුම පීඨවල, පුස්තකාලයේ සහ 

පරිපාලනයේ කළමනාකරණ යතාරතුරු 

පේධතිය (MIS) ක්‍රියාත්මක කිරීම. 
•  

• පරිපාලන කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 90%කට 

පශ්චාත් උපාධි/වෘත්තීය සුදුසුකම් තිබීම 

සහතික කිරීම. 

• SDC විසින් යමයහයවනු ලබන පුහුණු, 

වැඩමුළු සහ අන්තර්ෂ විශ්වවිද්‍යාල හුවමාරු 

වැඩසටහන් සඳහා පරිපාලන කාර්ෂය 

මණ්ඩලයේ සහභාගීත්වය වැඩි කිරීම. 

•  SDC හරහා අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය 

සඳහා පුහුණු අවසථ්ා පුළුේ කිරීම. 

•  අවශය යභෞතික සම්පත් සැපයීම මින් 

පරිපාලන කාර්ෂයක්ෂමතාව වැඩි කිරීම. 

 

ඉලක්ක 04: හිතකර අධයයන සෙ අධයාපන 

පරිසරයක් ලබා ගැනීමට ද්‍ායක වන මභෞික ො 

මානව සම්පත් සපයන බවට සෙික කිරීම. 

ඉගැන්වීයම් සහ ඉයගනීයම් දියුණුව සඳහා 

ප්‍රමාණවත් යභෞතික හා මානව සම්පත්වලින් 

සහාය වන හිතකර පරිසරයක් අතයවශය යේ. 

ඉදිරි වසරවලදී අධයයන, පරිපාලන සහ 

අනධයයන යස්වක තනතුරු වැඩි කිරීමට 

විශ්වවිද්‍යාලය සැලසුම් කර ඇත. වසාංගතය 

විසින් එේල කරන ලද්‍ අභියයෝගවලට ප්‍රතිචාර 

වශයයන්, ශිෂය නවාතැන් ගැටළු විසඳීම සඳහා 

යන්වාසිකාගාර සහ යටිතල පහසුකම් පුළුේ 

කිරීමට උත්සාහ කරමින් සිටී. 

අධයාපනයේ ඩිජිටේ යවනසට අනුගත වීම 

සඳහා නවීන පහසුකම්වලින් සමන්විත සම්ාර්ෂට් 

යේශන ශාලා ස්ථාපිත යකයර්ෂ. නව යේශන 

ශාලා සහ ශ්‍රවණාගාරයක් ඉදිකිරීමට සහ 

සියලුම යේශන ශාලා නවීන ඉගැන්වීම් 

ආධාරකවලින් යාවත්කාලීන කිරීමට ද්‍ සැලසුම් 

කර ඇත. ප්‍රවාහන හා නඩත්තු පහසුකම් 

වැඩිදියුණු යවමින් පවතින අතර, ශිෂය ප්‍රමුඛ 

සාංවිධාන හරහා හරිත පරිසරයක් වගා කිරීමට 

විශ්වවිද්‍යාලය මූලිකත්වය යගන කටයුතු 

කරයි.  

අධයාපනයේ ඩිජිටේ යවනසට අනුගත වීම 

සඳහා නවීන පහසුකම්වලින් සමන්විත සම්ාර්ෂට් 

යේශන ශාලා ස්ථාපිත යකයර්ෂ. නව යේශන 

ශාලා සහ ශ්‍රවණාගාරයක් ඉදිකිරීමට සහ 

සියලුම යේශන ශාලා නවීන ඉගැන්වීම් 

ආධාරකවලින් යාවත්කාලීන කිරීමට ද්‍ සැලසුම් 

කර ඇත. ප්‍රවාහන හා නඩත්තු පහසුකම් 

වැඩිදියුණු යවමින් පවතින අතර, ශිෂය ප්‍රමුඛ 

සාංවිධාන හරහා හරිත පරිසරයක් වගා කිරීමට 

විශ්වවිද්‍යාලය මූලිකත්වය යගන කටයුතු 

කරයි. 

අරමුණු 

• 2026 වර්ෂෂය වන විට අවශයතා මත පද්‍නම්ව 

අධයයන, පරිපාලන සහ අනධයයන යස්වක 

තනතුරු වැඩි කිරීම. 

• සියලුම ශිෂයයන්ට 2026 වර්ෂෂය වන විට 

යන්වාසිකාගාර පහසුකම් ලබා දීම. 

• එක් එක් පීඨ සඳහා නවීන පහසුකම් සහිත නව 

යේශන ශාලා පිහිටුවීම. 

• 2026 වර්ෂෂය වන විට සියලුම යේශන ශාලා 

නවීන ඉගැන්වීම් පහසුකම්වලින්  පරිපූර්ෂණ 

කිරීම. 

• විශ්වවිද්‍යාලය සඳහා ශ්‍රවණාගාරයක් ඉදිකිරීම. 

• 2026  වර්ෂෂය වන විට නව විද්‍යාගාර පිහිටුවීම 

සහ පවතින විද්‍යාගාර වැඩිදියුණු කිරීම. 

• ප්‍රමාණවත් ප්‍රවාහනය සහ අයනකුත් ප්‍රධාන 

යන්යරෝපකරණ සහ උපකරණ ලබා දීම. 

• විශ්වවිද්‍යාල පරිශ්‍රය හරිත පරිසරයක් බවට 

ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම. 



වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය – වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2023 

26 

 

• 2026 වර්ෂෂය වන විට ද්‍ැනට පවතින 

යගාඩනැිලිවලින් 80%ක් සඳහා ආබාධිත 

පුේගලයන් යවනුයවන් මූලික යටිතල පහසුකම් 

සැපයීම සහතික කිරීම. 

 

ඉලක්ක 05: ප්‍රාමේශීය සෙ ජාික සංවර්ෂධනය 

සඳො ද්‍ැනුම වයාේත කිරීම. 

කලාපීය සහ ජාතික සාංවර්ෂධනය යපෝෂණය 

කිරීම සඳහා විශ්වවිද්‍යාලය එහි වරම ගැන 

ආඩම්බර යේ. ප්‍රජා සත්කාරක වයාපෘති, 

සාංවර්ෂධන යක්න්ීය පර්ෂයේෂණ සහ 

ජාතයන්තර සම්මන්රණවලට සහභාගී වීමට 

සිසුන් සහ කාර්ෂය මණ්ඩලය දිරිමත් කිරීම 

යමයට ඇතුළත් යේ. පාසේ සිසුන් සඳහා 

ඔවුන්යේ වෘත්තීය යත්රීම් මඟ යපන්වීම සඳහා 

වැඩමුළු සහ සම්මන්රණ නිතර පවත්වනු 

ලබන අතර, ප්‍රජා සාංවිධාන සමඟ 

සහයයෝගීතාවය පුළුේ සමාජයට ප්‍රයයෝජනවත් 

වන වයාප්ත වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීමට 

උපකාරී යේ. මීට අමතරව, ශිෂය සාංවිධාන 

කලාපීය සහ ජාතික ප්‍රගමනයට ද්‍ායක වන 

විවිධ ක්‍රියාකාරකම් සඳහා ක්‍රියාකාරීව සහභාගී 

යේ. 

අරමුණු 

•  කලාපීය සහ ජාතික අවශයතා සපුරාලීම සඳහා 

සුචිගත කළ සහ සම-සමායලෝචනය කරන ලද්‍ 

ප්‍රකාශන වැඩි කිරීම 

•  කර්ෂමාන්ත/ ජාතික සාංවර්ෂධන වැඩසටහන් සඳහා 

ද්‍ායක වීම 

•   වියශ්ිත පුහුණු වැඩසටහන් හරහා යපෞේගලික 

සහ රාජය අාංශයේ ආයතනවල යස්වක කුසලතා 

වැඩි දියුණු කිරීම. 

• ප්‍රජා අන්තර්ෂක්‍රියා වසල හරහා ප්‍රජා මූලික 

ක්‍රියාකාරකම් සාංඛයාව වැඩි කිරීම  

ඉලක්ක 06: ස්ත්‍රී පුරුෂ භාවය, වාර්ෂිකත්වය සෙ 

ආගම සම්බන්ධමයන් යුක්ිය සෙ සාධාරණත්වය 

සෙික කිරීම 

සමානාත්මතාවයේ සහ සමානාත්මතාවයේ 

ගුණය විශ්වවිද්‍යාලය පුරා පැතිරී ඇති අතර, 

කාර්ෂය මණ්ඩලය සහ විවිධ පසුබිම්වල සිසුන් 

සමියයන් එකට වැඩ කරයි. යමය ශක්තිමත් 

කීරීම සද්‍හා ඒ තුල සාංස්කෘතිය, වියශ්ිත 

ඒකක සහ ස්ී පුරුෂ භාවය ඒකක සහ සමි 

මධයස්ථානය වැනි මධයසථ්ාන පිහිටුවා ඇත. 

විශ්ව විද්‍යාලය හුවමාරු සිදුවීම් සහ රැස්වීම් 

හරහා එයට ඇතුළත් වීමට ඇති කැපවීම 

ප්‍රද්‍ර්ෂශනය කිරීමට සාංස්කෘතික හා ආගමික 

විවිධත්වය සමරනු ලැයේ.  

එකමුතුකම වර්ෂධනය කිරීයම්දී 

සන්නියේද්‍නයේ වැද්‍ගත්කම හඳුනා ගනිමින් 

විශ්ව විද්‍යාලය භාෂා බාධකවලට විසඳුම් ලබා 

යද්‍මින් ඒකාබේධ භාෂා පාඨමාලා, සිාංහල සහ 

යද්‍මළ සිසුන්ට ඔවුයනාවුන්යේ භාෂා 

ඉයගනීමට ආධාර කරමින් සන්නියේද්‍න 

පරතරයන් මඟහරවා අයනයෝනය අවයබෝධය 

වර්ෂධනය කර ඇත. 

අරමුණු 

• 2026 වර්ෂෂය වන විට ආර්ෂික හා සමාජීය 

අවශයතා ඇති ශිෂයයන් සඳහා මූලය හා 

සමාජීය ආධාර සැපයීම. 

• සියලුම වාර්ෂික ආගමික ප්‍රජාවන් අතර 

සහජීවනයට හිතකර පරිසරයක් 

නිර්ෂමාණය කිරීම. 

• ස්ී පුරුෂ භාවය, වාර්ෂික හා ආගම් 

යේද්‍යකින් යතාරව සියලුම ක්‍රියාකාරකම්වල 

සමාන අවස්ථා සහතික කිරීම. 

• පීඨවල ශිෂයයන්යේ සහයයෝගීතාව වර්ෂධනය 

කිරීම. 

• භාෂාමය යබදීම් හරහා සන්නියේද්‍නය සහ 

අවයබෝධය පහසු කිරීම සඳහා භාෂා 

පාඨමාලා පිරිනමන්න. 

• ස්ී පුරුෂ සාධාරණත්වය සහ 

සමානාත්මතාවය ඇති කිරීම සඳහා යටිතල 

පහසුකම් සැපයීම. 
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3 පීඨ මධයස්ථාන සෙ අංශ  

3.1 වයවහාරික විද්‍යා පීඨය 

 

 

 

 

 

 

 

ෙැදින්වීම 

1997 දී එය ආරම්භ කළ ද්‍ා සිට, වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ වයවහාරික විද්‍යා පීඨය (FAS) 

සැබෑ ජීවිතයට වඩාත් සමීපව විද්‍යාව සවිබල 

ගැන්වූ කීර්ෂතිමත් උපාධිධාරීන් බිහි කර ඇත. 

පීඨය යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු යද්‍කකින් සමන්විත යේ: 

එනම් ජීව විද්‍යා සහ යභෞතික විද්‍යා 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු වන අතර එමින් පරිසර 

විද්‍යාව, යතාරතුරු තාක්‍ෂණය, වයවහාරික 

ගණිතය සහ පරිගණකකරණය සහ පරිගණක 

විද්‍යාව පිළිබඳ උපාධි පාඨමාලා පිරිනමනු 

ලැයේ. 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨය වවුනියායේ පම්බයිමු 

හි පිහිටා ඇති අතර වනාන්තර, වැේ සහ 

කුඹුරුවලින් සමන්විත සව්භාවික ද්‍ර්ෂශන සහ 

වටපිටාව ගයේෂණය කරන අතර, විවිධ විෂය 

බාහිර ක්‍රියාකාරකම් මින් ඵලද්‍ායි යලස 

ඉගැන්වීම, ඉයගනීම සහ පර්ෂයේෂණ සඳහා 

හිතකර වාතාවරණයක් ඇති කර ති යේ. 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨය මින් නමයශීලී, මිරශීලී 

සහ හිතකර අභයන්තර පරිසරයක් ලබා යද්‍න 

අතර එමඟින් සිසුන්ට ක්‍රීඩා, වියනෝද්‍ාස්වාද්‍ 

කටයුතු, ආගමික ක්‍රියාකාරකම්, සාංස්කෘතික 

සිදුවීම් සහ ප්‍රජා යසව්යේ නිරත වීමට 

දිරිගන්වන අතර, ඒවාට වවුනියාව විශ්ව 

විද්‍යාලයේ විවිධ මධයස්ථාන සහ ඒකකවල 

සහාය ලැයේ. 

 

සිසුන් තම උපාධි වැඩසටහන සඳහා ඉයගනුම් 

පාඨමාලා යමාඩියුල හරහා ඔවුන්යේ ද්‍ැනුම හා 

කුසලතා වර්ෂධනය කරයි. අධයයන වැඩසටහන් 

සමඟින්, විවිධ වෘත්තීය සැකසුම් තුළ 

විශිෂ්ටත්වය ද්‍ැක්වීමට අවශය මනා 

සන්නියේද්‍නය, මෘදු සහ යතාරතුරු තාක්ෂණ 

කුසලතා වර්ෂධනය කිරීමට ඔවුන් අවධාරණය 

කර ඇත. 

සිසුන් සහ ගුරුවරුන් අතර යහපත් අන්තර්ෂක්‍රියා 

ශක්තිමත් උපයේශක සබඳතාවලට මග පාද්‍යි. 

තවද්‍, පීඨය වවුනියායේ ප්‍රජාව සමඟ ද්‍ැඩි 

සබඳතා පවත්වන අතර ප්‍රයේශයේ සිදුවන 

සියලුම සාංවර්ෂධන කටයුතුවල උපයේශන 

හැකියාවන්හි ප්‍රධාන සහ ප්‍රමුඛ 

ක්‍රියාකාරීත්වයක් යලස සැලයක්. 

ජයග්‍රෙණ 

පීඨය: 

උපාධි අයප්ක්ෂකයින්යේ වයවසායකත්ව 

කුසලතා යපෝෂණය කිරීම, පර්ෂයේෂණ හරහා 

නවය නිෂ්පාද්‍න සාංවර්ෂධනය කිරීම සහ 

තිරසාරත්වය ළඟා කර ගැනීම සඳහා වයාපාර 

ඉන්කියුයේෂන් සහ නයවෝත්පාද්‍න ඒකකයක් 

(BIIC) පිහිටුවීම සඳහා යමම සාංකේපය 

සාංවර්ෂධනය කරන ලදී. BIIC අනු ඒකක 

යද්‍කකින් සමන්විත යේ: BIIC ජීව විද්‍යා 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව (BIIC-DB) සහ BIIC 

යභෞතික විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුවයි (BIIC-DP). 

AHEAD ආධාර 

AHEAD ප්‍රද්‍ානය යටයත් යයෝගට් නිෂ්පාද්‍නය, 

පරිසර හිතකාමී තහු සෑදීම, සියේේ 

නිෂ්පාද්‍නය, බිම්මේ නිෂ්පාද්‍නය, ජලජීවී වගාව 

සහ මී මැසි වගාව සඳහා වූ ඒකක තවදුරටත් 

ක්‍රියාකාරීව වැඩිදියුණු කරන ලදී. 

ඉාංග්‍රීසි භාෂා කුසලතා වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා 

පරිගණක ආශ්‍රිත භාෂා ඉයගනුම් (CALL) 

රසායනාගාරය සම්පූර්ෂණයයන් ක්‍රියාත්මක වන 

පරිදි සකස් කරන ලදී. 

ආචාර්ෂය මජයමගෞරි නිමලන්, පීඨාධිපි  

 

Dr. Jeyagowri Nimalan/Dean 
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මීට අමතරව, සිසුන්යේ සහ කාර්ෂය මණ්ඩලයේ 

පර්ෂයේෂණ හැකියාවන් ශක්තිමත් කිරීම සඳහා 

පහත සඳහන් පර්ෂයේෂණාගාර තවදුරටත් 

සන්නේධ කර වැඩිදියුණු කරන ලදී. 

• අත්පිටපත් ලිවීයම් රසායනාගාරය 

• Embedded Systems Lab 

• බහුමාධය විද්‍යාගාරය 

• පරිගණක ද්‍ැක්ම විද්‍යාගාරය  

• අධි-ක්‍රියාකාරී පරිගණක විද්‍යාගාරය 

STHRD වයාපෘිය 

අතියර්ෂක සිසුන් බඳවා ගැනීම සඳහා ගෘහ 

භාණ්ඩ හා උපකරණ මිලදී ගැනීම යවනුයවන් 

STHRD වයාපෘතිය හරහා විශ්වවිද්‍යාල 

ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව විසින් රුපියේ 

මිලියන 20ක් යවන් කරන ලදී. 

වැඩසටෙන් සමාමලෝචනමේ ේරිඵල – 2020 

පීඨමේ එක් එක් උපාධි වැඩසටෙන සඳො පෙත 

මර්ණි ලබා ගන්නා ලදී. 

 වයවහාරික ගණිතය සහ පරිගණක / 

පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී- B 

යශ්‍ර්ණිය 

 යතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ විද්‍යායේදී 

යගෞරව - B යශ්‍ර්ණිය 

 පරිසර විද්‍යාව පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව - 

B යශ්‍ර්ණිය 

අධයන වැඩසටෙන් : 

• PTB ආශ්‍රිතව "ආහාර පරිහරණය 

කරන්නන් සඳහා යහාඳ සනීපාරක්ෂක 

පිළියවත්" පිළිබඳ සහතික පර 

පාඨමාලාවක් සහ ආහාර නිෂ්පාද්‍න වයාපාර 

සඳහා යහාඳ පිළියවත් පිළිබඳ යකටි 

පාඨමාලාවක් සාංවර්ෂධනය කරන ලදී. 

• වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ යකායකෝවා 

(Theobroma cacao L.) නියමු වගාව සඳහා 

සාංකේපයක් ට්‍රිනිඩෑඩ් හි යකායකෝවා 

පර්ෂයේෂණ මධයස්ථානය සමඟ එක්ව සකස් 

කරන ලදී. 

• “ආහාර නිෂ්පාද්‍න වයාපාරවල යහපත් 

පිළියවත්” පිළිබඳ අත්යපාත වවුනියා 

විශ්වවිද්‍යාලය විසින් ප්‍රකාශයට පත් කරන 

ලද්‍ අතර එය ජර්ෂමනියේ ජාතික මිනුම් විද්‍යා 

ආයතනය වන PTP විසින් සාංවර්ෂධනය 

කරන ලදී. 

•   AHEAD වයාපෘතිය යටයත් පරිසර විද්‍යාව 

පිළිබඳ විද්‍යායේදී යගෞරව උපාධි 

වැඩසටහන සඳහා විෂය මාලාව 

සාංයශෝධනය කරන ලදී. 

අධයයන ජයග්‍රෙණ: ආචාර්ෂය එස්. විජිතරන් 

(මිය) තායිලන්තයේ ආසියානු තාක්ෂණ 

ආයතනයේ ස්වභාවික සම්පත් කළමනාකරණය 

පිළිබඳ ආචාර්ෂය උපාධිය සම්පූර්ෂණ කර ඇත. 

පුහුණු ො වැඩමුළු සඳො සම්පත් ද්‍ායකයින් 

FAS හි කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් වැඩමුළු (01), 

ද්‍ැනුවත් කිරීයම් වැඩසටහන්/සම්මන්රණ (02) 

සහ ප්‍රායයෝික සැසි (02) පැවැත්වීම සඳහා 

සම්පත් ද්‍ායකයින් යලස කටයුතු කළහ. 

පර්ෂමේෂණ ජයග්‍රෙණ: 

ප්‍රකාශන: සාමාජිකයින් විසින් ජර්ෂනේ ලිපි 13ක් 

ප්‍රකාශයට පත් කර ඇති අතර යේශීය හා 

ජාතයන්තර සම්මන්රණවලදී පර්ෂයේෂණ 

පිකා/සාරාාංශ 23ක් ඉදිරිපත් කර ඇත. 

වවුනියාව විද්‍යා සඟරාව: යවළුම 2, නිකුතුව 1 

2023 අයගෝස්තු මාසයේදී දියත් කරන ලදී. එය 

ශ්‍රී ලාංකා ජර්ෂනේස් ඔන්ලයින් (SLJOL) හි 

ඇතුළත් කර ඇත. 

වාර්ෂික පර්ෂමේෂණ සම්මන්රණය: ශ්‍රී ලාංකායේ 

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ වයවහාරික විද්‍යා 

පීඨයේ සිේවන පීඨ වාර්ෂික පර්ෂයේෂණ සැසිය 

(FARS 2023) 2023 ඔක්යතෝම්බර්ෂ 25 වැනි දින 

“යගෝලීය යහපැවැත්ම සඳහා විද්‍යා  

නයවෝත්පාද්‍න ගයේෂණය” යන යත්මාව 

යටයත් පවත්වන ලදී. ශ්‍රී ලාංකායේ විශ්ව 

විද්‍යාලවල උපාධි අයප්ක්ෂකයින් තම 

පර්ෂයේෂණ කෘති සාරාාංශ සහ යපෝස්ටර්ෂ යලස 

ඉදිරිපත් කිරීයමන් ASRC-2023 සඳහා ද්‍ායක 

වීමට උනන්දු කරනු ලැයේ. 
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නමවෝත්පාද්‍න සෙ බුේධිමය මේපළ: 

• ශ්‍රී ලාංකායේ මුලතිේ දිස්ික්කයේ, 

මන්නාක්කන්ඩාේ හි යලාව ප්‍රථම “I” 

හැඩැති විදුලි වැට ස්ථාපනය කිරීම. 

• ඉරමුසු ඒක්කල යයෝගට් නිපද්‍වන ලදී. 

පුහුණු වැඩසටෙන්/ වැඩමුළු: 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨ කාර්ෂය මණ්ඩලයට සහ 

සිසුන්ට අද්‍ාළව පුහුණු සැසි 02ක් සහ වැඩමුළු 

14ක් පීඨය විසින් සාංවිධානය කරන ලදී.. 

ශිෂය ජයග්‍රෙණ:  

• නිර්ෂණායක මත පද්‍නම්ව සිසුන් තියද්‍යනකු 

සඳහා පීඨ සම්මානය පිරිනමන ලදී. 

• යලෝගනාද්‍න් අනුස්මරණ රන් පද්‍ක්කම 

සාමානය හා පරිසර විද්‍යාව පිළිබඳ වියශ්ෂ 

උපාධිය ලබා ගත් සිසුන් 02 යද්‍යනකුට 

ප්‍රද්‍ානය කරන ලදී. 

AIESEC යගෝලීය ස්යේච්ඡා අවස්ථා හරහා 

WCWW පද්‍නයම් යක්තීකරණ උපයේශකයින් 

යලස සිසුන් හතර යද්‍යනකු "Skill Up Project" 

සඳහා සහභාගී විය. යගෝලීය ස්යේච්ඡා යස්වය 

සඳහා ඔවුන්ට වටිනා ජාතයන්තර සහතික 

ප්‍රද්‍ානය කර ඇත. 

අසාර්ෂථකවීම් සෙ සාධාරණීකරණය: 

• යභෞතික විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුයේ පළමු 

මහයේ ඉදිකිරීම් ප්‍රමාද්‍ විය. උසස් අධයාපන 

අමාතයාාංශය සහ ඉන්දීය මහ යකාමසාරිස ්

කාර්ෂයාලය අතර අවයබෝධතා ිවිසුමක් 

අත්සන් කිරීම සිදුයවමින් පවතින 

ක්‍රියාවලියකි. 

• රජයේ ප්‍රතිපත්ති යහ්තුයවන් අනුමත 

යස්වක සාංඛයාව පිරවීමට යනාහැකි වීම.  

අනාගත සැලසුම් 

• පාරිසරික විද්‍යා ක්යෂ්රයේ ශාස්රපති 

උපාධි වැඩසටහනක් සාංවර්ෂධනය කිරීම. 

• ද්‍ත්ත විද්‍යාව පිළිබඳ නව උපාධි 

වැඩසටහනක් සාංවර්ෂධනය කරන්න. 

• පවතින උපාධි වැඩසටහන් සඳහා 

වියශ්ෂීකරණයන් හඳුන්වා දීම. 

• යභෞතික විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව යන්න 

පරිගණක විද්‍යා සහ යතාරතුරු තාක්ෂණ 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව සහ ගණිතය සහ 

සාංඛයායේඛන යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව යලස 

යද්‍කට යබදීම. 

• ඩිප්යලෝමා/යකටි/සහතික පාඨමාලා ආරම්භ 

කිරීමට විෂයමාලා සකස් කිරීම. 

• යේශීය හා ජාතයන්තර ආයතන සහ 

කර්ෂමාන්ත සමඟ සහයයෝගයයන් කටයුතු 

කිරීම. 
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3.2 වයාපාර අධයන පීඨය  

ෙැදින්වීම 

වයාපාර අධයයන පීඨය 1997 දී ආර්ෂික හා 

කළමනාකරණ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව සහ 

ගණකාධිකරණ හා මූලය යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව 

පිහිටුවීයමන් සිය අධයයන කටයුතු ආරම්භ 

කරන ලදී. පසුව, 2021 මාර්ෂතු 21 දින ගැසට් 

නියේද්‍නය මින් පීඨයට තවත් 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු නිර්ෂමාණය කිරීමට ඉඩ ලබා 

යද්‍න ලදී. 

යමම පීඨය යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු හතකින් 

සමන්විත යේ: වයාපාර ආර්ෂික විද්‍යාව, අයලවි 

කළමනාකරණය, වයාපෘති කළමනාකරණය, 

කළමනාකරණය සහ වයවසායකත්වය, මානව 

සම්පත් කළමනාකරණය, ගණකාධිකරණය 

සහ මුලය සහ ඉාංග්‍රීසි භාෂා ඉගැන්වීම. 

යමම පීඨය විසින් යද්‍න ලද්‍ කාලයකදී සිසුන් 

1000ක් ඉලක්ක කර ගනිමින් විවිධ උපාධි 

පාඨමාලා පිරිනමයි. වාණිජ හා කලා විෂය 

ධාරායවන් අ.යපා.ස.(උසස් යපළ) විභාගය 

සමත්ව වයාපාර අධයයන පීඨයට ඇතුළත් වන 

සිසුන් සඳහා වයාපාර කළමනාකරණයේදී 

(BBM) යගෞරව උපාධි වැඩසටහන පිරිනමනු 

ලැයේ. 

යමම වැඩසටහන සඳහා වාර්ෂිකව සිසුන් 216 

ක කණ්ඩායමක් වියශ්ෂීකරණය වූ අාංශ හතරක් 

සඳහා ඇතුළත් කර ගනු ලැයේ: ිණුම්කරණය 

සහ මූලය, අයලවි කළමනාකරණය, වයාපාර 

ආර්ෂික විද්‍යාව සහ මානව සම්පත් 

කළමනාකරණය යන උපාධි වැඩසටහන් 

සද්‍හා පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයවදී 

යගෞරව උපාධිය (BBM) පිරිනමනු ලැයේ. 

තවද්‍, පීඨය විසින් නව උපාධි වැඩසටහනක් 

හඳුන්වා යද්‍න ලදී - වයාපෘති කළමනාකරණය 

පිළිබඳ වයාපාර කළමනාකරණයේදී උපාධිය 

(BBM in PM), එය 2014/15 අධයයන 

වර්ෂෂයේදී ආරම්භ විය. එම උපාධි වැඩසටහන 

2017/2018 අධයයන වර්ෂෂයේදී වයාපෘති 

කළමනාකරණය පිළිබඳ යගෞරව ද්‍ක්වා උසස් 

කරන ලදී. ද්‍ැනට යමම උපාධි පාඨමාලාව 

සඳහා සියලුම විෂය ධාරාවන්යගන් සිසුන් 101 

යද්‍යනකු ඇතුළත් කරගනු ලැයේ. අපයේ 

උපාධි වැඩසටහන් උපාධි අයප්ක්ෂකයින්ට 

වෘත්තීය විභාග සඳහා සුදුසුකම් ලැබීමට සහ 

තරඟ කිරීමට සහ ධනාත්මක ආකේප, 

ද්‍ක්ෂතාවය සහ ආත්ම විශව්ාසය ඇති කිරීමට 

යහාඳ පද්‍නමක් සපයයි. 

යමම පීඨයේ අධයයන හා අනධයන හා 

පරිපාලන කාර්ෂය මණ්ඩලය 32 යද්‍යනකුයගන් 

යුත් ද්‍ක්ෂ සාංචිතයක් ඇත. මීට අමතරව, 

පීඨයට යගාඩනැිලි හතරක් සහ එක් 

යතාරතුරු තාක්ෂණ විද්‍යාගාරයක් ඇත. යමම 

යගාඩනැිලි අධයයන හා පරිපාලන කටයුතු 

සඳහා සම්පූර්ෂණ ධාරිතාවයයන් භාවිතා කර 

ඇත. 

 

විවිධ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු හරහා කාර්ෂය මණ්ඩල 

ප්‍රකාශන සහ සන්නියේද්‍නය පහත පරිදි යේ. 

  සම්පූර්ෂණ සඟරා ප්‍රකාශන: 21 

 මුළු සන්නියේද්‍න : 16 

 සමසථ් ද්‍ායකත්වය(ප්‍රකාශන): 37 

 

 

 

 

 

 

 

මහචාර්ෂය Y. නන්ද්‍යගෝපන්, පීඨාධිපති  

 

Dr. Y. Nanthagopan/Dean 
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විවිධ අධයයන ක්යෂ්ර හරහා පර්ෂයේෂණ සහ 

වයාප්තිය සඳහා පීඨයේ ක්‍රියාකාරී නියැලීම 

යමයින් යපන්නුම් යකයර්ෂ. 

සංගම් ක්‍රියාකාරීත්වය: 

අවලවිකරණ සංගමෙ  - ක්‍රිොකාරකම් 11, 

මානව සම්පත් සංගමෙ - ක්‍රිොකාරකම් 9, 

ආර්ික විද්‍යා සංගමෙ  - ක්‍රිොකාරකම් 9, 

ගිණුම්කරණෙ සහ මූලය සංගමෙ - 

ක්‍රිොකාරකම් 10, වයාපෘති කළමනාකරණ 

සංගමෙ - ක්‍රිොකාරකම් 9, සහ ශිෂය සංගමෙ - 

ක්‍රිොකාරකම් 6. 

 

සම්මාන 

• පර්ෂයේෂණ විශිෂ්ටතා සම්මානය (2023 

සැප්තැම්බර්ෂ 27): අරුප්පිේයලයි තයාපරන් 

මහතා වයාපාර අධයයන පීඨයේ 26 වැනි 

සාංවත්සර උත්සවයේදී. 

• යහාඳම පිකා සම්මානය (2023 අයගෝස්තු 

16): අරුප්පිේයලයි තයාපරන් මහතා ශ්‍රී 

ලාංකායේ රුහුණු විශ්වවිද්‍යාලයේදී යමම 

සම්මානය ලබා ගත්යත්ය. 

• යහාඳම යපෝස්ටර්ෂ ඉදිරිපත් කිරීම: ශ්‍රී 

ලාංකායේ කැලණිය විශ්වවිද්‍යාලයේ 

වයාපාර සහ යතාරතුරු පිළිබඳ 14 වැනි 

ජාතයන්තර සම්මන්රණයේ SDG තරුණ 

සමුළුයේදී K.P.W.D.R. වීරසිාංහ මහත්මිය 

සිය පිකාව සඳහා ඇගයීමට ලක් විය. 

•  සහතික වැඩසටහන සඳහා ශිෂයත්වය: නව 

මිශ්‍ර ඉගැන්වීම් සහ ඉයගනුම් යුගයන්ට 

අනුවර්ෂතනය වීම සඳහා ඉන්දියානු රජය 

විසින් පිරිනමනු ලැයේ. 

වැඩසටහන්, වැඩමුළු සහ සම්මන්රණ  

ක්‍රියාකාරකම් 20  

අසමත්වීම් ො සාධාරණීකරණය 

• පීඨ යගාඩනැිලි සාංකීර්ෂණය: ජාතික 

සැලසුම් මින් අනුමත කරන ලද්‍ නව පීඨ 

යගාඩනැිලි සාංකීර්ෂණයක් ඉදිකිරීයම් 

සැලැස්ම රයට් ආර්ෂික අර්ෂබුද්‍ය යහත්ුයවන් 

නතර විය. 

•  ශිෂය පහසුකම්: ඉයගනීමට සහ ඉගැන්වීම 

සඳහා ප්‍රමාණවත් ශිෂය පහසුකම් සැපයීමට 

අයපායහාසත් වීම දුර්ෂවල භාණ්ඩාගාර 

අරමුද්‍ේ ප්‍රතිපාද්‍නවලට යහ්තු විය. 

අනාගත සැලසුම් 

•  ඉාංග්‍රීසි භාෂායවන් සහතික ආරම්භ කිරීම 

•  උසස් මානව සම්පත් කළමනාකරණ 

වැඩසටහන ආරම්භ කිරීම 

• පුේගලික මූලය කළමනාකරණය පිළිබඳ 

ඩිප්යලෝමාව ආරම්භ කිරීම 

• වයාපෘති කළමනාකරණය පිළිබඳ උපාධි 

සම්මන්රණයක් පැවැත්වීම 

• වයාපාර අධයයනය පිළිබඳ පර්ෂයේෂණ 

සම්මන්රණය පැවැත්වීම-2024 (RCBS)

උතුයර්ෂ කාර්ෂය මණ්ඩල සාංක්‍රාන්ති පුහුණු වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම සඳහා MAG සමඟ අවයබෝධතා ිවිසුමක් 
අත්සන් කරන ලදී 
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3.3 තාක්ෂණික අධයන පීඨය 

 

V. යසන්ූරන් මහතා, පීඨාධිපති 

ෙැදින්වීම 

තාක්ෂණ අධයයන පීඨය වවුනියායේ (උතුරු 

පළායත්) පම්පයිමු හි පිහිටා ඇත. 

යස්වාලාභීන් සහ සමාජය යකයරහි වන 

වගකීම් ඉටු කිරීම සඳහා අවශය ධනාත්මක 

ආකේප සහ ආචාර ධර්ෂම සමඟ කාර්ෂයක්‍ෂම 

තාක්‍ෂණ වෘත්තිකයකුයේ කාර්ෂයභාරය ඉටු 

කිරීම සඳහා මූලික ද්‍ැනුම සහ කුසලතා පිළිබඳ 

අවයබෝධය ඇති උපාධිධාරීන් තාක්ෂණ 

අධයයන පීඨය විසින් නිෂ්පාද්‍නය කරනු ලබයි. 

ඔවුන්ට අවශය නිපුණතා වර්ෂධනය කර ගැනීම 

සඳහා ස්වාධීන ඉයගනීම තුළින් පර්ෂයේෂණවල 

නියැලීමට සහ නවයකරණයට බුේධිමය විවෘත 

කිරීම් ඇත. සුදුසු තාක්‍ෂණ විෂයයන් සහිත 

උපාධිධාරීන්ට සාංවර්ෂධන අභියයෝගවලට මුහුණ 

දිය හැකි අතර ජාතියේ සාංවර්ෂධන ඉලක්ක 

සපුරාගත හැකිය. තාක්ෂණ අධයයන පීඨයේ 

එක් අධයයන අාංශයක් ඇත, උපාධි 

අයප්ක්ෂකයින්ට යතාරතුරු සහ සන්නියේද්‍න 

යගෞරව තාක්‍ෂණය පිළිබඳ ඉහළ නයායික හා 

ප්‍රායයෝික-නැඹුරු උපාධි වැඩසටහනක් 

පිරිනමයි. 

ජයග්‍රෙණ 

• වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ තාක්ෂණ 
අධයයන පීඨය 2023.12.13 දින පැවති 

STEM විෂයයන් සඳහා බඳවා ගැනීම් 
පුළුේ කිරීම පිළිබඳ සමුළුයේදී යලෝක 
බැාංකු වයාපෘතිය යටයත් එහි AHEAD 

ප්‍රද්‍ානය සම්පූර්ෂණ කර ඉදිරිපත් කරන ලදී. 

• UGC වියශ්ෂ ප්‍රද්‍ානය යටයත් TCL-2 

(පරිගණක විද්‍යාගාරය) සම්පූර්ෂණ කිරීම 

• යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණ 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව විසින් 2023.11.30 සහ 

2023.12.01 යන දිනවලදී යකාළඹ ජාතික 

පාසේවල උසස් යපළ ICT සම්මන්රණයක් 

පවත්වන ලදී. පාසයේ උසස් යපළ සිසුන් 

තියද්‍යනක් සම්මන්රණයට සහභාි වූහ. 

• යතාරතුරු හා සන්නියේද්‍න තාක්ෂණ 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව විසින් 2023 

ඔක්යතෝම්බර්ෂ 09 සහ 10 යන දිනයන්හිදී 

වඩමාරච්චි, පරිගණක සම්පත් 

මධයස්ථානයේදී පවත්වන ලද්‍ වඩමාරච්චි 

අධයාපන කලාපය සඳහා අඛණ්ඩව යතවන 

වසර සඳහා උසස් යපළ පසුිය ප්‍රශ්න පර 

පුනරීක්ෂණ සම්මන්රණය සම්පූර්ෂණ කරන 

ලදී. 

• Iykons Business Service Pvt Ltd සමඟ 

අවයබෝධතා ිවිසුම අත්සන් කිරීම 

2023.05.03 දින සිදු විය. එයස්ම, Iykons හි 

නිර්ෂමාතෘ සහ කළමනාකාර අධයක්ෂ 

සිසුන්ට අර්ෂධකාලීන රැකියා සහ කුසලතා 

සාංවර්ෂධනය සැපයීයම් අරමුණින් තාක්ෂණ 

අධයයන පීඨයේ APPRENTICESHIP 

HUB ආරම්භ කරන ලදී 

පුහුණු වැඩසටෙන්/ වැඩමුළු/ සම්මන්රණ: 

• 2023.12.13 දින STEM විෂයයන් සඳහා 

බඳවා ගැනීම් පුළුේ කිරීම පිළිබඳ 

සම්මන්රණයට ICT යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුයේ 

කිකාචාර්ෂය (ස්ීර යනාකළ) V. 

වියනෝහරන් මහතා සහ ICT 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුයේ කිකාචාර්ෂය (පරිවාස) 

P. නියරෝි මහත්මියසහභාගී වී යලෝක 

බැාංකු වයාපෘතිය යටයත් AHEAD 

ප්‍රද්‍ානයේ සම්පූර්ෂණ වාර්ෂතාව ඉදිරිපත් 

කරන ලදී. 

• 2023.11.15 දින වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 

මාණ්ඩලික සාංවර්ෂධන මධයස්ථානය විසින් 

පවත්වන ලද්‍ වැඩසටහන් සමායලෝචනය 

සහ SER ලිවීයම් වැඩමුළුව සඳහා 

තාක්ෂණ අධයයන පීඨයේ අධයයන කාර්ෂය 

මණ්ඩලය සහභාගී විය. 
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• SLASSCOM Sri Lanka විසින් 

2023.10.31 දින වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 

සිසුන් සඳහා පුේගලිකව නායකත්ව 

සැසියක් සහ Zoom හරහා ද්‍ත්ත 

විශ්යේෂණ සැසියක් පවත්වන ලදී. 

• Yarl Geek Challenge (YGC) 

හඳුන්වාදීයම් වාරය 12 යනු 2023.08.28 

දින පැවැත්යවන තාක්‍ෂණය පද්‍නම් වූ, 

නවය සහ වයවසායකත්ව ගමන ආරම්භ 

කිරීමට සිසුන්ට යද්‍ාරටුවකි. 

• Cloud Technologies පිළිබඳ හැඳින්වීම - 

2023.05.31 දින T. Athavan මහතා විසින් 

පවත්වන ලද්‍ කාර්ෂමික සැසියක් වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ තාක්ෂණ අධයයන පීඨයේ 

ICT යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව විසින් සාංවිධානය 

කරන ලදී. 

• HUEX විසින් අවසාන වසයර්ෂ සිසුන් සඳහා 

UI/UX, Front-end, සහ Back-end 

Development පිළිබඳ සැසියක් 

19.05.2023 පවත්වන ලදී. 

• Mozilla Campus Club UOV විසින් Yarl 

Salesforce Ohana සමග 

සහයයෝගීතාවයයන් Salesforce Basics & 

Apex Programming වැඩමුළුව 

සාංවිධානය කරන ලදී. 

• Virtusa Sri Lanka විසින් සාංවිධානය 

කරන ලද්‍ G2C වැඩසටහන - Campus 

Reach Initiative | 2023.02.24 දින 

අවසන් වසර සිසුන් සඳහා Life Virtusa 

Sri Lanka සහ SLASSCOM Sri Lanka. 

•  ශ්‍රී ලාංකායේ LSEG අවසන් වසර සිසුන් 

සඳහා සීමාවාසික බඳවා ගැනීම් සම්බන්ධ 

වැඩමුළුවක් 2023.02.07 දින පවත්වන 

ලදී. 

ද්‍ැනුම වයාේත කිරීම 

• P. ප්‍රමිෂා යමනවිය (කිකාචාර්ෂය (පරිවාස) 

- ICT යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව) නායකත්වය සහ 

ද්‍ැනුම යබද්‍ාගැනීයම් කුසලතා දිරිගැන්වීම 

සඳහා තාක්ෂණ අධයයන පීඨ සිසුන් අතර 

තාක්ෂණික රැස්වීම් කමිටුවක් ආරම්භ 

කරන ලදී. 

• ICT Expo 2023: තුන්වන වසයර්ෂ සිසුන් 

ඔවුන්යේ නවය තාක්ෂණික විසඳුම් යසසු 

සිසුන්ට සහ පාර්ෂශවකරුවන්ට ප්‍රද්‍ර්ෂශනය 

කළහ. 

ජාතයන්තර අංශය / ශාරීරික අධයාපනය 

•   Life at Virtusa Sri Lanka විසින් 2023. 

09. 03. මකාළඹ Shangri LA හි පැවි 

Virtusa කාන්තා දින වැඩසටෙමන් 

මතෝරාගත් පීඨ ශිෂයාවන් සඳො එක් වරක් 

ශිෂයත්වයක් පිරිනමන ලදී. 

•   ද්‍මිත් කුමාර විසින් පසුිය BICT(මගෞරව) 

පත්‍රිකා මබද්‍ාගැනීම සඳො Telegram BOT 

එකක් සකස් කරන ලදී. 
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3.4 පුස්තකාලය 

ෙැදින්වීම 

වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ පුස්තකාලය කාර්ෂය 

මණ්ඩලයේ සහ සිසුන්යේ ඉගැන්වීම්, ඉයගනුම් 

සහ පර්ෂයේෂණ අත්ද්‍ැකීම් වැඩිදියුණු කිරීම 

සඳහා අතයවශය වන අතර ඔවුන්යේ ද්‍ැනුම, 

කුසලතා සහ හැකියාවන් වැඩිදියුණු කිරීමට 

අවශය සියලු යතාරතුරු ඔවුන්ට ලබා යේ. 

1992 දී උතුරු පළාත් අනුබේධ විශ්වවිද්‍යාල 

විද්‍යාලය විවෘත කිරීමත් සමඟ පුස්තකාලය 

ආරම්භ කරන ලදී. පුස්තකාලය අධයයන 

කාර්ෂය මණ්ඩල ධාරිතාවකින් එක් යජයෂ්ඨ 

සහකාර පුස්තකාලයාධිපතිවරයකු සහ 

කළමනාකාර සහකාර යස්වක සාංඛයාවක 

කාර්ෂය මණ්ඩල හතරක් සමඟින් ක්‍රියාත්මක 

විය. 

මස්වාව 

අද්‍ාළ, යාවත්කාලීන, ගුණාත්මක යතාරතුරු 

සම්පත් යවත කඩිනම් සහ කායලෝචිත 

ප්‍රයේශයක් ලබා දීයමන් තම යමයහවර 

සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා විශ්ව විද්‍යාල 

ප්‍රජාව සවිබල ගැන්වීමට පුස්තකාලය කැපවී 

සිටී. පුස්තකාලය පාඨකයන්ට (ආසන්න 

වශයයන් 1,900) සිය යස්වාවන් දිගටම 

සලසමින් යයි. 

පුස්තකාල එකතුව තුල යපාත් 16,672, විේවත් 

සඟරා සහ සඟරා, පුවත්පත්, පිකා, විද්‍ුත් 

සම්පත් (ඊ-යපාත් සහ විද්‍ුත් සඟරා) සහ ශ්‍රවය 

ද්‍ෘශය රවය වලින් සමන්විත විය. පුස්තකාලයට 

රුපියේ 2,635,428.00 ක් වටිනා යපාත් 303 ක් 

සුභ පැතුම් පිරිනමන්නන් විසින් පරිතයාග 

කරන ලදී. 

ශාස්ීය ප්‍රජාවට ප්‍රතිලාභ ලබා දීම සඳහා 

සමානතා පරීක්ෂාව සඳහා සතයාපන 

මෘදුකාාංගය භාවිතා කරන ලදී. මීට අමතරව, 

නාමික ගාස්තුවකට ඡායා පිටපත් කිරීයම් 

යස්වාවක් ලබා යද්‍න ලදී. 

යටිතල පෙසුකම් සංවර්ෂධනය 

සිසුන්යේ සහ කාර්ෂය මණ්ඩලයේ අවශයතා 

එකවර ඉටු කළ හැකි නව යතමහේ පුස්තකාල 

යගාඩනැිේලක් ඉදියවමින් පවතී. මීට 

අමතරව, එහි සිසුන් 150 යද්‍යනකුට එකවර 

පහසුකම් සැලයසන ඊ-සම්පත් ඒකකයක් ද්‍ 

ක්‍රියාත්මක යවමින් පවතී. තවද්‍, එහි සිසුන් 200 

කට නවාතැන් ගත හැකි සම්මන්රණ 

කාමරයක්, වීඩියයෝ සම්මන්රණ කාමරයක්, 

දුර්ෂලභ එකතු කිරීම් සඳහා අාංශයක් සහ 

යකෞතුකාගාරයක් ඇත. 

විද්‍ුත් සම්පත් 

එමරේඩ් ඉන්සයිට්, ඔක්ස්ෆර්ෂඩ් විශ්වවිද්‍යාල 

මුරණාලය සහ යට්ලර්ෂ සහ ෆ්‍රැන්සිස් ද්‍ත්ත 

සමුද්‍ායන් ලබා ගත හැකි විය. 

ආයතනික ඩිජිටේ පර්ෂමේෂණ ගබඩා 

ආයතනයේ ද්‍ෘශයතාව වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා 

පීඨ සාමාජිකයින්යේ විේවත් ප්‍රකාශන සමඟ 

ආයතනික ඩිජිටේ පර්ෂයේෂණ ගබඩා 

යගාඩනැගීම යකයරහි අවධානය යයාමු කර 

ඇත: 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨය [292]; වයාපාර අධයන 

පීඨය [530]; තාක්ෂණ අධයයන පීඨය [39]; 

පුස්තකාලය [33]; විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රකාශන [151] 

සිසුන්යේ යතාරතුරු හැසිරවීයම් කුසලතා වැඩි 

දියුණු කිරීම සඳහා යතාරතුරු සාක්ෂරතා 

වැඩසටහන් පවත්වන ලදී.  

රැස්වීම් 

යමම වසර තුළ පුස්තකාල කමිටු රැස්වීම් හයක් 

පැවැත්විණි.
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3.5 තත්ත්ව සහතික මධයස්ථානය  

ෙැදින්වීම 

වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ තත්ත්ව සහතික 

කිරීයම් මධයස්ථානය (CQA) 2021 

ඔක්යතෝම්බර්ෂ 01 වන දින අාංක 09/2019 ද්‍රන 

යකාමිෂන් සභා චක්‍රයේඛයට අනුකූලව 

ස්ථාපිත කරන ලදී. වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ 

යසයනට් සභායේ ස්ථාවර කමිටුවක් CQA හි 

අධයයන, පරිපාලන සහ මූලය පාලනයන් 

කළමනාකරණය කරයි. පීඨ මට්ටයම් තත්ත්ව 

සහතික ක්‍රියාකාරකම්, තත්ත්ව සහතික අතුරු 

නීතිවලට අනුව පීඨ තත්ත්ව සහතික අාංශ 

මින් කළමනාකරණය යකයර්ෂ. 

CQA මින් උපාධි හා පශ්චාත් උපාධි 

පාඨමාලාවල විශිෂ්ටත්වය අත්කර ගැනීමට 

අයප්ක්ෂා කරයි, උසස් අධයාපන පේධතියේ 

සියලුම අාංගයන් සඳහා සාංයුක්ත තත්ත්ව 

සහතික පේධතියක් නිර්ෂමාණය කර සක්‍රීය 

කරයි, සහ යේශීය හා ජාතයන්තර අධයයන 

ප්‍රමිතීන් මත පද්‍නම්ව සියලුම ඉගැන්වීම්, 

ඉයගනුම් සහ ශිෂය ආධාරක අක්ෂ සහ 

ආයතනික සාංවර්ෂධනය සඳහා අඛණ්ඩ 

වැඩිදියුණු කිරීයම් ක්‍රියාවලියක් පවත්වා යගන 

යයි. 

වැඩමුළු/පුහුණු වැඩසටෙන් /ක්‍රියාකාරකම්  

• වයවහාරික විද්‍යා පීඨයේ (AHEAD 

ප්‍රද්‍ානය යටයත්) සහකාර 

කිකාචාර්ෂයවරුන් සහ වියශ්ෂ උපාධි 

සිසුන් සඳහා යකාේලකෑම් හඳුනාගැනීයම් 

යමවලම් සහ පර්ෂයේෂණ ඇගයීම් ප්‍රමිතික 

හැසිරවීම පිළිබඳ වැඩමුළුවක් යපබරවාරි 

25 දින පවත්වන ලදී. 

• උසස් අධයාපනය සඳහා තත්ත්ව පරාමිතීන් 

පිළිබඳ වැඩමුළුවක් මැයි 04 වැනි දින 

පීඨාධිපතිවරුන්, ප්‍රධානීන් සහ අධයයන 

කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා පවත්වන ලදී. 

•  වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ තාක්ෂණ 

අධයයන පීඨයේ පීඨාධිපති, ප්‍රධානියා, 

සහකාර යේඛකාධිකාරී සහ කාර්ෂය 

මණ්ඩලය සඳහා වැඩසටහන් 

සමායලෝචනය සඳහා ස්වයාං ඇගයීම් 

වාර්ෂතා ලිවීම පිළිබඳ වැඩමුළුවක් 

යනාවැම්බර්ෂ 15 දින පවත්වන ලදී. 

බාහිර සමාමලෝචන වාර්ෂතාවල නිර්ෂමේශ 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳො ක්‍රියාකාරී සැලසුම් 

වයවහාරික ගණිතය සහ පරිගණකකරණය 

පිළිබඳ විද්‍යායේදී උපාධිය - සමායලෝචන 

වාර්ෂතායේ අවසාන අනුවාද්‍ය 2023.09.14 දින 

ලැබී ඇත. ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම 

සිදුයවමින් පවතී. 

වර්ෂෂය සඳො මවනත් ඕනෑම ක්‍රියාකාරකම් / 

විමශ්ෂ අවස්ථා 

• සාංස්කෘතික මධයසථ්ානය 2023.03.15 දින 

රුසියායේ I.Y.Yakovlev Chuvash රාජය 

අධයාපනික විශ්වවිද්‍යාලය සමඟ 

අවයබෝධතා ිවිසුමක් අත්සන් කර 

රුසියානු භාෂාව සහ සාංස්කෘතිය සඳහා 

මධයස්ථානයක් වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 

විවෘත කරන ලදී. මධයස්ථානය 

2023.03.15 දින උත්සවාකාරයයන් විවෘත 

කරන ලදී. 

• සාංහිදියා මධයස්ථානය, GATE පද්‍නම සහ 

මාධය, මානව හිමිකම් සහ සාමය 

යගාඩනැගීයම් මධයසථ්ානය සමඟ 

අවයබෝධතා ිවිසුමක් අත්සන් කර තිබුණි. 

අවයබෝධතා ිවිසුම අත්සන් කරන ලේයේ 

2023.01.18 වැනිද්‍ාය. 

• සාංහිදියා මධයස්ථානය විසින් 2023 

ජනවාරි 19 සහ 20 යන දිනවල සමිය 

සහ සාංහිඳියාව පිළිබඳ පළමු ජාතයන්තර 

සමුළුව (ICHR 2022) පවත්වන ලදී. මුළු 

පර්ෂයේෂණ යසායාගැනීම් 30ක් ඉදිරිපත් 

කර ප්‍රකාශයට පත් කරන ලදී. 

• වයාපාර කළමනාකරණ උපාධි 

පාඨමාලායේ අභයන්තර වැඩසටහන් 

සමායලෝචනය සිදු කරන ලද්‍ අතර, 

සමායලෝචන කණ්ඩායම විසින් වාර්ෂතාවක් 

ඉදිරිපත් කරන ලදී. 

• 2023.05.27 දින පැවති වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ 20 වැනි සභා රැස්වීම 
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මින් විභාග ප්‍රශ්න පර මධයස්ථ කිරීම සහ 

යද්‍වන ලකුණු කිරීම සඳහා මාර්ෂයගෝපයේශ 

සකස් කර අනුමත කරන ලදී. 

• 2023 මාර්ෂතු 8 වන දින විශ්ව විද්‍යාලයේ 

CGEE සඳහා ප්‍රතිපත්තියක් සකස් කිරීම 

සඳහා ස්ී  පුරුෂ සමානාත්මතාවය සහ 

සාධාරණත්වය සඳහා වූ මධයස්ථානය 

විසින් වැඩමුළුවක් සාංවිධානය කරන ලදී. 

•  ආබාධ සහිත පුේගලයන් සඳහා උපකාරක 

මධයස්ථානය "විශ්වවිද්‍යාල ආබාධිත 

අත්යපාතක්" සකස ් කයළ්ය. එය 

2023.11.25 දින පැවති වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ 26 වැනි සභාව විසින් 

අනුමත කරන ලදී. 

•  කාර්ෂයමණ්ඩල සාංවර්ෂධන මධයසථ්ානය 

යමම වසයර්ෂ ගුණාත්මක අධයාපනය 

යවනුයවන් ද්‍ැනුම වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා 

අධයයන, විධායක සහ අනධයයන කාර්ෂය 

මණ්ඩලය සඳහා වැඩමුළු එයකාළහක් 

සාංවිධානය කයළ්ය. 

•  වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ වයවහාරික 

විද්‍යා පීඨයේ අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලයේ 

අධයයන කාර්ෂය භාර වාර්ෂතාකරණ 

ආකෘතිය 2023.09.14 දින පැවති තත්ත්ව 

සහතික කිරීයම් මධයස්ථානයේ යසයනට් 

ස්ථාවර කමිටුයේ වියශ්ෂ රැස්වීයම්දී 

නිර්ෂයේශ කර 2023.09.18 දින පැවති 

යාපනය විශ්ව විද්‍යාලයේ යසයනට් 

සභායේ 24 වන රැස්වීයම්දී නිර්ෂයේශ කරන 

ලද්‍ අතර 2023.10.07 දින පැවති වවුනියාව 

විශ්ව විද්‍යාල කවුන්සිලයේ 24 වන රැස්වීම 

විසින් අනුමත කරන ලදී. 

• වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලය විසින් 2023 

ඔක්යතෝම්බර්ෂ 6 වන දින මුලතිේ 

දිස්ික්කයේ මන්නාකන්ද්‍ේ ගම්මානයට 

යලාව ප්‍රථම සිරස් අතට එේයලන "I" 

හැඩැති අත්හද්‍ා බැලීයම් විදුලි වැට භාර 

යද්‍න ලදී. 
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3.6 විශ්වවිද්‍යාල පර්ෂයේෂණ කමිටුව  (URC) 

හැදින්වීම  

පර්ෂයේෂණ ආචාර ධර්ෂම සමායලෝචනය 

සම්බන්ධයයන් කටයුතු කිරීම සඳහා යවනම සහ 

ස්වාධීන කමිටුවක් වන ‘පර්ෂයේෂණ ආචාර ධර්ෂම 

කමිටුව’ පිහිටුවීයමන් පසු ‘විශ්ව විද්‍යාල 

පර්ෂයේෂණ හා ආචාර ධර්ෂම කමිටුව’ යන නාමය 

‘විශ්ව විද්‍යාල පර්ෂයේෂණ කමිටුව’ යලස යවනස් 

කර ඇත. 2023.07.29 දින එහි 22 වැනි රැස්වීයම්දී 

URC හි නම යවනස ්කිරීම සඳහා සභා අනුමැතිය 

ලබා ගන්නා ලදී. 

පර්ෂයේෂණ ප්‍රද්‍ාන පිරිනැමීම :  

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ පර්ෂයේෂණ ප්‍රද්‍ාන 2023 

දී වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ යජයෂ්ඨ විේවතුන් 

යද්‍යද්‍යනකුට STEM විෂයයයහි පිරිනමන ලදී. 

පර්ෂයේෂණයේ මාතෘකාව පහත පරිදි යේ. 

i. මාතෘකාව: පුහුණුයේ නීති යද්‍සට: යහෝටේ 

යස්වකයින්යේ ක්‍රීඩා අාංග පිළිබඳ 

සාංජානනය විමර්ෂශනය කිරීම. පර්ෂයේෂක: 

ආචාර්ෂය A. රුක්ෂාන්, යජයෂ්ඨ 

කිකාචාර්ෂය, කළමනාකරණ සහ 

වයවසායකත්ව යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව, 

වයාපාර අධයයන පීඨය. 

ii. මාතෘකාව: යතෝරාගත් වේ පැලෑටි වලින් 

වජව එතයනෝේ නිෂ්පාද්‍නය පිළිබඳ 

සාංසන්ද්‍නාත්මක අධයයනයක්: 

පර්ෂයේෂක: ආචාර්ෂය පී. මාලතී, යජයෂ්ඨ 

කිකාචාර්ෂය, ජීව විද්‍යා පාර්ෂතයම්න්තුව, 

වයවහාරික විද්‍යා පීඨය. 

 

 

පර්ෂමේෂණ විශිෂ්ටත්වය සඳො උපකුලපි 

සම්මාන' සම්මානය: 

සම්මාන සඳහා මාර්ෂයගෝපයේශ සහ ලකුණු කිරීයම් 

යයෝජනා ක්‍රමයක් ආරම්භ කර ලදී. සම්මාන තුනක් 

හඳුන්වා යද්‍න ලදී: 

i. සම්මානය 1: වඩාත්ම කැපී යපයනන 

තරුණ පර්ෂයේෂක සම්මානය (වයස 

අවුරුදු  <35)  

ii. සම්මානය 2: වඩාත්ම කැපී යපයනන 

යජයෂ්ඨ පර්ෂයේෂක සම්මානය (වයස 

අවුරුදු  > 35)  

iii. සම්මානය 3: විශිෂ්ටතම නව නිපැයුම්කරු 

සම්මානය 

පර්ෂමේෂණ ආචාර ධර්ෂම: 

පර්ෂයේෂණයේ  සහ අයදුම් පරයේ සද්‍ාචාරාත්මක 

සමායලෝචනය සඳහා මාර්ෂයගෝපයේශ සකස් කරන 

ලද්‍ අතර සභා අනුමැතිය ලබා ගන්නා ලදී. උපාධි 

අයප්ක්ෂක පර්ෂයේෂණ සඳහා සද්‍ාචාරාත්මක 

නිෂක්ාශන සහතික තුනක් නිකුත් කරන ලදී. 

පර්ෂයේෂණ දීමනාව සඳහා සුදුසුකම් නිර්ෂණායක: 

•  පර්ෂයේෂණ දීමනාව සඳහා සුදුසුකම් නිර්ෂණායක 

සකස් කරන ලේයේ කරුණු සහ උසස් අධයාපන 

චක්‍රයේඛ අාංක 01/2011 සහ කළමනාකරණ 

යස්වා චක්‍රයේඛ අාංක 45 සහ 02/2014 

සැලකිේලට ගනිමිනි. වවුනියාව විශ්ව 

විද්‍යාලයේ සුදුසුකම් ලත් කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් 

පර්ෂයේෂණ දීමනාව සඳහා ලැයබන අයදුම්පත් 

අපක්ෂපාතී සමායලෝචනයක් සහතික කිරීම 

සඳහා යමය සිදු යකයර්ෂ. 
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3.7 යසෞඛය මධයස්ථානය 

ෙැදින්වීම  

යසෞඛය මධයස්ථානය විශ්වවිද්‍යාලය මැද්‍ 

පිහිටා ඇති අතර එය යපර සැකසූ පහසුකමක 

ක්‍රියාත්මක යේ. ස්ිර වවද්‍ය නිලධාරියයකු 

(UMO), යහද්‍ නිලධාරියයකු සහ මයනෝ 

සමාජීය උපයේශකයයකු යකාන්රාත් පද්‍නම 

මත සිටින අතර සුළු යසව්කයින් යද්‍යද්‍යනකු 

වද්‍නිකව යස්වය කරන අතර පුහුණුකරු 

මධයස්ථානයේ යස්වය කරන 

කාර්ෂයමණ්ඩලයට අයත් යේ. 

සපයන මස්වාවන්: 

• අවුරුදු 30 සහ ඊට වැඩි සියලුම කාර්ෂය මණ්ඩල 

සාමාජිකයින් සඳහා සෑම මාර්ෂතු මසකම යබෝ 

යනාවන යරෝග (NCD) සඳහා වාර්ෂික 

පරීක්‍ෂණයක් පවත්වනු ලැයේ. NCD යරෝග 

විනිශච්ය කරන ඕනෑම අයයකු වැඩිදුර ඇගයීම 

සඳහා වවුනියාව මහ යරෝහල යවත යයාමු 

කරනු ලබන අතර අඛණ්ඩ ප්‍රතිකාර අවශය අය 

සඳහා මාසික සායනයක් පවත්වනු ලැයේ. 

• සතිපතා පැමියණන ද්‍න්ත ශලය වවද්‍යවරයකු 

විසින් මධයස්ථානයේ ද්‍න්ත හා මුඛ යසෞඛය 

යස්වා සපයනු ලැයේ. 

• අක්ි සායනය මාසිකව පවත්වනු ලබන අතර, 

අවශය නම් යරෝගීන් වවුනියාව මහ යරෝහලට 

යයාමු කරනු ලැයේ. 

• සුදුසුකම් ලත් උපයේශකවරයා සතිපතා 

මානසික යසෞඛය සායනයක්/උපයේශන 

යස්වාවක් සපයන අතර, අවශය නම් මහ 

යරෝහල වවුනියාව මානසික යසෞඛය ඒකකය 

යවත යයාමු කරනු ලැයේ. 

•  ආහාර සුරක්ිතතාව සහ සනීපාරක්ෂාව 

සහතික කිරීම සඳහා ආපනශාලාවල යස්වය 

කරන ආහාර හසුරුවන්නන් වාර්ෂිකව පරීක්ෂා 

කරනු ලැයේ. 

•  විශ්වවිද්‍යාල කාර්ෂයමාණ්ඩල යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු 

මධයස්ථානයේ (SDC) සහාය ඇතිව කාර්ෂය 

මණ්ඩලය සහ සිසුන් සඳහා යසෞඛය ප්‍රවර්ෂධන 

වැඩසටහන් සාංවිධානය කර ඇති අතර අවශය 

නම් පිරිසිදු කිරීයම් ශ්‍රමද්‍ාන පවත්වනු ලැයේ.

අනාගත සැලසුම් : 

•  ප්‍රජනක හා ලිාංික යසෞඛය යස්වා සැපයීම. 

•  අප විසින් මීට යපර මූලික ප්‍රථමාධාර පිළිබඳ 

පුහුණුව ලබා ඇති අයට උසස් ප්‍රථමාධාර 

පුහුණු කිරීම. 

•  යසෞඛය ප්‍රවර්ෂධන ශිෂය සමාජ පිහිටුවීම. 

2023 ද්‍න්ත අක්ි සායනමේ සෙ මානසික 

මසෞඛය සායනමේ වාර්ෂික සාරාංශය 

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ යසෞඛය 

මධයස්ථානයේ (ද්‍න්ත සායනය) (අක්ි 

සායනය) සහ (මානසික යසෞඛය) ප්‍රතිකාර 

ලබන යරෝගීන් සාංඛයාව 

ද්‍න්ත සායනය - 178 

මානසික යසෞඛයය - 33 

අක්ි සායනය - 180 

වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ යසෞඛය 

මධයස්ථානයේ ද්‍න්ත වවද්‍යවරයා සහ 

උපයේශකවරයා පැමිණි දින ගණන 

ද්‍න්ත වවද්‍යවරයා - පැය 56 (දින 28) 

උපයේශකයා - දින 30 යි
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වගුව 3-1 වර්ෂෂ අවසාන යරෝග සාරාාංශය  

මාසය 

මරෝග  

වවරස් 

උණ 

ඉෙළ ශ්වසන 

ආසාද්‍න 

පෙළ ශ්වසන 

ආසාද්‍න 

කැක්කුම් සෙ 

මේද්‍නා 
අතීසාරය 

ආමාශයික 

තුවාල 
මවනත්  

මුළු 

මරෝගීන්  

ජනවාරි 19 141 46 35 8 21 191 461 

මපබරවාරි 9 174 55 37 21 23 223 542 

මාර්ෂතු 24 80 27 25 11 15 160 342 

අමේේ 20 141 32 28 9 13 194 437 

මැයි 34 150 51 9 8 1 148 401 

ජුනි 17 44 32 28 4 27 240 392 

ජූලි 38 211 83 38 10 22 284 686 

අමගෝස්තු 38 197 76 25 14 19 139 508 

සැේතැම්බර්ෂ 18 116 62 20 11 26 218 471 

ඔක්මතෝබර්ෂ 31 109 56 39 18 36 253 542 

මනාවැම්බර්ෂ 35 85 84 65 52 40 285 646 

මද්‍සැම්බර්ෂ 17 68 39 25 15 9 197 370 

එකතුව 300 1516 643 374 181 252 2532 5798 
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රූපසටහන  3-1 වර්ෂෂ අවසාන යරෝග සාරාාංශය 
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3.8 කාර්ෂයමණ්ඩල සාංවර්ෂධන මධයස්ථානය  

හැදින්වීම  

කාර්ෂයමණ්ඩල සාංවර්ෂධන මධයස්ථානය සියළුම 

කාණ්ඩවල කාර්ෂය මණ්ඩලයේ වර්ෂධනයට සහ 

වෘත්තීය සාංවර්ෂධනයට අවස්ථා සපයන 

ක්‍රියාකාරකම් සිදු කරයි. මීට අමතරව, එය 

ස්ීර කිරීම සහ උසස ් කිරීම සඳහා පශ්චාත් 

බඳවාගත් සුදුසුකම් ලබා ගැනීමට, යස්වා 

අභයන්තර පුහුණුව තුළින් යස්වා වියශ්ිත 

උසස් ද්‍ැනුම සහ කුසලතා ලබා ගැනීම සහ 

ඔවුන්යේ වෘත්තීය ජීවිතය තුළ ඔවුන්යේ 

තිරසාරභාවය සඳහා වර්ෂතමාන යගෝලීය 

ප්‍රවණතා පිළිබඳ ද්‍ැනුම ලබා ගැනීමට පහසුකම් 

සපයන අතර එමඟින් ජාතියේ 

ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නාංවනු ඇත. 

වැඩමුළු  

• 5S පේධතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා පුහුණු 

වැඩසටහන් ජනවාරි 25 වැනිද්‍ා. 

•   යපබරවාරි 15 දින විගණන පරිචයන්. 

• යපබරවාරි 23 ප්‍රශ්න පර සැකසීම සහ විභාග 

පැවැත්වීම. 

•   අයේේ 19 සන්නියේද්‍න කුසලතා. 

•   අයගෝස්තු 09 ශ්‍රී ලාංකායේ වත්මන් බදු ක්‍රමය. 

•  අයගෝස්තු 23මානසික යසෞඛයය පිළිබඳ පුහුණු 

සැසිය. 

• සැප්තැම්බර්ෂ 13 යවනිද්‍ා ධනාත්මක මාපිය 

රැකවරණය. 

• ඔක්යතෝබර්ෂ 18 දින වෘත්තීය යසෞඛයය සහ 

ආරක්ෂාව. (ඉාංග්‍රීසි මාධය) 

• ඔක්යතෝබර්ෂ 19 දින වෘත්තීය යසෞඛයය සහ 

ආරක්ෂාව. (යද්‍මළ මාධය) 

•   යනාවැම්බර්ෂ 15 වැඩසටහන් සමායලෝචනය 

සඳහා ස්වයාං ඇගයීම් වාර්ෂතා ලිවීම පිළිබඳ 

පුහුණු සැසිය. 

• යද්‍සැම්බර්ෂ 13 පර්ෂයේෂණ සහ ප්‍රකාශනය.

3.9 ජාතයන්තර අාංශය  

හැදින්වීම  

පුේගලයන් සහ ආයතන සමඟ ජාතයන්තර 

සහයයෝගීතාවයන් ඇති කර ගනිමින් විශ්ව 

විද්‍යාලයේ අධයයන, ආර්ෂික සහ සාංස්කෘතික 

මානයන් යපායහාසත් කිරීම සඳහා වවුනියාව විශ්ව 

විද්‍යාලයේ ජාතයන්තර අාංශය 2021 ඔක්යතෝම්බර්ෂ 

මාසයේදී පිහිටුවන ලදී. එමින් විශ්ව විද්‍යාලයේ 

සියලුම විෂයයන් සඳහා දිගුකාලීන සහ තිරසාර 

සහයයෝගීතා ක්‍රියාකාරකම් සාංවර්ෂධනය කිරීමට 

අයප්ක්ෂා යකයර්ෂ. එය වියේශීය විශ්ව විද්‍යාල, 

පර්ෂයේෂණ ආයතන, යකාන්සේ 

කාර්ෂයාල/තානාපති කාර්ෂයාල, කර්ෂමාන්ත සහ 

යවනත් ජාල සමඟ ජාතයන්තර සබඳතා සැලසුම් 

කිරීම, කළමනාකරණය කිරීම සහ ප්‍රවර්ෂධනය 

කිරීම සඳහා වගකීම ද්‍රයි. ජාතයන්තර සිසුන්, 

නියයෝජිතයින් සහ අමුත්තන් පිළිගැනීම ද්‍ යමම 

අාංශය භාරව සිටී. 

 

එය පර්ෂයේෂණ, ඉගැන්වීම් සහ ශිෂය 

ක්‍රියාකාරකම්වල නිරත යේ. පර්ෂයේෂණ 

සම්බන්ධයයන්, වියේශීය විශ්ව විද්‍යාල සමඟ 

සහයයෝගී පර්ෂයේෂණ වැඩසටහන් සහ යගෝලීය 

ශිෂය කණ්ඩායම් වයාපෘති සාංවර්ෂධනය කිරීමට 

යමම අාංශය අයප්ක්ෂා කරයි. ඉගැන්වීම 

සම්බන්ධයයන්, ජාතයන්තර අාංශය ජාතයන්තර 

සහයයෝගීතා පුහුණු වැඩසටහන්, වැඩමුළු සහ ශිෂය 

හුවමාරු වැඩසටහන් හරහා යගෝලීය ආර්ෂිකයේ 

වෘත්තීන් සඳහා සිසුන් සූද්‍ානම් කරයි. ශිෂයයායේ 

ද්‍ෘෂ්ටියකෝණයයන්, යයෝජිත අාංශය සිසුන්යේ 

ද්‍ක්ෂතා යහළිද්‍රේ කරන අතර අයනකුත් විශ්ව 

විද්‍යාල සහ කර්ෂමාන්ත සමඟ ඔවුන්යේ අද්‍හස් 

ප්‍රවර්ෂධනය කරයි. මීට අමතරව, වවුනියාව විශ්ව 

විද්‍යාලයේ ජාතයන්තර සිසුන්යේ ක්‍රියාකාරකම් 

සඳහා අාංශය පහසුකම් සපයයි. අනාගතයේදී, 

ජාතයන්තර අාංශය ඒකාබේධ හා යබදුණු උපාධි හා 

පශ්චාත් උපාධි වැඩසටහන් වැනි සහයයෝගී උපාධි 

සක්‍රීය කරනු ඇත. 
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3.10 සාංහිදියා මධයස්ථානය  

ෙැදින්වීම  

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ ලාභ යනාලබන 

අධයයන ආයතනයක් වන සාංහිදියා  

මධයස්ථානය විේවත් සහයයෝගීතාවය, 

ජාතයන්තර හවුේකාරිත්වයන්, සාංස්කෘතික 

අන්තර්ෂක්‍රියා, පර්ෂයේෂණ වැඩසටහන් සහ 

ද්‍ැනුම හුවමාරු කර ගැනීම සඳහා ස්ථාපිත 

කරන ලදී. එය සිසුන්, කාර්ෂය මණ්ඩලය සහ 

ප්‍රජාවන් අතර අධයාපනික, වෘත්තීය සහ 

සාංස්කෘතික ක්‍රියාකාරකම් සඳහා සහාය යේ. 

යමම මධයස්ථානය සාමකාමී ජීවිතයක් සහ 

අන්තර්ෂ වාර්ෂික, අන්තර්ෂ සාංස්කෘතික සහ 

අන්තර්ෂ ආගමික අවයබෝධය ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම 

සඳහා කැපවී සිටින අතර පශ්චාත් ගැටුම් 

පිළිබද්‍ ශ්‍රී ලාංකාව තුළ පුළුේ අධයාපනයක් 

ලබා යද්‍යි. අාංක 10/2021 චක්‍රයේඛයට අනුව 

සමාජ ප්‍රතිසන්ධාන මධයස්ථාන (SRC) 

පිහිටුවීමට විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් 

සභාව (UGC) විසින් කරන ලද්‍ නියයෝග අනුව, 

2021 සැප්තැම්බර්ෂ 25 වන දින නිල වශයයන් 

ආරම්භ කරන ලද්‍, සහජීවන මධයස්ථානය 

2022 යපබරවාරි 11 වන දින, අතිගරු 

ජනාධිපතිතුමා විසින් විවෘත කරන ලදී. ශ්‍රී 

ලාංකායේ උසස් අධයාපන ක්යෂ්රයේ ප්‍රථම 

SRC වන වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ සහජීවන 

මධයස්ථානය, සමාජ සහජීවනය වැඩි දියුණු 

කිරීම, විවිධ සාංස්කෘතික හා ආගමික 

විශ්වාසයන් පිළිබඳ අවයබෝධය සහ ප්‍රජා 

සහභාගීත්වය තුළින් පාලනය අරමුණු කරයි. 

සම්මන්රණ/වැඩමුළු/පුහුණු/ක්‍රියාකාරකම්  

• 2023 ජනවාරි 20 වැනි දින GATE පද්‍නම 

සමඟ අවයබෝධතා ිවිසුම අත්සන් කිරීම. 

• 2023 ජනවාරි 20 වැනි දින මාධය, මානව 

හිමිකම් සහ සාමය යගාඩනැගීයම් 

මධයස්ථානය සමඟ අවයබෝධතා ිවිසුම් 

අත්සන් කිරීම. 

• 2023 ජනවාරි 19-20 දිනවල පවත්වන ලද්‍ 

සහජීවනය සහ ප්‍රතිසන්ධානය පිළිබඳ 

ජාතයන්තර සම්මන්රණය (ICHR 2022). 

• වතයපාාංගේ උත්සවය 2023 ජනවාරි 27 

වැනි දින ශිෂය සාංගමය සමඟ සමරන ලදී. 

• සාමය අධයාපන වැඩසටහන, 2023 මාර්ෂතු 

20-29 ද්‍ක්වා Prem Rawat පද්‍නම සමඟ 

සහයයෝගයයන් වීඩියයෝ පාද්‍ක වැඩමුළු 

මාලාවක්. 

• 2023 අයේේ 29 වැනි දින ශිෂය සාංගමය 

සමඟ සාංවිධානය කරන ලද්‍ සිාංහල සහ 

යද්‍මළ අලුත් අවුරුදු උත්සවය. 

• 2023 ජූලි 22 වැනි දින මාධය සාක්ෂරතාව 

සහ මාධයයේද්‍ය පිළිබඳ උසස් සහතික පර 

පාඨමාලායේ සියලුම සිසුන් සඳහා 

වාර්ෂතාකරණය සහ සාමය යගාඩනැගීම 

සඳහා සමාජ මාධය පිළිබඳ වැඩමුළුව. 

• 2 වන සාංවත්සරය සහ 2023 සුහද්‍ දින 

සැමරුම 2023 සැප්තැම්බර්ෂ 20 පැවැත්විණි.  

• 2023 ඔක්යතෝම්බර්ෂ 24 වන දින හින්දු ශිෂය 

සාංගමය සමඟ සරස්වතී පූජායේ "වාණි 

උත්සවය" සැමරීම. 

•  ඩිජිටේ මාධය සාක්ෂරතාව පිළිබඳ 

වැඩමුළුව 2023 යනාවැම්බර්ෂ 4 දිනට 

සැලසුම් කර ඇත. 
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• 2023 යනාවැම්බර්ෂ 19 දින පවත්වන ලද්‍ 

ජාංගම ඡායාරූපකරණය පිළිබඳ වැඩමුළුව. 

විවිධ අධයාපනික සහ සාංස්කෘතික මුලපිරීම් 

හරහා සාංස්කෘතික අවයබෝධය, ශාස්ීය 

වර්ෂධනය සහ සමාජ සහජීවනය යපෝෂණය 

කිරීම සඳහා සාංහිදියා මධයස්ථානයේ කැපවීම 

යමම ක්‍රියාකාරකම් මින් ඉස්මතු කරයි. 

3.11 ආබාධ සහිත පුේගලයන් සඳහා උපකාරක මධ්යස්ථානය 

ෙැදින්වීම  

යමම මධයස්ථානය කාර්ෂය මණ්ඩලයට සහ 

ආබාධිත සිසුන්ට විශිෂ්ට යස්වාවන් සපයන 

අතර කලාපයේ ආබාධ සහිත අයනකුත් ප්‍රජා 

සාමාජිකයින් යවත එහි යස්වාවන් පුළුේ 

කිරීමට කැමැත්තක් ද්‍ක්වයි. 

අරමුණු  

මධයස්ථානයට පහත නිශ්චිත අරමුණු ඇත. 

1. කාර්ෂය මණ්ඩලය, සිසුන් සහ ආබාධ සහිත 

ප්‍රජා සාමාජිකයින් සඳහා යහාඳින් 

සන්නේධ වියශ්ෂ යස්වා මධයස්ථානයක් 

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

2. එවැනි ස්ථාපිත මධයස්ථානයක් සහ විශ්ව 

විද්‍යාලයේ වද්‍නික ක්‍රියාකාරිත්වය 

සාර්ෂථකව පවත්වායගන යාම. 

වැඩමුළු  

•   ජුනි 06 වැනිද්‍ා තාක්ෂණික ප්‍රමේශය පිළිබඳ 

වැඩමුළුව  

•   සැේතැම්බර්ෂ 20 වැනිද්‍ා ආබාධිතයන් පිළිබඳ 

ද්‍ැනුවත් කිරීමම් වැඩමුළුව 

අනාගත සැලසුම්  

• ආබාධිතයන් පිළිබඳ ද්‍ැනුවත් කිරීයම් 

වැඩමුළුවක් පැවැත්වීම 

• මූලික පරිගණක ද්‍ැනුම පිළිබඳ 

වැඩමුළුවක් පැවැත්වීම 

• ජාතයන්තර ආබාධිත දිනය සැමරීම 

• ආබාධිත සිසුන් සඳහා උපකාරක 

උපකරණ මිලදී ගැනීම. 

3.12 සාංස්කෘතික මධයස්ථානය  

ෙැදින්වීම  

වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ සාංස්කෘතික 

මධයස්ථානය පිහිටුවන ලේයේ සිසුන්ට 

අවස්ථා, උත්සව සහ වැඩමුළු හරහා 

සාංස්කෘතිය හා කලාව පිළිබඳ ඉයගනීමට 

පහසුකම් සැලසීම සඳහා ය. ඊට අමතරව, 

ප්‍රජාව තුළ සිටින අන් අයව අවයබෝධ කර 

ගැනීයම් විශිෂ්ට මාර්ෂගයක් යලස සමස්ත 

ප්‍රජාවටම මධයස්ථානයයන් ප්‍රතිලාභ ලැයබනු 

ඇත. 

අරමුණු  

ශ්‍රී ලාංමක්ය සංස්කෘිය යනු ප්‍රකාශනමේ නිද්‍ෙස 

මත පද්‍නම් වූ ගික, අභිමයෝගාත්මක සෙ ස්වාධීන 

බලමේගයකි. එබැවින්, සෑම මකමනකුටම 

සංස්කෘික ජීවිතයක් ගත කිරීමටත්, කලාවට ො 

සංස්කෘියට අනුකලනය වූ නිර්ෂමාණාත්මක, විවිධ 

වූ සෙ කලාත්මක ගුණාංගවලින් සමාජය 

සංවර්ෂධනය කිරීමටත් අවස්ථාව ිබිය යුතුය. 

එබැවින්, මමම කලාපමේ විවිධ කලා කෘිවල 

මපාමොසත් විවිධත්වය සෙ සුවිමශ්ෂත්වය 

වර්ෂධනය කර ප්‍රවර්ෂධනය කරන අතර ඔවුන්මේ 

සංස්කෘික උරුමය පිළිබඳ ජනතා විඥානය 

වැඩිදියුණු කර මපාමොසත් කරනු ඇත.  

වැඩමුළු/සම්මන්රණ/පුහුණු/ක්‍රියාකාරකම්  

• මොචාර්ෂය අංකුරන් ද්‍ත්තා, විමේකානන්ද්‍ 

සංස්කෘික මධයස්ථානය, ඉන්දීය මෙ 

මකාමසාරිස් කාර්ෂයාලය, අමගෝස්තු 24 දින 

සංචාරයක නිරත විය. 

• සංස්කෘික මධයස්ථානය විවෘත කිරීමම් 

උත්සවය සැේතැම්බර්ෂ 06 වැනිද්‍ා. 

• සැේතැම්බර්ෂ 21 වන දින රුසියානු භාෂා 

වැඩසටෙමන් සමාරම්භක උත්සවය. 

අනාගත සැලසුම්  

• සංස්කෘික වැඩසටෙන් පැවැත්වීම  

• IMTC සම්මන්රණය පැවැත්වීම.  
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• සෙිකපර, ඩිේමලෝමා, උපාධි සෙ පශ්චාත් 

උපාධි පාඨමාලා පැවැත්වීම.   

• උපකරණ මිලට ගැනීම (සංගීත භාණ්ඩ වැනි )   

• විශ්වවිද්‍යාල පරිරමයන් පිටත පැමිමණන 

නිමයෝජිතයන් සඳො සංස්කෘික ශාලාව, 

රවණාගාරය සෙ සංචාරක කාමරය ඉදි කිරීම.

3.13 විශ්වවිද්‍යාල වයාපාර සම්බන්ධය  (UBL) 

ෙැදින්වීම  

විශ්වවිද්‍යාල යනු ද්‍ැනුයම්, නව නිපැයුම්වල සහ 

නයවෝත්පාද්‍නයේ මූලාශ්‍රයකි. පර්ෂයේෂණ 

මින් වටිනා භාණ්ඩ හා යස්වා නිර්ෂමාණය කර 

සමාජයේ ගැටලු විසඳා ගත හැක. යම් මත 

පද්‍නම්ව, UBL-වවුනියාව කලාපයේ 

වයාපාරික ප්‍රජාවට පහසුකම් සැලසීම සඳහා 

පිහිටුවන ලදී. 

වැඩමුළු  

• මාර්ෂතු 02 වැනි දින විශ්වවිද්‍යාල කාර්ෂය 

මණ්ඩල සාමාජිකයින් සහ උපයේශක 

මණ්ඩල සාමාජිකයින් සඳහා 

වයවසායකත්වයේ නයවෝත්පාද්‍නයේ 

කාර්ෂයභාරය පිළිබඳ වැඩමුළුව. 

• මාර්ෂතු 02 වන දින යවළඳුන්, 

වයවසායකයින් සහ කර්ෂමාන්තකරුවන් 

සමඟ හමුවීම. 

• මාර්ෂතු 02 වැනි දින විශ්වවිද්‍යාල කාර්ෂය 

මණ්ඩල සාමාජිකයින් සහ උපයේශක 

මණ්ඩල සාමාජිකයින් සඳහා 

වයවසායකත්වයේ නයවෝත්පාද්‍නයේ 

කාර්ෂයභාරය පිළිබඳ වැඩමුළුව. 

• වයාපාරික සායනය විවෘත කිරීයම් 

උත්සවය සහ කුඩා හා මධය පරිමාණ 

වයවසායකයින් සඳහා විශ්වවිද්‍යාල 

පර්ෂයේෂණ සහ වයාපාරික ප්‍රජාවන් සමඟ 

අනාගත සහයයෝගීතාව පිළිබඳ ද්‍ැනුවත් 

කිරීයම් සැසියක් අයේේ 04 වැනිද්‍ා 

පැවැත්වීම. 

• UBL සහ වවුනියාව දිස්ික් යේකම් 

කාර්ෂයාලය එක්ව සාංවිධානය කරන කුඩා 

යවයළද්‍ යපාළ මැයි 24 දින. 

• ජීව විද්‍යා අධයයනාාංශයේ ආචාර්ෂය එස්. 

විජයයමෝහන් සහ ජීව විද්‍යා 

අධයයනාාංශයේ සිසුන් විසින් නිර්ෂමාණය 

කරන ලද්‍ යලාව ප්‍රථම සිරස් අතට 

එේයලන “I” හැඩැති අත්හද්‍ා බැලීයම් 

විදුලි වැට ඔක්යතෝම්බර්ෂ 06 දින 

මන්නාකන්ද්‍ේ GTM පාසලට AHEAD 

යමයහයුයමන් ලැබුණු මුද්‍ලින් ප්‍රද්‍ානය 

කිරීයම් උත්සවය. 

මේද්‍වල පුහුණු වැඩසටෙන් 

වාණිජ නීති සාංවර්ෂධන වැඩසටහන (CLDP) 

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ උපකුලපති 

මහාචාර්ෂය T. මාංගයේශ්වරන්, වාණිජ නීති 

සාංවර්ෂධන වැඩසටහන (CLDP) පිළිබඳ පුහුණු 

සැසියකට සහභාගී විය. තවද්‍, ඔහු 2023 

යද්‍සැම්බර්ෂ 7-15 ද්‍ක්වා Washington, DC, 

Ithaca, NY, Ann Arbor, MI හි තාක්ෂණික 

හුවමාරු චාරිකාවට සම්බන්ධ විය. 

2023 දී, AHEAD යමයහයුම, යලෝක බැාංකුව, 

ලකුණු පරයේ 3 වන අදියර ක්‍රියාකාරකම් ඉටු 

කිරීම සඳහා රුපියේ මිලියන 5 ක් අරමුද්‍ේ 

සපයන ලදී. යමම ලැබුණු ප්‍රද්‍ානය භාවිතා 

කරමින් පහත පර්ෂයේෂණ වයාපෘති හත 

හඳුනායගන සහාය විය. 

වයාපෘතිය 1: යසෞඛය සම්පන්න යයෝගට්, 

ප්‍රධාන විමර්ෂශක - වවද්‍ය ජී නිමලන් (මිය) 

වයාපෘතිය 2: වියළි ඉයලක්යරෝඩ මතුපිට 

විද්‍ුත් විච්යේද්‍නය (SEMG) සාංයේද්‍කය 

භාවිතා කරන ආබාධිත පුේගලයන් සඳහා IoT 

මත පද්‍නම් වූ ස්මාර්ෂට් හවුස් සාංකේපයක්, 

ප්‍රධාන විමර්ෂශකයා - ආචාර්ෂය එස්. කිරුෂාන්ත් 

වයාපෘතිය 3: ද්‍ෘශය සහ සන්නායකතා 

සාංයේද්‍ක විලයනය මින් ඇඟිලි සලකුණු 

සතයාපනය, ප්‍රධාන විමර්ෂශක - ආචාර්ෂය එස්. 

කිරුෂාන්ත් 

වයාපෘතිය 4: වන අලි ආක්‍රමණය මැඩලීමට 

සිරස් විදුලි වැටක්, ප්‍රධාන විමර්ෂශක - ආචාර්ෂය 

එස්. විජයයමෝහන් 

වයාපෘතිය 5: IoT-වැඩිදියුණු කළ 

වර්ෂමියකාම්යපෝස්ට් ස්වයාංක්‍රීයකරණය: තිරසාර 

කෘිකර්ෂමාන්තය සහ තාක්ෂණික 



වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය – වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2023 

45 

 

නයවෝත්පාද්‍නය යා කිරීම, ප්‍රධාන විමර්ෂශක - 

පී. යෂෝරුබිහා මහත්මිය 

AHEAD යමයහයුයමන් ලැබුණු අතියර්ෂක 

මූලය ආධාර සමඟ, වයාපෘති 6 සඳහා ජාතික 

යප්ටන්ට් බලපරයක් යගානු කරන ලදී. 

අනාගත සැලසුම්  

වයාපෘති 4 සඳහා වාණිජ හවුේකරුයවකු 

හඳුනායගන ඇත, නමුත් අයනකුත් පර්ෂයේෂණ 

කටයුතු සඳහා, පර්ෂයේෂණ ප්‍රතිඵල අයලවි 

කිරීමට වාණිජ හවුේකරුවන් යසායා ගත 

යුතුය. 

නයවෝත්පාද්‍න හා වයවසායකත්වය පිළිබඳ 

ද්‍ැනුවත් කිරීම සඳහා සිසුන් සඳහා වැඩමුළු 

පැවැත්වීම, වියශ්ෂයයන්ම නව 

නිපැයුම්කරුවන්යේ යකාමිසම සමඟින්, 

පවතින සමාජ ගැටලු සඳහා විසඳුම් යසවීම 

සඳහා පර්ෂයේෂණ අද්‍හස් ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම 

සඳහා ශිෂය ප්‍රද්‍ර්ෂශන පැවැත්වීමට සැලසුම් 

කිරීම. 

 

 

3.14 ශාරීරික අධයාපන ඒකකය  

ෙැදින්වීම  

ශාරීරික අධයාපන ඒකකය වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ සිසුන් සහ කාර්ෂය මණ්ඩලය 

අතර ක්‍රීඩා සහ වියනෝද්‍ාත්මක ක්‍රියාකාරකම් 

ප්‍රවර්ෂධනය කරන යස්වා ඒකකයකි. ශාරීරික 

අධයාපන ඒකකයේ සියලුම ක්‍රීඩා සහ 

වියනෝද්‍ාත්මක කටයුතු සඳහා පහසුකම් ඇත. 

එයස්ම, එය ක්‍රීඩා ස්ථාන ලබා දීයමන් ප්‍රජාවට 

යස්වා සපයයි. 

වැඩමුළු  

• ක්‍රීඩා සිසුන් සඳහා මැයි 17 ප්‍රථමාධාර වැඩමුළුව. 

• කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා මැයි 24 ප්‍රථමාධාර 

වැඩමුළුව 

සංවිධානය කරන ලද්‍ ක්‍රියාකාරකම්  

• අන්තර්ෂ විශ්වවිද්‍යාල එේයේ ශූරතාවලිය 

2022 ජනවාරි 06 - 09. 

• දිවාංගත ඥායන්ෂ්වරන් අනුස්මරණ 

තරඟාවලිය යපබරවාරි 22. 

• අන්තර්ෂ පීඨ නවකයන්යේ හමුව 2023 

අයේේ 21-මැයි 02. 

• රේබි පළමු සාංවත්සරය මාර්ෂතු 11 වැනිද්‍ා. 

• කාර්ෂයමණ්ඩල ක්‍රිකට් තරඟාවලිය මාර්ෂතු 21 

- ජූනි 20. 

•  වයඹ විශ්වවිද්‍යාලය සමඟ සුහද්‍ රේබි 

තරගය ජුනි 02 වැනිද්‍ා. 

• 2 වන සාංවත්සර යචස් තරඟාවලිය 

අයගෝස්තු 01 යවනිද්‍ා. 

• අයගෝස්තු 16 වැනි දින විශ්වවිද්‍යාල භූමිය 

සාංවර්ෂධනය සඳහා ගුඩ්නස් පද්‍නම සමඟ 

අවයබෝධතා ිවිසුම අත්සන් කිරීම. 

• සැප්තැම්බර්ෂ 23-30 විවෘත බැඩ්මින්ටන් 

තරඟාවලිය. 

• ගුඩ්නස් පද්‍නම විසින් බිම් සාංවර්ෂධන 

කටයුතු ආරම්භ කිරීම අයගෝස්තු 28 දින. 

• වයායාම ශාලාව සැප්තැම්බර්ෂ 20 වන දින 

විවෘත කරන ලදී. 

• බැඩ්මින්ටන් පිටිය සහ පැසිපන්දු පිටිය 

විවෘත කිරීයම් උත්සවය ඔක්යතෝබර්ෂ 31 

වැනිද්‍ා.  

සෙභාගීත්වය  

• අන්තර්ෂ විශ්වවිද්‍යාල යචස් ශූරතාවලිය 2022 

ජනවාරි 06-08 දිනවල. 

• ශ්‍රී ලාංකා ජාතික නවක අාංශයේ යචස් 

ශූරතාවලිය 2023 යපබරවාරි 9-10 දිනවල. 

• ශ්‍රී ලාංකා ජාතික ප්‍රධාන අාංශයේ යචස් 

ශූරතාවලිය 2023 යපබරවාරි 15-18 දිනවල. 

• රේබි යලෝක කුසලාන කුසලාන ප්‍රද්‍ර්ෂශනය 

යපබරවාරි 21 වැනිද්‍ා. 

• වවුනියාව දිස්ික් බැඩ්මින්ටන් සමාජ ලීේ 

ශූරතාවලිය 2023 යපබරවාරි 27 සිට මැයි 01 

ද්‍ක්වා. 
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• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල වර්ෂණ ප්‍රද්‍ායනෝත්සවය 

මැයි 10 වැනිද්‍ා. 

• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා රේබි ශූරතාවලිය 

2023 ජූලි 08 සිට අයගෝස්තු 12 ද්‍ක්වා. 

• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රිකට් ශූරතාවලිය 2023 

ජූලි 15 සිට අයගෝස්තු 18 ද්‍ක්වා. 

• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා කැරම් ශූරතාවලිය 

2023 අයගෝස්තු 05 - 06 දිනවල. 

• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා යම්සපන්දු 

ශූරතාවලිය 2023 අයගෝස්තු 12 - 13 දිනවල. 

• විශ්වවිද්‍යාල ජාතයන්තර ක්‍රීඩා උයළල 2023, 

රුසියායේ අයගෝස්තු 18 - 31. 

• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා ජවන හා ක්යෂර් 

ශූරතාවලිය 2023 අයගෝස්තු 19 - 20 දිනවල 

• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා බැඩ්මින්ටන් 

ශූරතාවලිය 2023 අයගෝස්තු 25-27 දිනවල. 

• ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා පිහිනුම් ශූරතාවලිය 

2023 අයගෝස්තු 28-29 දිනවල. 

•  ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා පාපන්දු ශූරතාවලිය 

2023 සැප්තැම්බර්ෂ 02-04 දිනවල. 

•  ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා බර ඉසිලීයම් 

ශූරතාවලිය 2023 සැප්තැම්බර්ෂ 02-03 දිනවල. 

•  ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා යචස් ශූරතාවලිය 

2023 සැප්තැම්බර්ෂ 02-04 දිනවල. 

•  ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා කරායට් ශූරතාවලිය 

2023 සැප්තැම්බර්ෂ 03-04 දිනවල. 

•  ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා එේයේ ශූරතාවිලය  

2023 සැප්තැම්බර්ෂ 05-07 දිනවල. 

•  ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා බීච් යවාලියබෝේ 

ශූරතාවලිය 2023 සැප්තැම්බර්ෂ 05-07 දිනවල 

•  යාපනය ජාතයන්තර යශ්්‍රණිගත කිරීයම් යචස් 

ශූරතාවලිය යද්‍සැම්බර්ෂ 08-12 දිනවල

3.15 දුරස්ථා සහ අඛණ්ඩ අධයාපන මධයස්ථානය  

UGC චක්‍රයේඛ අාංක 932 ප්‍රකාරව 2023 වසයර්ෂ 

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ දුරස්ථ හා අඛණ්ඩ 

අධයාපන මධයස්ථානය (CDCE) ආරම්භ කරන 

ලදී. S. A. Jude Leon මහතා වසරක කාලයක් 

සඳහා අධයක්ෂවරයා යලස විශ්වවිද්‍යාල සභාව 

විසින් පත් කරන ලදී. CDCE 2023 වර්ෂෂයේදී නව 

පාඨමාලා හතරක් ආරම්භ කිරීමට පටන් 

ගත්යත්ය. 

 

•   ඉාංග්‍රීසි පිළිබඳ උසස් ඩිප්යලෝමාව 

• වයවසායකත්වය සහ කුඩා වයාපාර 

කළමනාකරණය පිළිබඳ සහතිකපර  

•  යේශපාලනයේ කාන්තා සවිබල ගැන්වීයම් උසස් 
සහතිකපර  

•  මාධය සාක්ෂරතාව සහ පුවත්පත් කලාව පිළිබඳ 
උසස් සහතිපර 

යමම පාඨමාලා සම්බන්ධ වැඩිදුර යතාරතුරු  : 

පාඨමාලාමේ නම  ලියාපදිාංචි 
සිසුන්  

ආරම්භ කළ 
දිනය  

කාලය  

ඉාංග්‍රීසි පිළිබඳ උසස් ඩිප්යලෝමාව 26 27.05.2023 වසර 02 
වයවසායකත්වය සහ කුඩා වයාපාර කළමනාකරණය පිළිබඳ 
සහතිකපර 

30 20.05.2023 මාස 06  

යේශපාලනයේ කාන්තා සවිබල ගැන්වීයම් උසස් සහතිකපර 22 11.06.2023 මාස 06  
මාධය සාක්ෂරතාව සහ පුවත්පත් කලාව පිළිබඳ උසස් 
සහතිපර 

38 27.05.2023 මාස 06  
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3.16 වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශ ඒකකය (CGU)

හැදින්වීම  

ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් 

සභාව, ශ්‍රී ලාංකායේ වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 

වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශන ඒකකය (CGU) 

පිහිටුවන ලදී. වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ 

උපකුලපති සහ අධයක්ෂ CGU යටයත් 

ක්‍රියාත්මක වන CGU, උපාධි 

අයප්ක්ෂකයින්යේ අවශයතා මත පද්‍නම් වූ 

වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශ වැඩසටහන්, 

සම්මන්රණ සහ වැඩමුළු සඳහා වගකීම ද්‍රයි. 

විශ්ව විද්‍යාලයේ CGU යගෝලීය ආර්ෂිකය තුළ 

තරඟකාරීව සිටීමට සහ අර්ෂථවත් හා ඵලද්‍ායී 

ජීවිතයක් ගත කිරීමට අවශය කුසලතා වලින් 

සිසුන් සන්නේධ කරමින් කාර්ෂයය සඳහා 

සූද්‍ානම් කිරීයම් තීරණාත්මක කාර්ෂයභාරයක් 

ඉටු කරයි. අපයේ විශ්ව විද්‍යාල වෘත්තීය 

මාර්ෂයගෝපයේශන ඒකක වැඩසටහන්කරුවන්ට 

අපයේ විශ්ව විද්‍යාල සිසුන්යේ අධයාපනික 

වෘත්තීය තීරණ සහ අධයයන කාර්ෂය සාධනය 

යකයරහි ධනාත්මක බලපෑමක් කළ හැකිය. 

වැඩමුළු  / සම්මන්රණ  

• "රවය අනිසි භාවිතය සහ ප්‍රජාවට එහි බලපෑම" 

වැඩමුළුව යපබරවාරි 15 දින පැවැත්විණි. 

• අයේේ 27 වන දින වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශන 

වැඩමුළුව සහ ද්‍ැනුවත් කිරීයම් සැසිය. 

• මැයි 5 වැනිද්‍ා නිර්ෂමාණශීලිත්වය සහ 

නායකත්වය පිළිබඳ වැඩමුළුව. 

• වයවසායකත්ව සහතිකය සහ කුඩා 

කළමනාකරණ වැඩසටහන් කාණ්ඩය -1 

සමාරම්භක උත්සවය මැයි 20 දින. 

• මැයි 29 වන දින වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශන 

වැඩමුළුව සහ ද්‍ැනුවත් කිරීයම් සැසිය. 

• වවුනියාව Toastmasters Club සහ Gavel 

Club සමාරම්භක උත්සවය ජූලි 12 යවනිද්‍ා. 

• යමම සැසිය 2024 සඳහා Mitsogo 

Technology යවත වාර්ෂික බඳවා ගැනීයම් 

වැඩසටහන ස්ථානගත කිරීයම් ක්‍රියාවලිය 

අයගෝස්තු 17 වන දින සිදු යකයර්ෂ 

• වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශ සැසිය අයගෝස්තු 23. 

• විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රයේශ-2023 පිළිබඳ 

සම්මන්රණය සැප්තැම්බර්ෂ 23 දින. 

• උසස් යපළ විෂයයන් යතෝරාගැනීම සහ 

වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශන සැසිය ඔක්යතෝබර්ෂ 

13 දින පැවැත්විණි. 

 

 

3.17 ස්ී පුරුෂ සමානාත්වතා හා සාධාරණත්වය පිළිබද්‍ මධයස්ථානය (CGEE) 

ෙැදින්වීම  

යමම මධයසථ්ානයේ පරමාර්ෂථය වන්යන් ස්ී 

පුරුෂ යේද්‍යකින් යතාරව කාර්ෂය මණ්ඩලය 

සහ සිසුන් අතර සමාන අවස්ථා උද්‍ාකර දීමයි. 

2022 වර්ෂෂමේ ක්‍රියාකාරකම්  

• කාර්ෂය මණ්ඩලයයන් අපට පැමිණිලි යද්‍කක් 

ලැබී ඇති අතර, පරීක්ෂණ ක්‍රියාවලිය 

සිදුයවමින් පවතී. 

• අපට UGC නවක වද්‍ය පිළිබඳ පැමිණිලි 

ේවාරයයන් පැමිණිලි ලැබී, විමසා, වාර්ෂතාව 

UGC යවත යවන ලදී. 

• සිසුන්යගන් පැමිණිලි ලැබී, පරීක්ෂණයක් 

පවත්වන ලදී. 

• ToT වැඩමුළුව 2023 ජූලි 27 දින පවත්වන 

ලදී - විවිධත්වය සමඟ ජීවත් වීමට ඉයගනීම. 

විශ්ව විද්‍යාලයේ කාර්ෂය මණ්ඩල සාමාජිකයින් 

15 යද්‍යනකු සහභාගී විය. 

• ස්ී පුරුෂ සමාජභාවය පිළිබඳ ප්‍රතිපත්ති 

යේඛනය සම්පූර්ෂණ කර තිබීම සහ 

කවුන්සිලයේ අනුමැතිය ලැබිම.  
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4 පර්ෂමේෂණ නමවෝත්පාද්‍න සෙ ප්‍රකාශන  

4.1 හැදින්වීම  

ජාතික ආර්ෂික අර්ෂබුද්‍ය තිබියදීත්, අලුතින් 
පිහිටුවන ලද්‍ යමම විශ්වවිද්‍යාලය සියලුම අධයයන 
වැඩසටහන් නිතිපතා පැවැත්වීමට සමත් විය. බඳවා 
ගැනීම තාවකාලිකව අත්හිටුවීම යහ්තුයවන් කාර්ෂය 

මණ්ඩල හිඟය මධයයේ, විශ්වවිද්‍යාලය සියලුම 

අධයයන, පර්ෂයේෂණ සහ පරිපාලන රාජකාරි 
සම්පූර්ෂණ කරන ලදී. ඉගැන්වීම පුේගලිකව සහ 
මාර්ෂගගතව සිදු කරන ලදී. විවිධ යේශීය හා 
ජාතයන්තර සම්මන්රණවලදී ඉදිරිපත් කරන ලද්‍ 

පර්ෂයේෂණ පිකා 84 ක් ප්‍රකාශයට පත් කිරීයමන් 
විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රජාව ශාස්ීය කටයුතු සඳහා සැලකිය 

යුතු ද්‍ායකත්වයක් ලබා යද්‍න ලදී. මීට අමතරව, 
නව අධයයන සඟරා යද්‍කක් සහ වාර්ෂික 
පර්ෂයේෂණ සම්මන්රණ තුනක් දියත් කරන ලදී. 

පීඨ සාමාජිකයින් තියද්‍යනකු පර්ෂයේෂණ ආධාර 

ලබා ගත්හ; යද්‍යද්‍යනක් පශ්චාත් උපාධි අධයයන 

ආරම්භ කර අවසන් කරන ලදී. AHEAD ප්‍රද්‍ානය 
විශ්ව විද්‍යාලයේ ජයග්‍රහණ සඳහා තවදුරටත් සහාය 
වූ අතර එමඟින් විවිධ ක්‍රියාකාරකම් සඳහා 
පහසුකම් සපයන ලදී. 

ජාතයන්තර ආයතන හතරක්, වෘත්තීය සාංවිධාන 
හයක් සහ ආයතනික ආයතන ද්‍හඅටක් සමඟ 

අවයබෝධතා ිවිසුම් අත්සන් කිරීයමන් විශ්ව 
විද්‍යාලය සිය යගෝලීය ප්‍රයේශය පුළුේ කයළ්ය. 

පර්ෂමේෂණ ප්‍රද්‍ාන  

2022 වර්ෂෂයේදී මහාචාර්ෂය ඒ.නන්තකුමාරන්(මිය), 
ආචාර්ෂය එස්. විජයයමෝහන් සහ 
එස්.යේ.යතවරුබන් මහත්මියට පර්ෂයේෂණ ප්‍රද්‍ාන 
පිරිනමන ලදී. 

වගුව 4 1 ප්‍රකාශන සාංඛයාව ජාතික/ජාතයන්තර, 

2022 

අංකය  
ප්‍රකාශනය  ජාික 

/ජාතයන්තර  
සංඛයාව  

1 සඟරා පිකා  37 

2 සමුළු පිකා  47 

3 යපාත්   0 

4 යපාත් සමායලෝචන  1 
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ගමමේ, A., මමරාේ, O. සෙ මධුජිත්, T. 

(2023). පැසුණු සෙේ පැසවීමමන් හුද්‍කලා 

විය ෙැකි Probiotic Lactobacillus Sp හි 

ෆීමනෝටයිපික් ලක්ෂණය සෙ අණුක 

ෙඳුනාගැනීම. 9, 807. 

https://doi.org/10.3390/fermentation909

080701  

9. ෂාමා, A.F.  & ජයමගෞරි, N. (2023). MI-2 

මිරිස් (Capsicum annuum) වර්ෂධනයට සෙ 

අස්වැන්නට මයමලෝෆින් ටූනා (තුන්නස ්

ඇේබමකමර්ෂස්) මවින් පැසුණු මාළු 

අපද්‍රවය ද්‍රාවණය පරවල මයදීමමන් 

බලපෑම්. Ceylon Journal of Science. 52 

(3): 331-337. DOI: 

10.4038/cjs.v52i3.8073 

10. මකාස්තා, J. D., සංජීවනි, H.K.N. & 

සමරසිංෙ, D. (2023). පුළුේ උන්නතාංශ 

අනුක්‍රමණයක් ෙරො නිවර්ෂතන වැසි 
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භාෂාමය වශලීය විශ්මේෂණය, වාර්ෂික 

සම්මන්රණය FGS, මකාළඹ 

විශ්වවිද්‍යාලය. 

7. කුනාලන්, T. සෙ සර්ෂමද්‍ා, P. (2023). 

සාහිතය මපළ මද්‍මමළන් ඉංග්‍රීසි භාෂාවට 

පරිවර්ෂතනය කිරීම තුළින් සමාජ ො 
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සෙ ක්‍රියාකාරීත්වමේ කාර්ෂයභාරය 

ගමේෂණය කිරීම, කළමනාකරණය සෙ 

වයවසායකත්වය පිළිබඳ ජාතයන්තර 

සමුළුව, කළමනාකරණ අධයයන පීඨය, ශ්‍රී 

ලංකා විවෘත විශ්වවිද්‍යාලය. 

21. අශිනිකා, M.M.D.M.W, මදිවද්‍නි. S 

(ජනවාරි 2023), "රාජය මනාවන 

සංවිධානවල ප්‍රජා සංවර්ෂධන වයාපෘි සඳො 

සංස්කෘික විවිධත්වමේ බලපෑම", සමිය 

සෙ සංහිඳියාව පිළිබඳ 1 වන ජාතයන්තර 

පර්ෂමේෂණ සමුළුමේදී (ICHR-2022) 

ඉදිරිපත් කරන ලද්‍ පත්‍රිකාව සෙ මපාත 

මලස ප්‍රකාශයට පත් කරන ලද්‍ සම්ූර්ෂණ 

පත්‍රිකාව, 2023 ජනවාරි 19 සෙ 20 යන 

දිනවලදී වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලමේ සමි 

මධයස්ථානය. 

22. Y. අච්චුද්‍න්, P. සර්ෂමද්‍ා, S.මදිවද්‍නි (2023 

ජනවාරි), යටත්විජිතවාද්‍ය අතරතුර ගැටුම් 

නිරාකරණය: Derek Walcott විසින් A far 

cry from Africa යන කාවයය පිළිබඳ 

අධයයනයක්, සමිය සෙ සංහිඳියාව පිළිබඳ 

1 වන ජාතයන්තර පර්ෂමේෂණ සමුළුමේ 

(ICHR-2022) ඉදිරිපත් කරන ලද්‍ පත්‍රිකාව 

සෙ ඉදිරියට යාමම් මපාමතහි ප්‍රකාශයට පත් 

කරන ලද්‍ සම්ූර්ෂණ පත්‍රිකාව, 2023 ජනවාරි 

19 සෙ 20 යන මද්‍දින තුළ වවුනියාව 
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විශ්වවිද්‍යාලමේ සංහිදියා මධයස්ථානය 

පැවැත්විණි. 

මපාත්, සංස්කරනය කරන ලද්‍ මපාත්වල 

පරිච්චමේද්‍, මපාත් සමාමලෝචනය  

23. විමේක්, R., සෙ නන්ද්‍මගෝපන්, Y. සෙ 

ඇේමේරි, L (2023). Pestle Framework හි 

සාධකයක් භාවිතා කරමින් ක්‍රමානුකූල 

සමායලෝචනයක්: COVID-19 වසාංගතය 

සහ ආර්ෂික පරිසරයන් පුළුේ කිරීම. ඩිජිටේ 

යුගයේ අරපිරිමැසුම් නයවෝත්පාද්‍න සහ 

සමාජ සාංක්‍රාන්ති, IGI Global. 

 

4.2.3 තාක්ෂණික විද්‍යා පීඨය  

සගරා ො සම්මන්රණ 

1. P. රුක්ෂානි, V. මසන්ූරන්, ගුවන් ලිවීම 

මද්‍මළ අකාරාදී ස්වර අක්ෂර ෙඳුනාගැනීම 

(IJACSA- උසස් පරිගණක විද්‍යාව සෙ 

මයදුම් පිළිබඳ ජාතයන්තර සඟරාව, මවළුම 

14, මනා.11- 2023/11/30 Scopus Indexed 

Q2 Journal.  

2. V. මසන්ූරන්, සෙ P. නිමරෝශි, “වයාපෘි 

කළමනාකරණ ක්‍රියාකාරකම්වල ඉලක්ක 

වැඩසටෙන්වල සඵලතාවය පිළිබඳ 

විමර්ෂශනය” ජාතයන්තර පරිගණක ො 

ගණිතමය ආකෘි නිර්ෂමාණය පිළිබඳ 

සමුළුමේදී (ICCMM) - 2024, මකාළඹ 

විශ්ව විද්‍යාලමේ ගණිතමය ආකෘි 

නිර්ෂමාණ මධයස්ථානය. 2024 ජනවාරි 26  

3. S.මසන්ූරන්, P.රුක්ෂානි, රථවාෙන සංඥා 

වල වාෙන තද්‍බද්‍ය අවම කිරීම සඳො 

අනුකරණය-පාද්‍ක රථවාෙන 

කළමනාකරණ ආකෘිය, 2023 

පරිගණකකරණමේ දියුණුව පිළිබඳ 5 වැනි 

ජාතයන්තර සමුළුව (ICAC), IEEE 

4. P.රුක්ෂානි, ඔෂානි එරුනිකා ද්‍යාරත්න, T. 

කදීස්වරන්, වැඩිදියුණු කරන ලද්‍, ස්ලයිඩින් 

කවුළුව භාවිතමයන් කාල මර්ණි ද්‍ත්ත 

සඳො විමශ්ෂාංග උපුටා ගැනීම: කර්ෂනාටික් 

තාල පිළිබඳ සිේධි අධයයනය, 

පරිගණකකරණමේ දියුණුව පිළිබඳ 5 වැනි 

ජාතයන්තර සමුළුව (ICAC) 2023, සෙ 

IEEE 

5. ද්‍ර්ෂශා නිමරෝජ්, රුක්ෂානි පුවමන්න්ද්‍රන්, වී 

මරෝග වර්ෂගීකරණය සඳො ෙරස් මද්‍මුහුන් 

ආකෘියක්, පරිගණකකරණමේ දියුණුව 

පිළිබඳ 5 වැනි ජාතයන්තර සමුළුව (ICAC) 

2023, සෙ IEEE.  

6. G. ශාලිනි, T. අභිරාමිද්‍න්, N. මවනුජා, V. 

මසන්ූරන්, බහුවිධ මුහුමණ් ඉරියේ මත 

පද්‍නම්ව මතමෙට්ටුව ෙඳුනාගැනීම සඳො 

සමූෙ ක්‍රමයක්, ශ්‍රී ලංකා සබරගමුව විශව් 

විද්‍යාලමේ 9 වන ජාතයන්තර සමුළුව සෙ 4 

වන චීන-ශ්‍රී ලංකා සන්නිමේද්‍න සෙ සංස්ථා 

සංසද්‍ය 

7. P. මකෝජිගා, V. මසන්ූරන්, Bitcoin 

ගනුමද්‍නුවලදී වංචා ෙඳුනාගැනීමම් 

කාර්ෂයක්ෂමතාව වැඩි දියුණු කිරීම සඳො 

යන්ර ඉමගනීමම් ක්‍රම උපමයෝගී කර 

ගැනීම,පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ ශ්‍රී ලංකා 

ශිෂය වැඩමුළුව, යාපනය, ශ්‍රී ලංකාව. 2023 

මද්‍සැම්බර්ෂ. 

8. E.M.M.W. එදිරිසිංෙ, V. විමනෝෙරන්, 

යන්ර ඉමගනීම භාවිතමයන් වයාජ පුවත් 

ෙඳුනාගැනීම, පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ ශ්‍රී 

ලංකා ශිෂය වැඩමුළුව, යාපනය, ශ්‍රී ලංකාව. 

2023 මද්‍සැම්බර්ෂ. 

9. M. ෂකානා, V. විමනාෙරන්, R. යමෂෝධා, 

CNN භාවිතා කරමින් ඉන්දියානු ෙස්ත 

අභිනය ෙඳුනාගැනීම, පරිගණක විද්‍යාව 

පිළිබඳ ශ්‍රී ලංකා ශිෂය වැඩමුළුව, යාපනය, ශ්‍රී 

ලංකාව. 2023 මද්‍සැම්බර්ෂ 
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5 ප්‍රාේධන වැඩ සෙ සැලසුම්  

5.1 හැදින්වීම  

ප්‍රාේධන වැඩ සහ සැලසුම් ඒකකය ඉගැන්වීම, 

ඉයගනීම සහ පර්ෂයේෂණ කටයුතු සඳහා 

හිතකර පරිසරයක් සහතික කිරීම සඳහා 

යගාඩනැිලි සහ අයනකුත් යටිතල පහසුකම් 

සපයයි. ඊට අමතරව, වැඩවල 

ගුණාත්මකභාවය පවත්වා ගනිමින් එකඟ වූ 

කාල රාමු සහ අරමුද්‍ේ ප්‍රතිපාද්‍න තුළ 

සාංවර්ෂධන සහ පුනරුත්ථාපන වයාපෘති සැලසුම් 

කර ක්‍රියාත්මක කිරීම සහතික කරයි. 

ප්‍රාේධන වැඩ සහ සැලසුම් ශාඛායේ මූලික 

කාර්ෂයය වන්යන් පරිශීලක යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු 

අවශයතා අනුව වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 

ප්‍රාේධන යගාඩනැඟීයම් වයාපෘති සැලසුම් 

කිරීම, ප්‍රසම්පාද්‍නය කිරීම සහ අධීක්ෂණය 

කිරීමයි. ප්‍රසම්පාද්‍නයට යපර සහ පසු 

ක්‍රියාකාරකම් සිදු කිරීම, ඉදිකිරීම් කටයුතු 

අධීක්ෂණය කිරීම, වයාපෘති ලියකියවිලි සහ 

යකාන්රාත් සන්නියේද්‍නය පවත්වායගන යාම, 

අන්තර්ෂවාර යගවීම් සහතික සහතික කිරීම සහ 

නිකුත් කිරීම, බිේපත් නිරාකරණය කිරීම, 

ආරවුේ හැසිරවීම සහ සම්බන්ධීකරණය 

පරීක්ෂණ, යකාමිස් කිරීම සහ සාර්ෂථකව නිම 

කළ වයාපෘති භාර ගැනීම යමම කාර්ෂයයන්ට 

ඇතුළත් යේ. මීට අමතරව, ද්‍ැනට යකරීයගන 

යන එක් ඉදිකිරීමක් පවතී. 

යකරීයගන යන ඉදිකිරීම් වයාපෘති  

පුස්තකාලය සඳහා යතමහේ යගාඩනැිලි, 

යස්වා සහ ආශ්‍රිත වුහයන් සැලසුම් කිරීම, 

ඉදිකිරීම සහ යකාමිස් කිරීයම් වයාපෘතිය 2019 

දී රුපියේ මිලියන 312 කට M/S Central 

Engineering Services (PVT) Ltd යවත 

ප්‍රද්‍ානය කරන ලදී. වයාපෘතිය 2023 දී සිදු 

යවමින් පවතී. 

අනුමත කරන ලද්‍ නව මකාන්රාත් වයාපෘි   

1. වයවහාරික විද්‍යා පීඨයේ යභෞතික විද්‍යා 

යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුයේ යගාඩනැිේයේ 

පළමු මහයේ ඉදිකිරීම් රු.මිලියන 84 කට 

නිම කිරීම. 

2. රු.මිලියන 584 ක පරිපාලන 

යගාඩනැිේලක් ඉදිකිරීම. 

3. අධයයන හා විධායක කාර්ෂය මණ්ඩලය 

සඳහා යතමහේ කාර්ෂය මණ්ඩල නිවාස 

යගාඩනැිේල (ඒකක 10) සහ අනධයයන 

කාර්ෂය මණ්ඩල / තනිකඩ සහ අවිවාහක 

කාන්තා ඒකක සඳහා යද්‍මහේ කාර්ෂය 

මණ්ඩල යන්වාසික යගාඩනැිේල 

රු.මිලියන 350 කට ඉදිකිරීම. 

4. වයාපාර අධයයන පීඨය සඳහා 

යගාඩනැිලි සහ අයනකුත් අද්‍ාළ 

වුහයන් ඉදිකිරීම - යද්‍වන අදියර 

රු.මිලියන 926. 

මයෝජිත යටිතල පෙසුකම් සංවර්ෂධන වයාපෘි   

1. රු.මිලියන 600 ක ශ්‍රවණාගාර 

යගාඩනැිේලක් ඉදිකිරීම. 

2. රු.මිලියන 60කට පිරිමි යන්වාසිකාගාර, 

කාන්තා යන්වාසිකාගාර, යස්වක නිවාස 

ඇතුළු යන්වාසික ප්‍රයේශ සඳහා අපරවය 

පවිරාගාරයක් ඉදිකිරීම. 

3. රු.මිලියන 244 ක ශිෂය සාංකීර්ෂණයක් 

සඳහා යද්‍මහේ යගාඩනැිේලක් ඉදිකිරීම. 

4. සිසුන් 400ක් සඳහා කාමර 100කින් යුත් 

සිේමහේ යන්වාසිකාගාර යගාඩනැිේලක් 

රු.මිලියන 400කින් ඉදිකිරීම. 

5. තාක්ෂණ අධයයන පීඨය සඳහා 

යගාඩනැිේලක් ඉදිකිරීම - අදියර II 

සඳහා රු.මිලියන 978ක්. 

6. අමුත්තන්යේ නිවස සඳහා යද්‍මහේ 

යගාඩනැිේලක් රු.මිලියන 45 ක් 

ඉදිකිරීම. 

7. ශාරීරික අධයාපන ඒකකය සඳහා යතමහේ 

යගාඩනැිේලක් ඉදිකිරීම රු.මිලියන 92 

කි. 

8. වයවහාරික විද්‍යා පීඨය සඳහා රු.මිලියන 

571 ක පරිපාලන යගාඩනැිේලක් 

ඉදිකිරීම
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5.2 ප්‍රධාන පුනරුත්තාපන සහ වැඩිදියුණු කිරීයම් කටයුතු  

සීමිත අරමුද්‍ේ සහ අර්ෂබුද්‍ මධයයේ විශ්වවිද්‍යාලය ප්‍රධාන පුනරුත්ථාපන හා වැඩිදියුණු කිරීයම් කටයුතු 

සම්පූර්ෂණ කයළ්ය.  

කාර්ෂයමේ නම  මකාන්රාත් මුද්‍ල (රු.ශත.) 

ඒකක සහ මධයස්ථාන සඳහා පැරණි පුස්තකාල යගාඩනැිේල යවනස් 

කිරීම 
2,602,138.86 

වයාපාර අධයයන පීඨයේ මාර්ෂග වැඩ 2,756,181.50 

තාක්ෂණ අධයයන පීඨයේ පරිගණක රසායනාගාරයක් පිහිටුවීම 9,184,048.39 

ප්‍රධාන යබද්‍ාහැරීයම් මණ්ඩලයේ විදුලි ස්ථාපනය 4,056,419.40 

A සහ C කාන්තා යන්වාසිකාගාරයේ නානකාමර යද්‍ාර ප්‍රතිස්ථාපනය 
කිරීම 

1,519,290.96 

යමෝටර්ෂ යග්‍ර්ඩර්ෂ, JCB සහ රැක්ටර්ෂ කුලියට ගැනීම 1,153,741.90 
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6 ශිෂය සුභසාධනය 

6.1 හැදින්වීම 

ශිෂය සුබසාධන අාංශය සිසුන්ට පහත 

යස්වාවන් සපයයි. 

• නවාතැන් පහසුකම් සැපයීම. 

• මහයපාළ උසස ් අධයාපන ශිෂයත්ව සහ 

අයනකුත් ශිෂයත්ව සම්බන්ධීකරණය. 

• ශිෂයාධාර යගවීම සඳහා යතෝරා ගැනීම 

සහ පහසුකම් සැලසීම. 

• සිසුන් සහ කාර්ෂය මණ්ඩල සාමාජිකයින් 

සඳහා ආපනශාලා පහසුකම් හැසිරවීම. 

• ශිෂය සාංගම් පිහිටුවීමට පහසුකම් සැලසීම. 

• සිසුන් විසින් සාංවිධානය කරන ලද්‍ 

උත්සව සඳහා අනුමැතිය ලබා ගැනීමට 

පහසුකම් සැලසීම. 

• ලැප්යටාප් ණයක් ලබා ගැනීම සඳහා 

ශිෂයත්වය තහවුරු කිරීයම් ලිපි සහ 

නිර්ෂයේශ නිකුත් කිරීම. 

 

6.1.1 පීඨවල ශිෂය සංගම්  

පීඨ සද්‍ො මැිවරණ දින  

• වයවහාරික විද්‍යා පීඨ ශිෂය සාංගමය - 

2022.12.01 

• වයාපාර අධයයන පීඨ ශිෂය සාංගමය - 

2022.12.01 

• තාක්ෂණ අධයයන පීඨ ශිෂය සාංගමය - 

2022.12.01 

• වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයීය යපාදු ශිෂය 

සාංගමය – 2022.12.09 

6.2 මූලය සහය  

6.2.1 මෙමපාළ ශිෂයාධාර  

2023 වර්ෂෂයේදී නවක සිසුන්ට සහ යජයෂ්ඨ 

සිසුන්ට ප්‍රද්‍ානය කරන ලද්‍ රු. 5000.00 (එක් 

සිසුවකු සද්‍හා භාණ්ඩාගාර ද්‍ායකත්වය 

රු.2,450.00 සහ මහයපාළ භාරකාර 

ද්‍ායකත්වය රු.2,550.00) මාසික අගයේ 

විස්තර. සිසුන්ට ලබා දුන් මුළු මුද්‍ල 

රු.7,663,600.00 ක් විය. 

6.2.2 ශිෂයාධාර  

ශිෂයාධාරයේ මාසික විස්තරය සෑම 

සිසුයවකුටම මසකට රු.4,000 ක් වන අතර, 

එය 2023 වර්ෂෂයේදී නවක සිසුන්ට සහ 

යජයෂ්ඨ සිසුන්ට ප්‍රද්‍ානය කර තියේ. සිසුන්ට 

ලබා දුන් මුළු මුද්‍ල රු.39,264,000.00 කි. 

6.2.3 උපාධි අමේක්ෂකයන් සද්‍ො 

මන්වාසිකාගාර නවාතැන්   

පළමු වසර සහ අවසන් වසර සිසුන්ට 

යන්වාසිකාගාර පහසුකම් විශ්වවිද්‍යාලය විසින් 

ලබා දුන්යන් ඉඩකඩ සීමිත වීම යහ්තුයවනි. 

යමහි නවාතැන් ගත් මුළු සිසුන් සාංඛයාව 992 

ක් වූ අතර, ඉන් 396 ක් පිරිමින් වූ අතර ඉතිරි 

සිසුන් කාන්තාවන් විය. 
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7 විගණන ො කළමනාකරණ කමිටු වාර්ෂතා  

ෙැදින්වීම  

නව රජය පිහිටුවීයමන් පසු 2021.09.25 දින 

පැවති එහි පළමු රැස්වීයම්දී නව විශ්වවිද්‍යාල 

පාලක සභාව විසින් නව විගණන සහ 

කළමනාකරණ කමිටුව පත් කරන ලදී. 

යහපාලනය සඳහා වූ රාජය වයවසාය 

මාර්ෂයගෝපයේශයේ 7.4.1 යේද්‍යේ ද්‍ක්වා ඇති 

විධිවිධාන යටයත් විශ්වවිද්‍යාලයේ විධායක 

යනාවන පාලක සභා සාමාජිකයන් තියද්‍යනකු 

සහ මහා භාණ්ඩාගාරය නියයෝජනය කරන 

සාමාජිකයකුයගන් කමිටුව සමන්විත යේ. 

2023 වර්ෂෂයේදී, මහාචාර්ෂය ගාමිණී 

යස්නානායක, යක්. ඥානසිරි බ්‍රියටෝ, ආචාර්ෂය 

එස්.එන්.තනිගසලම්පිේයලයි, උපකුලපති, 

යරජිස්රාර්ෂ, බර්ෂසාර්ෂ සහ ජාතික විගණන 

කාර්ෂයාලයේ . ශ්‍රී ලාංකායේ 

විගණකාධිපතිවරයායේ නියයෝජිත විගණන 

අධිකාරී යන මහත්වරුන්යේ සහභාගීත්වයයන් 

විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටු රැස්වීම් 

හතරක් (05) පැවැත්විණි කාර්ෂයාලය. 

යහපාලනය සඳහා වන යපාදු වයවසාය 

මාර්ෂයගෝපයේශ, විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න 

යකාමිෂන් සභා චක්‍රයේඛ සහ උසස් අධයාපන 

අමාතයාාංශයේ චක්‍රයේඛවල ද්‍ක්වා ඇති විෂය 

පථයට අනුව විගණන සහ කළමනාකරණ 

කමිටුව සිය රාජකාරි ඉටු කරනු ලබන අතර 

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ මූලය, අධයයන, 

අනධයයන, ක්‍රියාකාරකම්වල අභයන්තර 

පාලන පේධති ශක්තිමත් කිරීම සහ පරිපාලන 

ක්‍රියා පටිපාටි වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා නිර්ෂයේශ 

ඉදිරිපත් කරයි. 

අභයන්තර විගණන ඒකකය ඔවුන්යේ 

නිරීක්ෂණ සහ නිර්ෂයේශ බලාත්මක කිරීම 

සඳහා උපකුලපතිවරයා යවත සෘජුවම වාර්ෂතා 

කළ යුතුය. 

ප්‍රගිය  

වර්ෂෂය තුළ, විගණන සෙ කළමනාකරණ 

කමිටුව විසින් අභයන්තර පාලනය සෙ 

විගණන වැඩිදියුණු කිරීම සඳො මග පෑදී ඇි 

නිර්ෂමේශ, උපමද්‍ස් සෙ මයෝජනා කිහිපයක් 

ඉදිරිපත් කර ඇත. 

අභයන්තර විගණන ඒකකය 

අභයන්තර විගණන ඒකකය විසින් අභයන්තර 

විගණන සහ නිරීක්ෂණ වාර්ෂතා 6ක් නිකුත් 

කරමින් පහත සඳහන් නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් කර 

ඇති අතර විගණන හා කළමනාකරණ 

කමිටුයේ මගයපන්වීම ඇතිව එක් වැඩබලන 

සහකාර අභයන්තර විගණකවරයයකු සහ එක් 

විගණන සහකාරවරයයකු යටයත් වුවද්‍ 

විශ්වවිද්‍යාලයේ අභයන්තර පාලන පේධති 

වැඩිදියුණු කළ හැකි වීම පහත පරිදි සාරාාංශ 

කර ද්‍ැක්විය හැක. 

1. වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලයට අයත් ඉඩම 

සමායලෝචනය කර, ඇගයීමට ලක් කර, සහ 

නිර්ෂයේශ කර ඇත. 

2. විශ්වවිද්‍යාලය තුළ සමාජ/සාංගම් පිහිටුවීම 

සහ පවත්වායගන යාම සඳහා ආණ්ුක්‍රම 

වයවස්ථායේ සම්මත ආකෘතිය පවත්වා ගැනීම 

සඳහා සමායලෝචනය කර, ඇගයීමට ලක් කර 

නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් කරන ලදී. 

3. ස්ථාවර වත්කම් නඩත්තු කිරීම, ලියාපදිාංචි 

කිරීම සහ පරිගණක ගත කිරීම සඳහා 

සමායලෝචනය, ඇගයීම සහ නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් 

කරන ලදී. 

4. විශ්ව විද්‍යාලයට වටිනා බැවින් වියේශීය 

පර්ෂයේෂණ ප්‍රද්‍ානයක් යහෝ යවනත් ඕනෑම 

යද්‍යක් විශ්වවිද්‍යාලයට ලබා දීම 

සමායලෝචනය කර, ඇගයීමට ලක් කර, 

නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් කරන ලදී. 

5. යේශන පැවැත්වීම, කඩද්‍ාසි සැකසීම සහ 

කඩද්‍ාසි සලකුණු කිරීම යලස ඔවුන්යේ 

අධයයන වාරයේ කාර්ෂයයන් මෘදුකාාංගයට 

උුගත කිරීයමන්. ඔවුන්යේ අධයයන කටයුතු 

අධීක්ෂණය කිරීම සඳහා ‘වගකීයම් ආද්‍ර්ෂශ 

මෘදුකාාංග’ සාංවර්ෂධනය කිරීම සඳහා 

සමායලෝචනය කර, ඇගයීමට ලක් කර, 

නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් කරන ලදී. 
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6. විශ්වවිද්‍යාලයේ අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලයේ 

සහ සිසුන්යේ සහාය ඇතිව විශ්වවිද්‍යාල 

අවශයතා අනුව යවනස් කිරීම් සමඟ විභාග 

ප්‍රතිඵල සඳහා විවෘත මූලාශ්‍ර මෘදුකාාංගය 

ආරම්භ කිරීමට සමායලෝචනය, ඇගයීම සහ 

නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් කරන ලදී. 

7. අද්‍ාළ යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු මින් යගවීම් වවුචර 

සකස් කිරීම සඳහා සියලුම 

පීඨාධිපතිවරුන්/අධයක්ෂවරුන්/යද්‍පාර්ෂතයම්

න්තු,අාංශ,ඒකක ප්‍රධානීන් යවත අභයන්තර 

චක්‍රයේඛයක් නිකුත් කිරීමට සමායලෝචනය 

කර ඇගයීමට ලක් කර නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් 

කරන ලදී. 

8. සථ්ාවර වත්කම් සතයාපනය කිරීම සඳහා 

පේධති සහ අභයන්තර පාලනය යාවත්කාලීන 

කිරීම සමායලෝචනය, ඇගයීම සහ නිර්ෂයේශ 

කිරීම. 

9. මානව සම්පත් සාංවර්ෂධනය, යස්වකයින්යේ 

පැමිණීම, ඉන්යවන්ටරි සහ යතාග සතයාපනය, 

යකාන්රාත් පරිපාලනය, ආද්‍ායම්, වියද්‍ම්, 

ආයයෝජන, ප්‍රසම්පාද්‍න, වැටුප් 

කළමනාකරණය, මූලය කළමනාකරණය, 

වත්කම් කළමනාකරණය, යකාන්රාත් යස්වා, 

බඳවා ගැනීම්, උසස්වීම්, විශ්‍රාම ප්‍රතිලාභ 

යගවීම, වාහන නඩත්තුව, බැඳුම්කර සහ 

ිවිසුම් උේලාංඝනය කිරීම, පාරිසරික 

කළමනාකරණය, මුද්‍ේ කළමනාකරණය 

යනාදිය පිළිබඳ පේධති සහ අභයන්තර පාලන 

වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා සමායලෝචනය, ඇගයීම 

සහ නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් කිරීම. 

අභයන්තර විගණන අාංශය සිය වාර්ෂික 

අභයන්තර විගණන සැලසුම් සියේලම පායහ ්

නියැදි විගණන තාක්ෂණය භාවිතයයන් 

ආවරණය කර ඇත. මීට අමතරව, ඉහත අාංශය 

විසින් බැඳුම්කර ිවිසුම් උේලාංඝනය කිරීයම් 

ප්‍රතිසාධන ක්‍රියාවලිය අධීක්ෂණය කිරීම, 

විගණන විමසුම් සහ ඒවායේ පසු විපරම් 

ක්‍රියාමාර්ෂග පිළිබඳව ඉදිරිපත් කරන ලද්‍ 

පිළිතුරු නිරීක්ෂණය කිරීම ඉලක්ක කර ඇත. 

අභයන්තර විගණනය විසින් අනිවාර්ෂය 
සාමානය පූර්ෂව විගණන ක්‍රියාකාරකම් සිදු කර 

ඇති අතර, 2023 දී සිදු කරන ලද්‍ ක්‍රියාකාරකම් 
පහත පරිදි සාරාාංශ කර ඇත. 

මගුව 7-1 පූර්ෂව විගණන ක්‍රියාකාරකම් 

අංකය  
පූර්ෂව විගණන 

ක්‍රියාකාරකම් 
ප්‍රමාණය  

01 

විශ්වවිද්‍යාල 

අර්ෂථසාධක අරමුද්‍ල  

(ස්ිර ) 

9 

02 

විශ්වවිද්‍යාල 

අර්ෂථසාධක අරමුද්‍ල  

(තාවකාලික) 

41 

03 විශ්‍රාම පාරියතෝික  5 

04 විශ්‍රාම වැටුප්  5 

අනාගත සැලසුම්  

වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ මූලය හා පරිපාලන 

ක්‍රියා පටිපාටි වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා 

අභයන්තර පාලන පේධති ශක්තිමත් කිරීම 

සඳහා පේධති සහ පාලන සමායලෝචනය කිරීම 

සහ එහි නිර්ෂයේශ ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා 

විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටුව සිය 

අරමුණු තවදුරටත් පුළුේ කිරීමට සැලසුම් 

කරයි. තවද්‍ අභයන්තර විගණන ඒකකයට තම 

රාජකාරි සහ කාර්ෂයයන් බාධාවකින් යතාරව 

සම්පූර්ෂණයයන් ඉටු කිරීමට හැකි වන පරිදි 

මානව සම්පත් ප්‍රතිපාද්‍න වැඩි කරන යලස 

ඉේලා ඇත. 
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8 ිරසර සංවර්ෂධන අරමුණු 

2015 දී සකස් කරන ලද්‍ එක්සත් ජාතීන්යේ 

තිරසාර සාංවර්ෂධන ඉලක්ක (SDGs) සමඟ 

යපලගැසී, අපයේ ආයතනය අපයේ 

තිරසාරභාවය ආරම්භ කිරීම සහ යමයහයුම් 

සඳහා ඉලක්ක 17 ඒකාබේධ කර ඇත. අපයේ 

අධයාපනික පරිසරය සහ සමාජ බලපෑම වැඩි 

දියුණු කරමින් යමම ඉලක්ක ප්‍රායයෝිකව 

නිද්‍ර්ෂශන කිරීමට අපි උත්සාහ කරමු. 

ගුණාත්මක අධයාපනය අවධාරණය කරන 

SDG 4 හඹා යායම්දී, අපි විශ්වවිද්‍යාල සහ පීඨ 

මට්ටම්වල අධයයන විශිෂ්ඨත්වය අධීක්ෂණය 

කිරීම සඳහා විශ්ව විද්‍යාල පර්ෂයේෂණ කමිටුව 

(URC) සහ තත්ත්ව සහතික කිරීයම් 

මධයස්ථානය (CQA) පිහිටුවා ඇත. CQA හි 

අධයක්ෂ විසින් කළමනාකරණ කමිටුව, 

යසයනට් සභාව සහ සභාව යවත ප්‍රගතිය 

වාර්ෂතා කරයි. අපයේ උපායමාර්ෂික සැලැස්ම 

සහ ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම අධයාපනික 

ගුණාත්මක භාවය සහ ජීවිත කාලය පුරාම 

ඉයගනීයම් අවස්ථා සඳහා අපයේ කැපවීම 

තහවුරු කරමින් යමම උත්සාහයන් පිළිබිඹු 

කරයි. 

උපකුලපති අරමුද්‍ල වැනි මූලයධාර 

යාන්රණයන් සිසුන්ට ඔවුන්යේ අධයාපන 

වියද්‍ම් කළමනාකරණය කර ගැනීමට සහාය 

වීම සඳහා ක්‍රියාත්මක යේ. විශ්වවිද්‍යාලයේ 

ආපනශාලාව අපයේ ප්‍රජාව තුළ යසෞඛයය සහ 

යහපැවැත්ම ප්‍රවර්ෂධනය කරමින් ද්‍ැරිය හැකි 

මිලකට යපෝෂයද්‍ායී ආහාර පිරිනමයි. CQA 

විසින් සියලුම උපාධි වැඩසටහන් හරහා 

අධයයන ප්‍රමිතීන් ආරක්ෂා කරන අතර පීඨ 

කළමනාකාරිත්වය සහ ස්ී පුරුෂ 

සමානාත්මතාවය සහ සාධාරණත්වය  සඳහා 

වන මධයස්ථානය ඇතුළත් පරිසරයක් සහතික 

කිරීම සඳහා ඕනෑම යවනස් යකාට සැලකීයම් 

ගැටළු සුපරීක්ෂාකාරීව විසඳයි. 

අපයේ විශ්වවිද්‍යාල යටිතල පහසුකම්වලට 

පිරිසිදු පානීය ජලය සපයන අති නවීන ජල 

පිරිපහදු ඒකක ඇතුළත් වන අතර අපයේ 

සනීපාරක්ෂක යස්වා තවදුරටත් වැඩිදියුණු 

කිරීමට අපි කැපවී සිටිමු. විභව බලශක්ති 

හිඟයන් අයප්ක්ෂායවන්, පිරිසිදු සහ ද්‍ැරිය හැකි 

බලශක්ති සුරක්ිත කිරීම සඳහා අතියර්ෂක 

අරමුද්‍ේ යවන් කිරීමට විශ්ව විද්‍යාලය සූද්‍ානම් 

කර ඇත. අපි රැකියායේ යගෞරවය හඳුනායගන 

ජාතියේ ආර්ෂික වර්ෂධනයට සහාය වීම සඳහා 

යහපත් රැකියා අවසථ්ා ලබාදීමට කැපවී සිටිමු. 

කර්ෂමාන්ත සම්බන්ධතා ඒකාබේධ කිරීමට සහ 

ඔයරාත්තු යද්‍න යටිතල පහසුකම් 

යගාඩනැගීමට නවය උපාය මාර්ෂග සහ 

ක්‍රියාකාරී සැලසුම් ක්‍රියාත්මක යවමින් පවතී. 

සෑම යකයනකුටම ඔවුන්යේ අයිතිවාසිකම් සහ 

වගකීම් සමානව ක්‍රියාත්මක කළ හැකි ප්‍රජාවක් 

යපෝෂණය කරමින් අසමානතා අවම කිරීමට 

අපයේ පරිපාලනය ක්‍රියාකාරීව ක්‍රියා කරයි. 

අපයේ අධයාපනික බලපෑම ශක්තිමත් කිරීම 

සඳහා, අධයයන ජනගහනය අතර වාර්ෂික 

ජීවන වාතාවරණයක් දිරිමත් කිරීම සඳහා අපි 

නගර සාංකේපයක් සාංවර්ෂධනය කරමින් සිටිමු. 

ජීව විද්‍යා යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව පරිසර හිතකාමී 

භාවිතයන් ප්‍රමුඛ කිරීම, වගකීම් සහිත 

පරියභෝජනය සහ නිෂ්පාද්‍නය ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම 

සහ යේශගුණික ක්‍රියාකාරකම් පිළිබඳ 

පර්ෂයේෂණ මුලපිරීම් සඳහා යපරමුණ යගන 

සිටී. සුළු වයාපෘති හරහා අවට වාරි වැේවල 

ජලජ ජීවීන් නඩත්තු කිරීමට සහ යගාඩබිම 

ජීවින් ආරක්ෂා කිරීමට ද්‍රන උත්සාහයන් 

අපයේ පාරිසරික භාරකාරත්වය යපන්නුම් 

කරයි. 

අපයේ උපායමාර්ෂික සැලැස්මට අනුකූලව, 

බහුවිධ වසම් හරහා තිරසාර සාංවර්ෂධනයක් 

ඉදිරියට යගන යාම සඳහා යබායහෝ 

හවුේකාරිත්වයන් යගාඩනැගීම මින් අපයේ 

ආයතනය තුළ සාමය සහ යුක්තිය යපෝෂණය 

කිරීමට අපි කැපවී සිටිමු. 

අධයාපනයේ ගුණාත්මකභාවය: අපයේ 

ආයතනය නව වුවද්‍, විවිධ ජනවාර්ෂික පසුබිම් 

සහ විවිධ හැකියාවන් ඇති අය ඇතුළුව විවිධ 

ශිෂය ප්‍රජාවක් සඳහා ඇතුළත්, සාධාරණ 

ගුණාත්මක අධයාපනයක් ලබා දීම සහ ජීවිත 

කාලය පුරාම ඉයගනීම ප්‍රවර්ෂධනය කරමින් 

SDG 4 සපුරාලීමට කැපවී සිටී. 

වාර්ෂික වාර්ෂතාමේ ිරසාර සංවර්ෂධන 

ඉලක්කය: උසස් අධයාපනයට ප්‍රයේශය, උසස් 

අධයාපනයේ ගුණාත්මකභාවය සහ අද්‍ාළත්වය 

(වගන්තිය 3.5) සහ අපයේ කළමනාකරණ 

පේධතිවල කාර්ෂයක්ෂමතාව (වගන්ති 1.6 සහ 
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2.1) අපයේ වාර්ෂික වාර්ෂතායවන් SDG 4 

සනාථ කර ඇත. පර්ෂයේෂණයේ 

නයවෝත්පාද්‍නයන් සහ ද්‍ැනුයම් පරිවර්ෂතනීය 

බලය 3,4 සහ 8 වගන්තිවල සාකච්ඡා යකයර්ෂ. 

 

වජව විවිධත්වය සෙ පරිසරය: යපායහාසත් 

පරිසර පේධතියක් සහිත වනාන්තර කලාපයක 

වජව විවිධත්වය සද්‍හා  අපයේ  විශ්වවිද්‍යාලය 

සාක්ියකි. අක්කර 25ක විශාල භූමි ප්‍රයේශයක් 

සාංරක්ෂණය කරමින් පරිසර සාංරක්ෂණය 

සමඟ සමතුලිත යටිතල පහසුකම් 

සාංවර්ෂධනයක් අප සතුව ඇත. දුර්ෂලභ ඖෂධ 

පැළෑටි ඇතුළු යේශීය වෘක්ෂලතා සහ සත්ත්ව 

වියශ්ෂ නිධන් යකාට ආරක්ෂා කර ඇත. 

 

පරිසර සංරක්ෂණය සඳො වූ ක්‍රියාකාරකම්: 

"පාරිසරික සමාජය - ENSOC" යපාලිතින් 

භාවිතය අවම කිරීම සහ පරිසර විද්‍යා සිසුන් 

සඳහා අපයේ විශ්වවිද්‍යාලය ජීවමාන 

රසායනාගාරයක් බවට පත් කිරීම වැනි 

මුලපිරීම් වලට නායකත්වය යද්‍යි. පරිසර 

සාංචාරක වයාපෘති මඟින් වජව විවිධත්වයේ 

වටිනාකම තවදුරටත් අවධාරණය කරමින් 

යේශීය ප්‍රජාව සාංරක්ෂණ ප්‍රයත්නයන් සඳහා 

සම්බන්ධ කර ගනී. 

බලපෑම සෙ අවම කිරීමම් ක්‍රියාමාර්ෂග: ශ්‍රී 

ලාාංයක්ය විශ්වවිද්‍යාලයක් තුළ යමවැනි 

ආකාරයේ පූර්ෂවාද්‍ර්ෂශයක් ලබා දීම සඳහා 

අභයභූමියක් පිහිටුවීයම් අයප්ක්ෂායවන් 

විශ්වවිද්‍යාලය සිය පාරිසරික වැඩසටහන් 

ක්‍රියාකාරීව පුළුේ කරමින් සිටී. ආපද්‍ා අවද්‍ානම් 

තක්යස්රු කිරීම් මින් ිනි නිවන ස්ථාන සහ 

ජල පිරිසිදු කිරීම සඳහා යතත්බිම් ඉදිකර ඇති 

අතර, අපයේ ස්වභාවික වාසස්ථාන ආරක්ෂා 

කිරීමට අපයේ කැපවීම යපන්නුම් කරයි. 

යමම විවිධ ප්‍රයත්නයන් හරහා වවුනියාව විශ්ව 

විද්‍යාලය යගෝලීය තිරසාර සාංවර්ෂධන නයාය 

පරයට ද්‍ායක වන අතර අයනකුත් ආයතන 

සඳහා මිණුම් ලකුණක් තබයි. තිරසාරභාවය 

සඳහා අපයේ කැපවීම ප්‍රතිපත්තිවලට පමණක් 

සීමා යනාවී අපයේ ආයතනයේ යභෞතික හා 

වාර්ෂික යේහය තුළ ක්‍රියාකාරීව මූර්ෂතිමත් යේ. 
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9 මූලය වාර්ෂතා 

9.1 ද්‍ළ විශ්යේෂණය 

වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය ශ්‍රී ලාංකායේ 17 වැනි 

රාජය විශ්වවිද්‍යාලය යලස 2021 අයගෝස්තු 1 

වැනි දින ආරම්භ කරන ලදී. යකයස් යවතත්, 

විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභායේ 

උපයද්‍ස් අනුව යාපනය විශ්වවිද්‍යාලය විසින් 

භාර දුන් 2022 ජනවාරි 1 වන දිනට ආරම්භක 

යශ්ෂයන් මින් විශ්වවිද්‍යාලයේ මූලය 

යමයහයුම් ආරම්භ විය. 

පුනරාවර්ෂතන අරමුද්‍ල යටයත්, විදුලිය, 

අන්තර්ෂජාල, ආරක්‍ෂක, පිරිසිදු කිරීම යනාදිය 

ඇතුළු ිවිසුම්ගත යස්වාවන් සඳහා 

විශ්වවිද්‍යාලයට රු.මිලියන 114ක් පමණ වැය වී 

තිබුණි. වැඩිවන වියද්‍ම් ප්‍රවණතාවය සහ 

පුනරාවර්ෂතන ප්‍රතිපාද්‍න අුවීම යහත්ුයවන් 

2023 වර්ෂෂයේ රාජය වියද්‍ම් පාලනය කිරීම 

සඳහා වන අාංක 01/2023 ද්‍රන ජාතික අයවැය 

චක්‍රයේඛයට අනුකූලව වියද්‍ම් පාලනය කිරීමට 

විශ්වවිද්‍යාලය පියවර ගන්නා ලදී. එක් එක් 

වියද්‍ම් යර්ෂඛා සඳහා පිරිවැය මූලිකාාංග 

විශ්යේෂණය කිරීම සහ පිරිවැය ධාවකයන් 

පාලනය කිරීම මින් වියද්‍ම් පාලනය කිරීමට 

විශ්වවිද්‍යාලය පියවර කිහිපයක් යගන ඇත. 
අතයවශය තත්ත්වයන් තුළදී, හදිසි සහ වැද්‍ගත් 

නිර්ෂණායක මත ක්‍රියාකාරකම් මත ප්‍රමුඛත්වය 

ලබා දී ඇත. ඒ මත තියබන ප්‍රතිපාද්‍න අනුව 

කේද්‍ැමූ කටයුතු තියේ. 

අභයන්තර ආද්‍ායම්  

යමම වසර සඳහා විශ්වවිද්‍යාලයට රු.මිලියන 

14.4 ක පමණ අභයන්තර ආද්‍ායමක් ලැබී ඇත. 

යමම ආද්‍ායම පුනරාවර්ෂතන වියද්‍ම් සහ 

පුනරාවර්ෂතන ප්‍රද්‍ානය අතර පරතරය අු 

කිරීමට යයාද්‍ා ගනී. 

ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ාන  

2023 වසර සඳහා විශ්වවිද්‍යාලයට 

භාණ්ඩාගාරයයන් ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ානයක් යලස 

රු.මිලියන 200ක් ලැබී තියේ. යමම මුද්‍ලින් අපි 

පුස්තකාල යගාඩනැඟීයම් වයාපෘතිය සඳහා 

රු.මිලියන 130ක් යවන් කර වියද්‍ම් කර තියේ. 

මීට අමතරව, විශ්වවිද්‍යාලයට විශ්වවිද්‍යාල 

ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව යවතින් තාක්ෂණ 

විෂය ධාරාව සඳහා රු.මිලියන 9.5ක් ද්‍, 

AHEAD වයාපෘතිය මින් ක්‍රීඩා පහසුකම් 

වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා රු.මිලියන 4.9ක් හා 

සමාජ සාංහිඳියාව සඳහා රු.මිලියන 1ක් ද්‍ ලැබී 

ඇත. 

මූලය පරිපාලන මද්‍පාර්ෂතමම්න්තුමේ වුෙය 

මූලය පරිපාලන යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුවට සහකාර 

මූලයධිකාරීන් යද්‍යද්‍යනකු විසින් යමයහයවනු 

ලබන සැපයුම් සහ යගවීම් යන අාංශ යද්‍කක් 

ඇත. සහකාර මූලයධිකාරී-සැපයුම් මින් 

යවළඳසැේ, සැපයුම්, යස්වා සහ භාණ්ඩාගාර 

යනාවන ගනුයද්‍නු හසුරුවන අතර සහකාර 

මූලයධිකාරී-යගවීම් මින් වැටුප් සහ අයනකුත් 

සියලුම යගවීම් සිදු කරයි. ිණුම් අාංශය 

මූලයධිකාරී සමඟ ක්‍රියාත්මක යේ. 

සහකාර මූලයධිකාරී-යගවීම් යනාවැම්බර්ෂ මැද්‍ 

සිට විශ්‍රාම පූර්ෂව නිවාු යාමට සඳහා නිවාු 

ලබා ඇත, එබැවින් මූලයධිකාරී විසින් යගවීම් 

අාංශය ද්‍ හසුරුවයි. 

මෘදුකාංග මයදුම් 

මූලය පරිපාලන යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව ද්‍ැනට වැටුප් 

සහ ිණුම් සඳහා PACK මෘදුකාාංගය භාවිතා 

කරයි. පරියභෝජන භාණ්ඩ යතාගය සඳහා 

ගබඩා විසින් ද්‍ැනට භාවිතා කරන මෘදුකාාංගය 

යාවත්කාලීන කිරීයම් අවශයතාවයක් ඇත. 

ස්ථාවර වත්කම් යේඛනය උසස් excel පරයේ 

පවත්වායගන යනු ලැයේ. 

උපකාරක කාර්ෂයයක් යලස, විශ්වවිද්‍යාල මූලය 

පරිපාලන යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව වවුනියාව 

විශ්වවිද්‍යාලයේ ද්‍ැක්ම, යමයහවර සහ 

ඉලක්කය සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා එහි 

මූලික කාර්ෂයයට යස්වය සපයයි. 
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9.2 මූලය ප්‍රකාශන  

විස්තරය  සටහන්  
2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 
රු. රු. .රු රු. 

 වත්කම්       
ජාංගම වත්කම්       

මුද්‍ේ හා මුද්‍ේ සමාන ද්‍ෑ  04 28,431,179.54  17,936,336.15  
යවයළද්‍ හා අයනකුත් ලැබිය යුතු 
ද්‍ෑ  

05       76,992,859.33  69,563,086.89  

ඉන්යටන්ට්‍රි /යතාග  06       14,811,217.15  9,235,200.79  

යකටිකාලීන ආයයෝජන  07 16,815,115.69     17,411,734.82  

මුළු ජාංගම වත්කම්    137,050,371.71  114,146,358.65 

      

 ජාංගම යනාවන වත්කම්       

දිගු කාලීන ආයයෝජන  08 20,010,243.00  15,446,323.64  

යේපළ, පිරියත හා උපකරණ  09 1,660,022,530.72  1,711,628,659.44  

යකරීයගන යන වැ ඩ  10     357,280,091.66  216,418,835.37  

මුළු ජාංගම යනාවන වත්කම්    2,037,312,865.38  1,943,493,818.45 

      

මුළු වත්කම්    2,174,363,237.09  2,057,640,177.10 

      

 මගකීම්       

ජාංගම වගකීම්       

යගවිය යුතු ද්‍ෑ  11 19,260,828.03  22,777,997.73  

උපචිත වියද්‍ම්  12 1,280,199.99     8,667,599.39  
ස්වයාං මූලයන පාඨමාලා හා 
වයාපෘති  

13      12,270,651.63  6,581,915.60  

මුළු ජාංගම වගකීම්    32,811,679.65  38,027,512.72 

      
 ජාංගම යනාවන වගකීම්        

යගවිය යුතු ද්‍ෑ  14         2,197,339.11  2,321,493.10  

පාරියතෝික සද්‍හා යවන්කිරීම   129,379,660.97  114,589,112.25  
සීමිත අරමුද්‍ේ  15 25,072,278.62  25,630,299.77  

මුළු ජාංගම යනාවන වගකීම්    156,649,278.70  142,540,905.12 

මුළු වගකීම්    189,460,958.35  180,568,417.84 

      
මුළු ශුේධ වත්කම් / හිමිකම්    1,984,902,278.74  1,877,071,759.26 

      

වත්කම් / හිමිකම්       

සමුච්චිත අරමුද්‍ල (ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ාන ) 16 694,653,297.69  694,653,297.69  
සමුච්චිත  අතිරික්තය / ඌණතාවය  16A 101,719,976.97  27,112,150.78  

මුළු වත්කම් / හිමිකම්   796,373,274.66  721,765,448.47 

      
 සාංචිත       

යපාදු සාංචිතය  17 1,142,959,589.04  1,137,220,300.52  

බැදුම්කර වගකීම් සාංචිතය  18 45,569,415.04  18,086,010.27  

ශුේධ ප්‍රතයාගණන සාංචිතය  18A -  -  

මුළු සාංචිතය    1,188,529,004.08  1,155,306,310.79 

මුළු ශුේධ වත්කම් / හිමිකම්   1,984,902,278.74  1,877,071,759.26 

 

යමම මූලය ප්‍රකාශන 1978 අාංක 16 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල පනත, අද්‍ාළ ශ්‍රී ලාංකා රාජය අාංශයේ ිණුම්කරණ 

ප්‍රමිති (SLPSAS) සහ විශ්වවිද්‍යාල පේධතිය තුළ පවතින අයනකුත් නීති රීතිවලට අනුකූලව සකස් කර 

ඉදිරිපත් කර ඇති බව සහතික කරමි. 
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යමම මූලය ප්‍රකාශන සකස් කිරීම සහ ඉදිරිපත් කිරීම පිළිබඳ 

වගකීම කවුන්සිලයේ සාමාජිකයින් සතු යේ. යමම මූලය 

ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලාංකා වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ කවුන්සිලය විසින් 

අනුමත කරන ලදී. 
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2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දියනන් අවසන් වර්ෂෂය සද්‍හා මූලය කාර්ෂයසාධන ප්‍රකාශනය  
 

 

ිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්ති සහ සටහන් මූලය ප්‍රකාශනවල අනිවාර්ෂය අාංගයකි.

විස්තරය  සටහන්   2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 

31 දියනන් අවසන් 
වර්ෂෂය 

2022 යද්‍සැම්බර්ෂ 
31 දියනන් අවසන් 

වර්ෂෂය 

ආද්‍ායම   රු. රු. 

හුවමාරු මනාවන ගනුමද්‍නු වලින් ආද්‍ායම - පුනරාවර්ෂතන     

පුනරාවර්ෂතන වියද්‍ම් සද්‍හා රජයේ ප්‍රද්‍ාන  19 632,000,000.00  544,000,000.00 
ශිෂයාධාර සද්‍හා UGC පුද්‍ාන  22   44,540,000.00    31,916,000.00 
හුවමාරු මනාවන ගනුමද්‍නු වලින් මුළු ආද්‍ායම - 
පුනරාවර්ෂතන 

 676,540,000.00 575,916,000.00 

හුවමාරු ගනුමද්‍නු වලින් ආද්‍ායම - පුනරාවර්ෂතන    

යවනත් ආද්‍ායම්  21 14,352,638.51  10,784,457.31 

අයනකුත් ක්‍රියාකරකම් වලින් ශුේධ ආද්‍ායම / (වියද්‍ම)  

(සීමිත අරමුද්‍ේ) 
20 - - 

විශ්වවිද්‍යාල සාංවර්ෂධන අරමුද්‍ල   - - 
හුවමාරු ගනුමද්‍නු වලින් මුළු ආද්‍ායම - පුනරාවර්ෂතන  14,352,638.51  10,784,457.31 

මුළු ආද්‍ායම - පුනරාවර්ෂතන  690,892,638.51  586,700,457.31 

හුවමාරු මනාවන ගනුමද්‍නු වලින් ආද්‍ායම - මූලධන      

මූලධන වියද්‍ම් සද්‍හා රජයේ ප්‍රද්‍ාන 19A     215,032,905.00 146,025,004.20 
තයාග සහ  පරිතයාග   19B  20,542,037.45 34,369,962.96 
හුවමාරු මනාවන ගනුමද්‍නු වලින් මුළු ආද්‍ායම - මූලධන       235,574,942.45 180,394,967.16 

මුළු ආද්‍ායම       926,467,580.96 767,095,424.47 

මමමෙයුම් වියද්‍ම් - පුනරාවර්ෂතන     

යපෞේගලික පඩිනඩි  23    450,926,816.40 434,332,179.32 
ගමන් වියද්‍ම්  23   1,386,280.75       437,005.41 

සැපයුම් හා පරියභෝජන  23      30,432,248.22   13,944,141.05 
අළුත්වැඩියා හා පවත්වාගැනීයම් වියද්‍ම්  23 15,512,983.04    7,879,707.30 

ිවිසුම්ගත යස්වා  23    113,645,225.14 69,413,107.76 
යවනත් යමයහයුම් වියද්‍ම්  23 29,035,834.21 23,283,642.78 

ශිෂයාධාර සද්‍හා මූලය ආධාර  24      44,540,000.00 31,916,000.00 
ශුේධ අලාභ සහ කපා හැරීම්  25      107,652.77        11,926.86 
පාරියතෝික සද්‍හා යවන්කිරීම්  23 14,790,548.72    15,436,979.11 

මුළු යමයහයුම් වියද්‍ම්   700,377,589.25 596,654,689.59 

මමමෙයුම් මනාවන වියද්‍ම්    
ක්ෂය  23 148,819,582.78 143,328,584.10 
ම්ළු මමමෙයුම් වියද්‍ම්  148,819,582.78 143,328,584.10 

මුළු වියද්‍ම්   849,197,172.03 739,983,273.69 

වර්ෂෂයේ මුළු අතිරික්තය /(ඌණතාවය)   77,270,408.93 27,112,150.78 

    

යමයහයුම් ක්‍රියාකාරකම් තුලින් අතිරික්තය /(ඌණතාවය) - 
පුනරාවර්ෂතන   

 
(9,484,950.74) (9,954,232.28) 

යමයහයුම් ක්‍රියාකාරකම් තුලින් අතිරික්තය /(ඌණතාවය) - 
මූලධන   

      86,755,359.67 37,066,383.06 



වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය – වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2023 

67  

2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දියනන් අවසන් වර්ෂෂය සද්‍හා මුද්‍ේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය  

විස්තරය  සටහන්  2023 2022 

 මමමෙයුම් ක්‍රියාකාරකම් තුලින් මුද්‍ේ ප්‍රවාෙය   රු. රු. 

කාලපරිච්යේද්‍ය සද්‍හා අතිරික්තය / (ඌණතාවය)    77,270,408.93   27,112,150.78 

මුද්‍ේ මනාවන අයිතම ගැලපීම     

ක්ෂය  9  148,819,582.78 143,328,584.10 

තයාග හා පරිතයාග   19 B  (22,901,509.95) (33,236,092.32) 

පාරියතෝික සද්‍හා යවන්කිරීම  23 14,790,548.72    15,436,979.11 

යපර වර්ෂෂ ගැලපීම්  17  (965,489.87) (1,348,495.99) 

ශුේධ අලාභ හා කපා හැරීම්  25 -           11,926.86 

පිරියත හා උපකරණ අපහරණ ලාභය / (අලාභය)  25  107,652.77  

සීමිත අරමුද්‍ලට මාරු කිරීම  20 - - 

යතාග (වැඩිවීම)/අුවීම  06 (5,576,016.36) (2,706,887.49) 
ලැබිය යුතු ද්‍ෑ (වැඩිවීම)/අුවීම 05 (7,429,772.44)      2,683,461.97 

විශ්වවිද්‍යාල සාංවර්ෂධන අරමුද්‍ලට මාරු කිරීම     

යගවිය යුතු ද්‍ෑ වැඩිවීම /( අුවීම)  11,12 (10,904,569.10) 10,980,802.69 

යගවිය යුතු තැන්පතු වැඩිවීම /( අුවීම)  14 (124,153.99) 463,500.00 

මමමෙයුම් ක්‍රියාකාරකම් තුලින් ශුේධ මුද්‍ේ ප්‍රවාෙය  193,086,681.49 162,725,929.71 

    

ආමයෝජන ක්‍රියාකාරකම් තුලින් මුද්‍ේ ප්‍රවාෙය    

පිරියත හා උපකරණ එකතුකිරීම  09 (74,429,596.88) (100,217,859.43) 

රද්‍වා ගැනීම් මුද්‍ේ වල ආරම්භක යශ්ෂ ගැලපීම  17 4,042,195.65  

පිරියත හා උපකරණ විකිණීම             10,000.00  

යකරීයගන යන වැඩ (වැඩිවීම)/අුවීම  10 (140,861,256.29) (59,085,647.87) 

ආයයෝජන  07, 08   (3,967,300.23) (22,553,507.60) 

ආමයෝජන ක්‍රියාකාරකම් තුලින් වන ශුේධ මුද්‍ේ ප්‍රවාෙය   (215,205,957.75) (181,857,014.90) 

    

මූලය ක්‍රියාකාරකම් තුලින් මුද්‍ේ ප්‍රවාෙය    

ප්‍රාේධන වියද්‍ම් සද්‍හා රජයේ ප්‍රද්‍ාන  16 - - 

සීමිත අරමුද්‍ේ  15 (588,021.15) 17,758,096.37 

ස්වයාං මූලයන පාඨමාලා සහ වයාපෘති  13 5,688,736.03 3,348,575.34 

බැදුම්කර වගකීම් අරමුද්‍ල  18 27,483,404.77 4,765,361.04 

මූලය ක්‍රියාකාරකම් තුලින් වන ශුේධ මුද්‍ේ ප්‍රවාෙය  32,614,119.65 25,872,032.75 

    

මුද්‍ේ ො මුද්‍ේ සමාන ද්‍ෑ වැඩිවීම /( අඩුවීම)   10,494,843.39 6,740,947.56 

වර්ෂෂය ආරම්භයේ මුද්‍ේ හා මුද්‍ේ සමාන ද්‍ෑ 4 17,936,336.15 11,195,388.59 

වර්ෂෂය අවසානමේ මුද්‍ේ ො මුද්‍ේ සමාන ද්‍ෑ 4 28,431,179.54 17,936,336.15 
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ශ්‍රී ලාංකා රුපියේ  

විස්තරය  මූලධන 
ප්‍රද්‍ාන  

සමුච්චිත  
අතිරික්තය  / 
ඌණතාවය  

යපාදු 
සාංචිත  

ප්‍රතයාගණන 
සාංචිත  

බැදුම්කර හිමිකම් 
සාංචිතය  

මුළු අගය  

2021 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දිනට යශ්ෂය  694,653,297.69 - 1,253,923,033.48 (115,354,236.97) 13,320,649.23 1,846,542,743.43 

අතිරික්තය / (ඌණතාවය) (සටහන 26)  27,112,150.78    27,112,150.78 

සීමිත අරමුද්‍ේ වලින් මාරුකිරීම්       - 

යපර වර්ෂෂ ගැළපිලි    (1,348,495.99)   (1,348,495.99) 

ක්ෂය ගැලපිලි සද්‍හා යපර වර්ෂෂ යවන්කිරීම්       - 

බැදුම්කර වගකීම්/ යවනත් ආද්‍ායම් වැඩිවීම      4,765,361.04 4,765,361.04 

කාලපරිච්යේද්‍ය සද්‍හා ප්‍රතයාගණන ගැලපිලි       - 

මූලධන ප්‍රද්‍ාන ලැබීම්       - 

2022 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දිනට යශ්ෂය  694,653,297.69 27,112,150.78 1,252,574,537.49 (115,354,236.97) 18,086,010.27 1,877,071,759.26 

අතිරික්තය / (ඌණතාවය) (සටහන 26)  77,270,408.93    77,270,408.93 

සීමිත අරමුද්‍ේ වලින් මාරුකිරීම්       - 

යපර වර්ෂෂ ගැළපිලි    (965,489.87)   (965,489.87) 

සීමිත අරමුද්‍ේ වලින් ගැළපීම්    4,042,195.65   4,042,195.65 

ක්ෂය ගැලපිලි සද්‍හා යපර වර්ෂෂ යවන්කිරීම්       - 

බැදුම්කර වගකීම්/ යවනත් ආද්‍ායම් වැඩිවීම      27,483,404.77 27,483,404.77 

ක්ෂය ගැලපිලි සද්‍හා යපර වර්ෂෂ යවන්කිරීම්       - 

කාලපරිච්යේද්‍ය සද්‍හා ප්‍රතයාගණන ගැලපිලි   (2,662,582.74)  2,662,582.74  - 

මූලධන ප්‍රද්‍ාන ලැබීම්       - 

2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දිනට යශ්ෂය  694,653,297.69 101,719,976.97 1,255,651,243.27 (112,691,654,.23) 45,569,415.04 1,984,902,278.74 

7
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2023 යද්‍සෑම්බර්ෂ 31 දියනන් අවසන් වර්ෂෂයේ අයවැය හා තථය අගයන් සැසදීයම් ප්‍රකාශය  

විස්තරය  අයවැයගත  තථය  

 ආද්‍ායම    

පුනරාවර්ෂතන වියද්‍ම් සද්‍හා රජයේ ප්‍රද්‍ාන  672,000,000.00 632,000,000.00 

අභයන්තර ආද්‍ායම  13,000,000.00 14,352,638.51 

මුළු ආද්‍ායම  685,000,000.00        646,352,638.51 

 යමයහයුම් වියද්‍ම්    

පුේගල පඩිනඩි  492,000,000.00 450,926,816.00 

ගමන් වියද්‍ම්  1,465,000.00 1,386,281.00 

සැපයුම් හා පරියභෝජන  31,265,000.00 30,432,248.00 

සුළු අළුත්වැඩියා සහ පවත්වාගැනීම්  15,870,000.00 15,512,983.00 

යකාන්රාත් යස්වා  114,545,000.00 113,645,225.00 

අයනකුත් පුනරාවර්ෂතන වියද්‍ම්  29,855,000.00 29,035,834.00 

ක්ෂය වලට යපර මුළු යමයහයුම් වියද්‍ම්  685,000,000.00 640,939,387.00 

 

ජාතික අයවැය යද්‍පාර්ෂතයම්න්තුව විසින් පුේගලික පඩිනඩි වියද්‍ම් පියවා ගැනීම සඳහා වවුනියා 

විශ්වවිද්‍යාලයට 2023 වසර සඳහා රු.මිලියන 492ක් යවන් කරන ලදී. විශ්වවිද්‍යාලය විසින් ලැබුණු 

රු.මි.452 ක මුද්‍ලක් පුේගලික පඩිනඩි සද්‍හා සම්පුර්ෂණයයන්ම භාවිතා කරන ලදී. පුේගලික පඩිනඩි සඳහා 
භාවිතා යනාකළ ප්‍රතිපාද්‍න සඳහා සාධාරණීකරණයන් පහත ද්‍ැක්යේ. 

•          ගමන් වියද්‍ම් ඇතුළුව බාහිර කිකාචාර්ෂය ගාස්තු සද්‍හා අප විසින් වැඩිපුර පැය ගණනක් 
යවනුයවන් අයවැය මින් යවන් කරන ලදී. නමුත් බාහිර කිකාචාර්ෂයවරුන් යසායා ගැනීයම් 
අපහසුතා නිසා සීමිත බාහිර කිකාචාර්ෂය කාර්ෂයමණ්ඩලයක් පමණක් පත් කරන ලදී.  

• ආර්ෂිකයේ පවතින තත්ත්වය තුළ අයවැයයන් ඉදිරිපත් කරන ලද්‍ මහාචාර්ෂය කාර්ෂයමණ්ඩලයක් 
යවනුවට සහකාර කිකාචාර්ෂයවරුන් බඳවායගන ඇත. 

• කළමනාකරණ සහකාර හිඟය පියවා ගැනීම සඳහා අපි කළමනාකරණ අභයාසලාභීන් යයාද්‍ායගන 
ඔවුන්ට පුහුණුවන්නන්යේ වැටුප යගවා ඇත. 

•       සප්තවාර්ෂික අනුයුක්ත කිරීම් මත සමහර අධයයන සහ විධායක කාර්ෂයමණ්ඩල පුරප්පාු 
පිරවීමට අයප්ක්ෂායවන් අපි අයවැය සකස් කර ඇත්යතමු. නමුත් අයවැයයන් කරන ලද්‍ සහ සැබෑ 
පත්කිරීම් අතර පරතරයක් ඇත.  

• සමහර විේවතුන්යේ අධයයන නිවාු වැටුප් රහිත නිවාු සමඟ දීර්ෂඝ කරන ලදී. 

•         සමහර අධයයන සහ අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය යවනත් රටවේවලට සාංක්‍රමණය වීමට තම 
තනතුරුවලින් ඉේලා අස්වී ඇත. 

2022/2023 තුළ ඉේලා අස්වීම්/ තනතුර හැර යාම මින් පුරප්පාු වීම යහ්තුයවන් ඇති වූ යස්වක 
පුරප්පාු පිරවීමට අපි බලායපායරාත්තු යවමු. නමුත් එම පුරප්පාු යමම කාලයට යපර සහ පසුව ඇති වූ 

නිසා සමහර පුරප්පාු පිරවීමට අපට යනාහැකි විය. 
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2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දියනන් අවසන් වර්ෂෂය සද්‍හා වූ මූලය ප්‍රකාශන සද්‍හා 
සටහන්  

1. මපාදු මතාරතුරු  

1.1 වනික රාමුව ො පිහිටීම  

ශ්‍රී ලාංකායේ වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය 1978 අාංක 16 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල පනත යටයත් 2021 අයගෝස්තු 

1 වන දින සිට ක්‍රියාත්මක වන පරිදි අාංක 2231/5 ද්‍රන ගැසට් නියේද්‍නය මින් ස්ථාපිත කර ඇති 

රජයේ විශ්වවිද්‍යාලයක් වන අතර ශ්‍රී ලාංකායේ වවුනියායේ පම්පයිමු හි පිහිටා තියේ. ද්‍ැනට 

විශ්වවිද්‍යාලයට පීඨ 03ක් පිහිටුව ඇත. වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ මූලයමය ක්‍රියාකාරකම් 1997 සිට 

2021 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 ද්‍ක්වා යාපනය විශ්වවිද්‍යාලයේ වවුනියාව මණ්ඩපය යලස යාපනය 

විශ්වවිද්‍යාලය යටයත් ිණුම්ගත කර වාර්ෂතා කරන ලදී. වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය 2021 අයගෝස්තු 01 

දින පිහිටුවනු ලැබුවද්‍, 2021 අයගෝස්තු 01 සිට 2021 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 කාලය සද්‍හා වන මූලය 

ක්‍රියාකාරකම් විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාම්ෂන් සභායේ අාංක UGC/SAA-BF/F4/JFN/2021 හා 

2021 ඔක්යතෝබර්ෂ 04 දිනැති ලිපිය ප්‍රකාරව යාපනය විශ්වවිද්‍යාලය යටයත් වාර්ෂතා කරන ලදී. 

එබැවින් යාපනය විශ්වවිද්‍යාලය විසින් 2022 ජනවාරි 1 වන දින වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලයට  

ආරම්භක යශ්ෂය භාර යද්‍න ලදී. 

1.2 අරමුණ  

ශ්‍රී ලාංකා වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය පිහිටුවන ලේයේ වයාපාර අධයනය, වයවහාරික විද්‍යාව සහ තාක්ෂණික 

අධයනය යන අාංශවල උසස් අධයාපනය ලබා දීම, ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම සහ සාංවර්ෂධනය කිරීම සඳහා ය. 

1.3 සකස් කිරීමම් පද්‍නම  

ශ්‍රී ලාංකා වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ මූලය ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලාංකා රාජය අාංශ ිණුම්කරණ ප්‍රමිතීන්ට 

(SLPSAS) අනුකූලව සකස් කර ඇති අතර යාපනය විශ්වවිද්‍යාලය විසින් භාරයද්‍න ලද්‍ පරිගණකගත 

ස්ථාවර වත්කම් ප්‍රතයාගණනය කර ස්ථාවර වත්කම් යේඛන වලට යගන ඒයම්දී ඓතිහාසික පිරිවැය 

පද්‍නම මත අඛණ්ඩව භාවිතා කර ඇත. 2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දියනන් අවසන් වූ වර්ෂෂය සඳහා වන මූලය 

ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලාංකා රාජය අාංශ ිණුම්කරණ ප්‍රමිතියට (SLPSAS) අනුකූලව විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න 

යකාම්ෂන් සභාව විසින් නිශ්චිතව ද්‍ක්වා ඇති ආකෘතිවලින් ඉදිරිපත් යකයර්ෂ. 

1.4 මූලය කාල පරිච්චමේද්‍ය  

ශ්‍රී ලාංකා වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ මූලය කාලසීමාව 2023 ජනවාරි 1 සිට 2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 ද්‍ක්වා 

මාස යද්‍ාළහක් නියයෝජනය කරයි. 

1.5 නිකුත් කිරීම සද්‍ො අවසර ලබා දුන් දිනය  

ශ්‍රී ලාංකා වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 2023යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දියනන් අවසන් වූ වර්ෂෂය සඳහා වන මූලය 

ප්‍රකාශන 2024.02.24 දින පැවති වවුනියා විශ්වවිද්‍යාල පාලක මණ්ඩලයේ 29 වැනි රැස්වීයමන් අනුමත 

කර නිකුත් කිරීමට අවසර යද්‍න ලදී. 

2. වැද්‍ගත් ිණුම්කරණ ප්‍රිපත්ි වල සාරාංශය  

2.1 ශිෂය ගාස්තු සද්‍ො ිණුම්කරණය  

ශිෂය ලියාපදිාංචි ගාස්තු, උපකාරක පාංති ගාස්තු සහ වවද්‍ය ගාස්තු මුද්‍ේ පද්‍නම මත ිණුම්ගත යකයර්ෂ. 
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2.2 ශිෂයාධාර සද්‍ො වන ප්‍රද්‍ාන  

ශිෂයාධාර සඳහා වන ප්‍රද්‍ාන පුනරාවර්ෂතන ප්‍රද්‍ාන යටයත් ආද්‍ායමක් යලස යපන්වා ඇති අතර, ශිෂයාධාර 

යගවීම විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාම්ෂන් සභාව විසින් 1987.10.14 දිනැති එහි අාංක UGC/F/BUR/87 

ද්‍රන ලිපිය මින් නියම කර ඇති පරිදි සුබසාධන යස්වා වියද්‍ම් යලස ද්‍ැක්යවන අතර මූලය කාර්ෂය 

සාධන ප්‍රකාශයේ සිසුන්ට මූලය ආධාර යලස යවනම අයිතමයක් යලස වර්ෂගීකරණය කර ඇත. 

විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව සහ මහයපාළ ශිෂයත්ව භාර මණ්ඩලය මහයපාළ 

සම්පූර්ෂණයයන්ම හසුරවයි. 

2.3 පාරිමතෝික සද්‍ො මවන්කිරීම  

1983 අාංක 12 ද්‍රණ පාරියතෝික යගවීම් පනත අනුව පාරියතෝික සඳහා ප්‍රතිපාද්‍න සලසා ඇත. බාහිරව 

ආයයෝජනය කිරීමට භාණ්ඩාගාරය මූලය ප්‍රතිපාද්‍න ලබා යනායද්‍න බැවින් පාරියතෝික සඳහා ප්‍රතිපාද්‍න 

ආයයෝජනයයන් නියයෝජනය යනායේ. 2019 ජූනි 04 දිනැති විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභා 

චක්‍රයේඛ අාංක 05/2019 අනුව කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා යගවන ලද්‍ අධයන දීමනාව සහ MCA (මාසික 

අවද්‍ානම් දීමනාව) 2019 ජූනි 01 දින සිට බලපැවැත්යවන පරිදි 1983 පාරියතෝික පනයත් අාංක 12 

ප්‍රකාරව පාරියතෝිත ගණනය කිරීම සඳහා සලකා බලනු ලැයේ. 

2.4 බඩු මතාග  

මුලින් පැමිණි මුලින් නිකුතු (FIFO) ක්‍රමය මත පද්‍නම්ව නියමිත ගැලපීම් සිදු කිරීයමන් පසු පිරිවැය යහෝ 

ශුේධ උපලේධි අගය යන යද්‍කින් අුම අගයට යතාග ද්‍ක්වනු ලැයේ. බු යතාග අත්පත් කර ගැනීම සහ 

ඒවා පවතින ස්ථානයට සහ තත්වයට යගන ඒයම්දී ද්‍රන ලද්‍ වියද්‍ම් පිරිවැයට ඇතුළත් යේ. 

විශ්වවිද්‍යාලයේ බු යතාගවලට ලිපි රවය, පරියභෝජන රවය, රසායනික රවය, නඩත්තු සහ වවද්‍ය 

අයිතමයන් ඇතුළත් යේ. 

2.5 ප්‍රාේධන ස්වභාවමේ වියද්‍ම්  

යමම විශ්වවිද්‍යාලයේ ස්ිර ස්වභාවයේ වත්කම් වැඩි කිරීමට යහෝ වැඩිදියුණු කිරීමට ද්‍රන වියද්‍ම 

ප්‍රාේධන වියද්‍ම් යලස සලකනු ලැයේ. 

2.6 ආද්‍ායම් ෙදුනාගැනීම  

වසර තුළ විශ්වවිද්‍යාලයට ලද්‍ සහ ලැබිය යුතු ආර්ෂික ප්‍රතිලාභ යහෝ යස්වාවන්හි ද්‍ළ ගලා ඒයමන් 

ආද්‍ායම සමන්විත වන අතර ශුේධ වත්කම්/හිමිකම් වල වැඩි වීමක් ඉන් සිදුයේ. ශ්‍රී ලාංකා රාජය අාංශ 

ිණුම්කරණ ප්‍රමිත අාංක 10 (විනිමය ගනුයද්‍නු සඳහා ආද්‍ායම) සහ ශ්‍රී ලාංකා රාජය අාංශ ිණුම්කරණ 

ප්‍රමිත අාංක 11 (විනිමය යනාවන ගනුයද්‍නු සඳහා ආද්‍ායම) හි ස්ථාපිත නිර්ෂණායක අනුගමනය කරමින් 

විශ්ව විද්‍යාලය ආද්‍ායම හඳුනා ගනී. ස්වයාං මුලය පාඨමාලා වල ආද්‍ායම සහ වියද්‍ම් මුද්‍ේ පද්‍නම මත 

ද්‍ක්වා ඇත. අයනකුත් ක්‍රියාකාරකම් වලින් ලැයබන ශුේධ ආද්‍ායම මුලය කාර්ෂය සාධන ප්‍රකාශයේ ද්‍ක්වා 

ඇති අතර, එම යශ්ෂයන් අද්‍ාළ ක්‍රියාකාරකම්වල ආරම්භක යශ්ෂයට එකතු කර ස්වයාං මුලය පාඨමාලා 

යලස ජාංගම වගකීම් යටයත් යපන්වා ඇත.. 

2.7 වියද්‍ම් ෙදුනාගැනීම  

වැඩසටහනක්/වයාපෘතියක්/වැයවිෂයක් අනුව වියද්‍ම් විශ්යේෂණය කර ඇති අතර ඔවුන් ද්‍රන ලද්‍ කාල 

සීමාව තුළ යපාදු වාර්ෂතාකරණ ආකෘතියට අනුකූල වීම සඳහා විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාම්ෂන් සභා 

මාර්ෂයගෝපයේශය මත පද්‍නම්ව විවිධ වියද්‍ම් ශීර්ෂෂයන් යටයත් විශ්යේෂණය වර්ෂග කර ඇත. උපාධි 

අධයාපනයට අද්‍ාළව ද්‍රනු ලබන සියලුම වියද්‍ම් උපචිත පද්‍නම මත හඳුනායගන මූලය කාර්ෂය සාධන 

ප්‍රකාශයේ ද්‍ක්වා ඇත. 
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2.8 මුද්‍ේ ප්‍රවාෙ ප්‍රකාශය  

මුද්‍ේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය ශ්‍රී ලාංකා රාජය අාංශ ිණුම්කරණ ප්‍රමිත අාංක 02 අනුගමනය කරමින් වක්‍ර ක්‍රමය 

යටයත් සකස් කර ඇත. 

 

2.9 ක්ෂය  

යේපයලහි ඇස්තයම්න්තුගත ප්‍රයයෝජනවත් ජීව කාලය මත සෘජු යර්ෂඛීය පද්‍නමක් මත මූලය 

කාර්ෂයසාධන ප්‍රකාශයේ ක්ෂයවීම් හඳුනායගන ඇත. පිරියත සහ උපකරණ භාණ්ඩ මිලදී ගත් දින සිට 

ක්ෂය කරන අතර ඉඩම් ක්ෂය යනාකරයි. අාංක 649 හා 1995.10.05 දිනැති විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න 

යකාමිෂන් සභා චක්‍රයේඛය සහ අාංක 09/2022 ද්‍රන යකාමිෂන් සභා චක්‍රයේඛය අනුව ක්ෂයවීම් පහත 

සඳහන් ප්‍රතිශතයන් යටයත් ගණනය කරනු ලැයේ. 

 

යගාඩනැිලි  05% 

කාර්ෂයාල උපකරණ  10% 

කාර්ෂයාල උපකරණ හා ක්‍රීඩා 
භාණ්ඩ  

20% 

රසායනාගාර හා ඉයගනුම් 
උපකරණ  

20% 

යපාත් හා වාර සගරා  20% 

වාහන  20% 

උපාධි යලෝගු  20% 

දුරකථන  20% 

පිරියත හා යන්ර  10% 

ක්‍රීඩි උපකරණ / උපකරණ  25%  

 

2.10 වගකීම් සෙ මවන්කිරීම් 

වාර්ෂතා කරන දිනයේ දී හදුනාගන්නා ලද්‍ සියලු වගකීම් මූලය ප්‍රකාශනවල ඇතුළත් කර ඇති අතර 

නිවැරදිව තීරණය කළ යනාහැකි ප්‍රමාණය හැර පවතින බව ද්‍න්නා වගකීම් සඳහා ප්‍රමාණවත් යලස 

යවන්කිරීම් සිදු කර ඇත. 

3. මූලය ප්‍රකාශන වලට අද්‍ාල අමනකුත් සටෙන්  

3.1 ක්ෂය වීම් සෙ පාරිමතෝික සද්‍ො මවන්කිරීම්  

රු.9,484,850.74 ක්වූ මුද්‍ේ යනාවන අයිතමයක් වන පාරියතෝික ඇතුළුව පුනරාවර්ෂතන යමයහයුම් 

ක්‍රියාකාරකම් වලින් ශුේධ ඌණතාවය - 2023 වර්ෂෂය සඳහා රුපියේ 14,790,548.72 ක් යේ. එබැවින්, 

පුනරාවර්ෂතන යමයහයුම් අතිරික්තය - රු.5,305,597.98 කි 

රු.86,755,359.67 ක්වූ මුද්‍ේ යනාවන අයිතමයක් වන ක්ෂයවීම් ඇතුලත්ව ප්‍රාේධන යමයහයුම් 

ක්‍රියාකාරකම් වලින් ශුේධ අතිරික්තය - 2023 වර්ෂෂය සඳහා රු.148,819,582.78 ක් යේ. එබැවින් 

ප්‍රාේධන යමයහයුම් අතිරික්තය - රු.235,574,942.45 කි. 
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3.2 අලාභ ො කපා ෙැරීම්  

2023 වර්ෂෂය තුළ පාලක සභායේ අනුමැතිය සහිතව පහත සඳහන් පාු කපා හරින ලදී 

පාු සහ කපා හැරීම රු.107,652.77 

3.3 වියද්‍ම ඉක්මවූ අද්‍ායම  

පහත සඳහන් මුද්‍ේ යනාවන අයිතම ඇතුළත් කිරීම යහ්තුයවන් රු.77,270,408.93 ක වියද්‍ම ඉක්මවූ 

ආද්‍ායමක් ඇති විය. 

1) ජාංගම යනාවන වත්කම් සඳහා ක්ෂය වීම රු.148,819,582.78 

2) පාරියතෝික සඳහා යවන්කිරීම රු.14,790,548.72 

 

3.4 වත්කම් ො ඒවා අගය කිරීමම් පද්‍නම  

2014.12.31 දිනට ඔවුන්යේ සතයාපනය සහ ප්‍රතයාගණනය මත පද්‍නම්ව ස්ථාවර වත්කම් යේඛනය 

සකස් කිරීම සඳහා පවරන ලද්‍  MIS Carter De Costa Corporate Services (Pvt) Ltd විසින් සිදු කරන 

ලද්‍ වත්කම් සතයාපනය සහ ප්‍රතයාගණනය මත පද්‍නම්ව 2021.12.31 දිනට යාපනය විශ්වවිද්‍යාලයයන් 

ලද්‍ යපාත් සහ වාර ප්‍රකාශ හැර අයනකුත් සියලුම වත්කම් කාණ්ඩවල ආරම්භක යශ්ෂය සහ ක්ෂය 

යවන්කිරීම් ගලපා සකස් කර ඇත. තවද්‍, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 සහ 2021 යන 

වර්ෂෂවල එකතු කිරීම් යාපනය විශ්වවිද්‍යාලයේ ිණුම්වලට යගන වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලයට භාර දී තිබුණ 

අතර 2022 & 2023 වර්ෂෂය තුළ එකතු කිරීම් ද්‍ සැලකිේලට යගන ඇත. 

 

3.5 වාර්ෂතා කරන දිනය පසුව ඇිවූ සිදුවීම්  

මූලය වර්ෂෂයයන් පසුව සිදුවන කිසිදු ප්‍රමාණාත්මක යනාවන සිදුවීම් සඳහා මූලය ප්‍රකාශනවල අමතර 

අනාවරණයක් අවශය යනායේ. 

3.6 සම්බන්ධිත පාර්ෂශව ගනුමද්‍නු  

වවුනියාව විශ්ව විද්‍යාලයේ කාර්ෂය මණ්ඩලය යහෝ සභා සාමාජිකයින් සමග කිසිදු සම්බන්ධිත පාර්ෂශව 

ගනුයද්‍නුවක් යනාමැත. 

3.7 අසම්භවය වත්කම්   

අසම්භවය වත්කම් යනු විශ්වවිද්‍යාල පාලනයයන් ඔේබට අනාගත අවිනිශ්චිත සිදුවීම් එකක් යහෝ 

කිහිපයක් සිදුවීයමන් යහෝ සිදු යනාවීම මින් එහි පැවැත්ම තහවුරු වනු ඇති අතීත සිදුවීම් වලින් පැන 

නින වත්කම් යේ. යාපනය විශ්වවිද්‍යාලයේ මණ්ඩපය යලස වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය SLT Mobitel 

සමඟ වසර 10ක කුලී ිවිසුමක් ඇතිව විශ්වවිද්‍යාල පරිශ්‍රයේ යමාබියටේ කුළුණක් ඉදිකිරීමට 2013 

වසයර්ෂදී ිවිසුම්ගතව ඇත. යමම ිවිසුම 2023 ජූලි 31 වන විට අවසන් වී ඇත. ශ්‍රී ලාංකා යටලියකාම් 
යමාබියටේ සමඟ ිවිසුම අවසන් කර යනාමැති වීම සහ තවමත් යමාබියටේ ටවර්ෂ විශ්වවිද්‍යාල පරිශ්‍රය 

යටයත් ක්‍රියාත්මක වීම යහ්තුයවන් 2023 අයගෝස්තු 01 දින සිට සාංයශෝධන ගාස්තු සමඟ ිවිසුම අලුත් 

කිරීමට පියවර යගන ඇත. එබැවින්, 2023 අයගෝස්තු 1 සිට 2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 ද්‍ක්වා කාලය සඳහා 

රු.600,000.00 ක අයප්ක්ිත ආද්‍ායම ලැබිය යුතු ආද්‍ායම යලස හඳුනායගන ඇත. 
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සටහන 10 යනානිමි වැඩ  

ආරම්භක යශ්ෂය  

 

200,730,424.77 

 

141,644,776.90 

වසර තුළ එකතු කිරීම්        140,861,256.29 59,085,647.87 

පුනරුත්ථාපන - යනානිමි වැඩ  15,688,410.60 15,688,410.60 

වර්ෂෂය තුළ මාරු කිරීම (යගාඩනැිේල) - - 

 357,280,091.66 216,418,835.37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මූලය තත්ත්වය සද්‍ො සටෙන්  2023 2022 
 රු. රු. 

සටෙන 04 මුද්‍ේ ො මුද්‍ේ සමාන ද්‍ෑ    

මුද්‍ේ යශ්ෂය : සීමිත අරමුද්‍ල  26,597,720.34 16,966,516.96 

මුද්‍ේ යශ්ෂය : භාණ්ඩාගාර අරමුද්‍ේ  1,765,519.20 707,154.19 

අග්‍රිම යශ්ෂය සහ අතැති මුේද්‍ර  67,940.00 262,665.00 

 28,431,179.54 17,936,336.15 

 

සටෙන 05 මවමළද්‍ ො අමනකුත් ලැබිය යුතු ද්‍ෑ  

 
විවිධ ණයගැිමයෝ  

 

 

            - 

 

 

- 

කාර්ෂයමණ්ඩලය සද්‍හා ණය සහ අත්තිකාරම්  17,234,856.90 16,043,571.97 

සැපයුම් හා යස්වා සද්‍හා අත්තිකාරම්  21,115,860.15 31,988,310.69 

යගාඩනැිලි සද්‍හා අත්තිකාරම්  6,866,994.23 13,766,994.23 

යවනත්              31,775,148.05 7,764,210.00 

              76,992,859.33 69,563,086.89 

සටෙන 06 ඉන්මවන්ට්‍රි / මතාග    

ඉන්මවන්ට්‍රි මතාග ප්‍රධාන ගබඩාව  11,584,319.42 8,291,418.48 

මද්‍පාර්ෂතමම්න්තුවල ඉන්මවන්ට්‍රි 3,226,879.73         943,782.31 

 14,811,217.15 9,235,200.79 

සටෙන 07 මකටිකාලීන ආමයෝජන  

ජාතික ඉතිරි කිරීයම් බැාංකුව  - රැද්‍වුම් ස්ථාවර 
තැන්පතු  

 

16,815,115.69 

 

17,411,734.82 

 16,815,115.69    17,411,734.82 

වර්ෂෂය සද්‍ො වැඩිවීම / (අ ඩුවීම)  596,619.13 (17,411,734.82) 

 

සටහන 08 දිගු කාලීන ආයයෝජන  

ජා.ඉ.බැ. බාලක්‍රිෂණ්න් අනුස්මරණ ස්ථාවර 
තැන්පතුව                                                  

 

600,000.00 

 

      - 

ආරක්ෂක තැන්පතු ආයයෝජන                   230,289.11                  274,343.10 

ිවිසුම් කඩකිරීම් (බැදුම්කර)             19,029,953.89 15,021,980.54 

උපකුලපති සුභසාධන අරමුද්‍ල  150,000.00 150,000.00 

 20,010,243.00 15,446,323.64 
වර්ෂෂය සද්‍ො වැඩිවීම / (අ ඩුවීම) (4,563,919.36) (5,141,772.78) 



වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය – වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2023 

75  

සටහන 11 යගවිය යුතු ද්‍ෑ  

යගවිය යුතු රැද්‍වුම් මුද්‍ේ  

18,527,645.69 22,032,048.80 

යනත්  733,182,.34 745,948.93 

         19,260,828.03 22,777,997.73 

 

සටහන 12 උපචිත වියද්‍ම්  

උපචිත වියද්‍ම්  

 

 

980,199.99 

 

 

8,367,599.39 

විගණන ගාස්තු සද්‍හා යවන් කිරීම  300,000.00 300.000.00 

 1,280,199.99 8,667,599.39 

 

සටෙන 13 ස්වයං මූලයන පාඨමාලා සෙ වයාපෘි      (මගවිය යුතු)   

13.a. ස්වයං මූලයන ක්‍රියාකාරකම්                  

   ඉාංග්‍රීසි උසස් ඩිප්යලෝමාව 2023 ආද්‍ායම  937,001.12 - 

MAG යමයහයුම් කාර්ෂයමණ්ඩලයට ඉාංග්‍රීසි 
ඉගැනිවීම  

442,765.00 - 

වයවසාය හා කුඩා වයාපාර කළමනාකරණ 
සහතිකපර පාඨමාලාව  

393,400.00 - 

මාධය සාක්ෂරතාව සහ පුවත්පත් කලාව පිළිබඳ උසස් 
සහතිකපර පාඨමාලාව  

502,739.50 - 

කාන්තා සවිබල ගැන්වීයම් උසස් සහතිකපර 
පාඨමාලාව 

291,184.50 - 

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රීඩා සාංගමය  338,353.87 - 

ක්‍රීඩා පුහුණු සහ ශාරීරික අධයාපන වැඩසටහන් 
උසස් සහතිකය 

       134,000.00 - 

යතාරතුරු තාක්ෂණ මධයස්ථානය - ජාලකරණය 
පිළිබඳ යකටි පාඨමාලාව 

          12,500.00 - 

CDCE (දුරස්ථ සහ අඛණ්ඩ අධයාපන 
මධයස්ථානය) ආද්‍ායම 

170,616.06 - 

ආහාර පරිහරණය කරන්නන් සඳහා යහාඳ 
සනීපාරක්ෂාව පිළිබඳ සහතික පර පාඨමාලාව 

      500.00 - 

ගුරුවරුන් සඳහා ඉාංග්‍රීසි භාෂා ඉගැන්වීයම් සහතික 
පර පාඨමාලාව 

- 

 

 

367,083.00 

 

13. b. වයාපෘි    

කර්ෂමාන්ත ප්‍රජා අන්තර්ෂක්‍රියා ඒකකය  6,053,035.81    1,551,847.82 

වවුනියාව මණ්ඩපයේ වාර්ෂික පර්ෂයේෂණ සැසිය - 16,768.50 

වවුනියාව මණ්ඩපයේ ජාතයන්තර පර්ෂයේෂණ සැසිය -       414,200.79 

පර්ෂයේෂණ සම්මන්රණය - F/ වයාපාර අධයයනය 

(RCBS) 
- 24,160.17 

වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ සාංහිදියා මධයස්ථානයේ 
ලැබීම්  

-       464,820.00 

වන්නි වෘත්තීය යපාළ 2018 ආද්‍ායම - 25,000.00 

නවක වද්‍ය සහ SGBV මර්ෂද්‍නය සඳහා මැදිහත්වීම් - 28,900.26 

VUIRC -වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ ජාතයන්තර 
පර්ෂයේෂණ සමුළුව 

519,509.29 61,495.00 

M.E.D. (සාංවර්ෂධන අරමුද්‍ල - IV කාණ්ඩය) ආද්‍ායම - 170,616.06 
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ලබා දුන් ශිෂයත්ව වැඩසටහන - UGC 575,000.00 (50,000.00) 

වෘත්තීය මාර්ෂයගෝපයේශන ලැබීම්  - 233,680.00 

සුදුසුකම් ඇති සිසුන් සඳහා ශිෂයත්වය - වවුනියා 
විශ්වවිද්‍යාලය 

350,796.48 252,015.00 

භූ ද්‍ර්ෂශනය සහ හරිත පරිසරය සාංවර්ෂධනය - වවුනියා 
විශ්වවිද්‍යාලය 

260,000.00 135,000.00 

ඔසු සහ ස්වභාවික උද්‍යාන වයාපෘතිය ස්ථාපිත කිරීම 391,950.00 391,950.00 

රිදී ජුබිලි සැමරුම FAS - (34,190.00) 

ආබාධිතයන් සඳහා උපකාරක මධයස්ථානය - ලැබීම්  177,300.00 576,000.00 

M.E.D (සාංවර්ෂධන අරමුද්‍ල - VI කාණ්ඩය) ආද්‍ායම -    1,851,200.00 

FARS 2022- (F /පර්ෂයේෂණ සම්මන්රණය යලස) 
ආද්‍ායම 

- 7,769.00 

RCAICT 2022 (F/TS පර්ෂයේෂණ සම්මන්රණ ආද්‍ායම - 93,600.00 

ඕස්යේලියානු සමාජය - විශ්වවිද්‍යාල අරමුද්‍ේ 
වයාපෘති අනුග්‍රහය 

         520,000.00 - 

ECO සාංචාරක ආද්‍ායම 200,000.00 - 

      12,270,651.63    6,581,915.60 

වර්ෂෂය සද්‍ො වැඩිවීම/(අඩුවීම)         5,688,736.03   3,348,575.34 
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2023 මූලය ප්‍රකාශන සද්‍ො සටෙන් - මේපළ, පිරියත සෙ උපකරණ  

සටෙන 09 මේපල, පිරියත සෙ උපකරණ - මේපල, පිරියත සෙ උපකරණ පිරිවැය 
 

 

මේපල, පිරියත සෙ උපකරණ සමුච්චිත ක්ෂය වීම 

වත්කම් 
ආරම්භක මශ්ෂය 

2023.01.01 දිනට එකතු කිරීම්  ගැලපීම 
අවසන් මශ්ෂය 

2023.12.31 දිනට 

ඉඩම් - - - - 

යගාඩනැිලි 355,411,012.36 81,628,136.67 - 437,039,149.03 

ක්‍රීඩා උපකරණ 2,748,188.31 716,586.23           12,000.00 3,452,774.54 

කාර්ෂයාලීය ගෘහභාණ්ඩ 32,649,560.28 7,978,583.89         200,797.92 40,427,346.25 

කාර්ෂයාල උපකරණ 65,744,519.98 11,935,246.84         223,649.18 77,456,117.64 

රසායනාගාර සහ ඉගැන්වීයම් උපකරණ 158,081,072.90 42,247,728.94      1,902,201.80 198,426,600.64 

පිරියත සහ යන්යරෝපකරණ 11,585,191.94 2,275,460.25 - 13,860,652.19 

පුස්තකාල යපාත් සහ වාර ප්‍රකාශන 23,046,948.33 1,063,507.15  5,191.64 24,105,263.84 

යමෝටර්ෂ වාහන 24,499,012.76         918,456.29 - 25,417,469.05 

උපාධි යලෝගු, පද්‍ක්කම් 51,131.09 30,950.00 - 82,081.09 

යතාරතුරු තාක්ෂණ පේධතිය/මෘදුකාාංග - - - - 

දුරකථන (සන්නියේද්‍නය) 391,544.69 24,926.52      48,250.00 368,221.21 

එකතුව 674,208,182.64 148,819,582.78 2,392,090.54 820,635,674.88 
 

මේපල, පිරියත සෙ උපකරණවල ශුේධ වටිනාකම 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

වත්කම  
01.01.2023 දිනට 
ආරම්භක යශ්ෂය  

එකතු කිරීම්  
තයාග සහ 
පරිතයාග  

යනානිමි  
වැඩ එකතු 
කිරීම  

පුනරුත්ථාපන 
එකතු කිරීම 

වත්කම් 
අපහරණය  

2023.12.31 දිනට 
අවසන් මශ්ෂය 

ඉඩම් 85,500,000.00 - - -  -       85,500,000.00 
යගාඩනැිලි 1,742,563,575.64 - - -  38,007,070.19  1,780,570,645.83 
ක්‍රීඩා උපකරණ           3,230,366.25 2,015,550.00 6,233,015.00 -  -         12,000.00     11,466,931.25 
කාර්ෂයාලීය ගෘහභාණ්ඩ 76,547,950.22 11,300,392.75 1,770,870.00 -  -  295,817.56    89,323,395.41 
කාර්ෂයාල උපකරණ 100,838,084.64 12,705,382.83 1,530,300.00 -  -  244,965.00       114,828,802.47 
රසායනාගාර සහ ඉගැන්වීයම් 
උපකරණ 300,429,704.77 7,871,725.63 11,066,124.95 -  -  1,903,519.11 317,464,036.24 

පිරියත සහ යන්යරෝපකරණ  21,235,450.00    2,038,605.00 2,301,200.00 -  -    25,575,255.00 
යපාත් සහ වාර ප්‍රකාශන  28,276,860.58 840,870.48 - -  -        5,191,.64  29,112,539.42 
යමෝටර්ෂ වාහන 26,235,509.98 - - -  -   26,235,509.98 
උපාධි යලෝගු, පද්‍ක්කම් 154,750.00 - - -  -       154,750.00 
යතාරතුරු තාක්ෂණ 
පේධතිය/මෘදුකාාංග 350,000.00 (350,000.00) - -  -   - 

දුරකථන (සන්නියේද්‍නය) 474,590.00 - - -  -  48,250.00  426,340.00 

එකතුව  2,385,836,842.08 36,422,526.69 22,901,509.95 - 38,007,070.19 2,509,743.31 2,480,658,205.60 

වත්කම් ආරම්භක යශ්ෂය 

2023.01.01 දිනට 

අවසන් යශ්ෂය 

2023.12.31 දිනට 

ඉඩම් 85,500,000.00 85,500,000.00 

යගාඩනැිලි 1,387,152,563.28 1,343,531,496.80 

ක්‍රිඩා උපකරණ 482,177.94                 8,014,156.71 

කාර්ෂයාලීය ගෘහභාණ්ඩ 43,898,389.94               48,896,049.16 

පිරියත සහ යන්යරෝපකරණ                 9,650,258.06 11,714,602.81 

පුස්තකාල යපාත් සහ වාර ප්‍රකාශන 5,229,912.25 5,007,275.58 

යමෝටර්ෂ වාහන 1,736,497.22 818,040.93 

උපාධි යලෝගු                    103,618.91                  72,668.91 
යතාරතුරු තාක්ෂණ පේධතිය/මෘදුකාාංග    350,000.00                          - 

දුරකථන                       83,045.31                      58,118.79 

එකතුව 1,711,628,659.44 1,660,022,530.72 
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15.1 - සීමිත අරමුද්‍ල (රැද්‍වුම් මුද්‍ේ) 

යගාඩනැිේයේ ඉදිකිරීම් 2021 ද්‍ක්වා යාපනය විශ්ව විද්‍යාලය විසින් යමයහයවන ලදී. ද්‍ැනට ක්‍රියාත්මක 

වයාපෘති සඳහා යගවිය යුතු රඳවා ගැනීයම් මුද්‍ේ යවනුයවන් යාපනය විශ්වවිද්‍යාලය විසින් රු.17,411,734.82 ක 
වටිනාකමක් යවනුයවන් යචක් පතක් ලබා යද්‍න ලදී. නමුත් එම වටිනාකම යාපනය විශ්වවිද්‍යාලය විසින් භාර 
යද්‍න ලද්‍ 2021.12.31 දිනට වූ යශ්ෂ පිරික්සුමට ඇතුළත් කර යනාතිබුණි. එබැවින් වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය විසින් 
රඳවා ගැනීයම් මුද්‍ේ භාර ගැනීම සඳහා සීමා සහිත අරමුද්‍ල හරහා ිණුම් යපාත්වල සටහන් කර ඇත. යමම 
රඳවා ගැනීයම් මුද්‍ල ප්‍රධාන වශයයන් යගාඩනැිලි යද්‍කකින් සමන්විත යේ, එනම් යතාරතුරු තාක්ෂණ 
මධයස්ථාන යගාඩනැිේල සහ පුස්තකාල යගාඩනැිේලයි විශ්ව විද්‍යාලය විසින් යතාරතුරු තාක්ෂණ 
මධයස්ථාන යගාඩනැිේල සඳහා 2023 වර්ෂෂය සඳහා රු.4,042,195.65 ක රඳවා ගැනීමක් නිකුත් කර ඇත. මුද්‍ා 
හරින ලද්‍ මුද්‍ල නැවත සාමානය සාංචිතයට මාරු කරනු ලැයේ. 
 

සටහන 16 සමුච්චිත අරමුද්‍ල (ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ාන) 
 

වියද්‍ම් ද්‍රන ලද්‍ ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ාන 571,212,955.03 571,212,955.03 

වියද්‍ම් යනාකළ ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ාන - - 

ප්‍රාේධන වියද්‍ම් සඳහා ද්‍ායකත්වය 66,711,175.30 66,711,175.30 

ප්‍රාේධන ලැබීම් 56,729,167.36 56,729,167.36 

 694,653,297.69 694,653,297.69 

වර්ෂෂය සඳො වැඩිවීම් /(අඩු වීම) -                 - 

 

 

 

සටෙන 14 මගවිය යුතු ද්‍ෑ  

ආපසු යගවිය යුතු තැන්පතු  

  

ඇප තැන්පතු (කාර්ෂයමණ්ඩලය)    239,339.11 280,993.10 

රසායනාගාර තැන්පතු  1,828,000.00 1,900,500.00 

ආපසු යගවිය යුතු ආපනශාලා තැන්පතු 130,000.00 140,000.00 

 2,197,339.11 2,321,493.10 

සටෙන 15 සීමිත අරමුද්‍ල සෙ නිශ්ිත අරමුද්‍ල    

සාංවර්ෂධන අරමුද්‍ල  4,593,938.23 1,652,062.30 

Swept ඉතුරුම් ආයයෝජන යපාලී  1,435,836.21 1,336,662.64 

තයාග හා පරිතයාග  4,640,911.64 4,640,911.64 

උපකුලපති සුභසාධක අරමුද්‍ල  1,032,053.37  588,928.37 

සීමිත අරමුද්‍ල (රැද්‍වුම් මුද්‍ේ ) 15.1 13,369,539.17 17,411,734.82 

 25,072,278.62 25,630,299.77 

වර්ෂෂය සද්‍හා වැඩිවීම්/(අුවීම)  (558,021.15) 17,758,096.37 

   

16A සමුච්චිත අිරික්තය /(ඌණතාවය)   

 

ආරම්භක යශ්ෂය  27,112,150.78 - 

ප්‍රවර්ෂතන වර්ෂෂයේ යශ්ෂය  77,270,408.93 27,112,150.78 

කාලපරිච්යේද්‍ය තුළ අපහරණය කළ වත්කම් සඳහා 
ප්‍රාේධන අු කිරීයම් වටිනාකම 

 (2,662,582.74) - 

සීමිත අරමුද්‍ල සද්‍හා මාරුකිරීම  - - 

 101,719,976.97 27,112,150.78 
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 ප්‍රාේධන අඩුකිරීම් - 17.2        (115,354,236.97) (115,354,236.97) 

කාලපරිච්යේද්‍ය තුල අපහරණය කළ වත්කම් සද්‍හා 
ප්‍රාේධන අුකිරීම්   

             2,662,582.74  

       (112,691,654.23) (115,354,236.97) 

   අවසාන යශ්ෂය  

 

 

17.2 - ප්‍රාේධන අඩුකිරීම්  

යාපනය විශ්වවිද්‍යාලයේ වවුනියාව මණ්ඩපය යටයත් 2015 වර්ෂෂයේදී සිදු කරන ලද්‍ ප්‍රතයාගණනය තුලින් 
ප්‍රාේධන අුකිරීයම් ප්‍රතිඵලයක් යලස යහලිද්‍රවු කිරීමට ප්‍රතයාගණන සාංචිතයක් යනාමැත. යමම ප්‍රාේධන 

අුකිරීම් මුද්‍ල වන රු.115,354,236.97 වත්කම වලට යවන්කර යනාමැත, එබැවින් 2016 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 
වැනි දින පවත්වන ලද්‍ ප්‍රතයාගණනය කළ වත්කම්වලට සමානුපාතිකව තනි තනි වත්කම් වලට යබද්‍ා 

හැරීමට වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලයේ 27 වැනි කවුන්සිලය අනුමත කරන ලද්‍ අතර පසුව එම වත්කම් බැහැර 
කිරීයම්දී අද්‍ාළ ප්‍රාේධන අු කිරීයම් අගයද්‍ ිණුම් යපාත්වලින් ඉවත් කර ඇත. 

 

 
මූලය කාර්ෂයසාධන ප්‍රකාශනය සඳො සටෙන් 2023 2022 

 රු. රු. 

සටෙන 19 - පුනරාවර්ෂතන ප්‍රද්‍ාන    

භාණ්ඩාගාර ප්‍රද්‍ාන - පුනරාවර්ෂතන       632,000,000.00          544,000,000.00 

 
632,000,000.00 544,000,000.00 

සටෙන 19 A ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ාන  -               

සටෙන 17 මපාදු සංිතය   

 ආරම්භක යශ්ෂය  1,252,574,537.49 1,253,923,033.48 

ආද්‍යම් / වියද්‍ම් අතිරික්තය  - - 

රැද්‍වුම් මුද්‍ේ සද්‍හා ආරම්භක යශ්ෂ ගැලපීම                                    4,042,195.65 - 

යපර වර්ෂෂ ගැලපීම්           (965,489.87) (1,348,495.99) 

ගැලපිලි වලට යපර අවසාන යශ්ෂය  1,255,651,243.27 (1,252,574,537.49) 

1,142,959,589.04 1,137,220,300.52 

සටෙන 18  බැඳුම්කර වගකීම - සංිතය  

ලැබීම්    14,097,660.81 14,097,660.81 

වර්ෂෂය තුල ලැබීම්        996,799.15  

ලැබිය යුතු  21,682,325.75 - 

ලද්‍ යපාලී    8,792,629.33 3,988,349.46 

වර්ෂෂය සඳො වැඩිවීම් /(අඩු වීම) 45,569,415.04        18,086,010.27 

          27,483,404.77          4,765,361.04 

 

සටහන 18A ප්‍රතයාගන සාංචිතය  

ආරම්භක ප්‍රතයාගණන අතිරික්තය 

 

 

- 

 

 

- 

ප්‍රතයාගණන ශුේධ ඌණතාවය   

 - - 



වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය – වාර්ෂික වාර්ෂතාව 2023 

80  

අතියර්ෂක සිසුන් බද්‍වා ගැනීම  54,811,091.20 
ප්‍රාේධන ප්‍රද්‍ාන 199,590,000.00 77,500,000.00 
කලා පුස්තකාල පහසුකම් සහ යතාරතුරු තාක්ෂණ ශක්තිමත් 
කිරීයම් ප්‍රද්‍ානය 

 

- 

 

13,713,913.00 
වියශ්ෂ ප්‍රතිපාද්‍න: තාක්ෂණික ධාරාව  9,500,000.00 - 

වියශ්ෂ ප්‍රතිපාද්‍න: ක්‍රීඩා පහසුකම් වැඩි දියුණු කිරීම  4,942,905.00 - 

වියශ්ෂ ප්‍රතිපාද්‍න: සමාජ සාංහිඳියා මධයස්ථාන    1,000,000.00 - 

        215,032,905.00  146,025,004.20 

සටෙන 19 B – පරිතයාග  

ඔස්යේලියානු වවද්‍ය ආධාර පද්‍නයමන් රැස් කරන ලද්‍ 
ප්‍රාේධන වියද්‍ම් 

- 
2,004,397.50 

හිතවතුන්යගන් ලද්‍ යපාත් පරිතයාග  - 286,705.00 

හිතවතුන්යගන් ලද්‍ උපකරණ පරිතයාග  - 50,000.00 

ඔසය්ේලියානු වවද්‍යාධාර පද්‍නමින් ලද්‍ පරිතයාග  - 1,315,000.00 

හිතවතුන්යගන් ලද්‍ විද්‍යාගාර සහ ඉගැන්වීම් උපකරණ පරිතයාග  - 

 
46,500.00 

AHEAD යවතින් ලද්‍ පරිතයාග - වත්කම්            15,013,177.45 30,667,360.46 

ගුඩ්නස් පද්‍නයමන් වත්කම් පරිතයාග කිරීම 4,440,360.00 - 

ස්වාමි වියේකානන්ද්‍ සාංස්කෘතික මධයස්ථානය විසින් 
උපකරණ පරිතයාග කිරීම 

538,500.00 - 

ආචාර්ෂය M. මලරාවන් විසින් උපකරණ පරිතයාග කිරීම 177,000.00 - 

සිසුන් විසින් පාපැදි පරිතයාග කිරීම 18,000.00 - 

  පුස්තකාල යපාත් සඳහා පරිතයාග කිරීම 40,000.00 - 

උඩරට සාංවර්ෂධන සමිතියයන් පරිතයාග කිරීම 315,000.00 - 

 20,542,037.45            34,369,962.96 

 
සටෙන 20 - මවනත් ක්‍රියාකාරකම් වලින් ශුේධ ආද්‍ායම/(වියද්‍ම්). 

 

 

 

- 

 - - 

සටහන 21- යවනත් ආද්‍ායම්  
  

ණය සහ අත්තිකාරම් යපාලී 657,918.18                 635,375.57 
යේපල කුලි 1,556,725.00             1,009,840.00 
විවිධ ලැබීම් 3,968,118.33              4,320,536.74 
ලියාපදිාංචි ගාස්තු - උපාධි අයප්ක්ෂක 786,150.00                 455,250.00 
වවද්‍ය ගාස්තු 657,600.00                 654,650.00 
විභාග ගාස්තු - උපාධි අයප්ක්ෂක 1,049,300.00                 821,750.00 
පුස්තකාලය ද්‍ඩ  808.00                     4,510.00 
පැරණි ගබඩා භාණ්ඩ විකිණීම 6,000.00                   82,745.00 
යන්වාසිකාගාරය කුලි             5,496,300.00               2,799,800.00 

ආරක්ෂක තැන්පතු සඳහා යපාලිය (CEB) 71,379.00 - 

යස්වා කළ යනාහැකි භාණ්ඩ විකිණීම 
    102,340.00 - 

           14,352,638.51  10,784,457.31 

සටෙන 22 සිසුන් සඳො මූලයාධාර සඳො ප්‍රද්‍ාන    

ශිෂයාධාර  44,540,000.00   31,916,000.00 
මහයපාළ භාණ්ඩාගාර සාංරචකය    -      - 
මහයපාළ භාර සාංරචකය 

- 
- 

              44,540,000 .00  31,916,000.00  
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සටෙන 23 මමමෙයුම් වියද්‍ම් (විස්තර 23A)   
පුේගල පඩිනඩි 450,926,816.40 434,332,179.32 
ගමන් වියද්‍ම් 1,386,280.75 437,005.41 

සැපයුම් 30,432,248.22 13,944,141.05 
නඩත්තු 15,512,983.04 7,879,707.30 

යකාන්රාත් යස්වා 113,645,225.14 69,413,107.76 
ක්ෂය වීම 148,819,582.78 143,328,584.10 

පාරියතෝිකය සඳහා යවන්කිරීම් 14,790,548.72 15,436,979.11 
යවනත් යමයහයුම් වියද්‍ම් 29,035,834.21 23,283,642.78 

 804,549,519.26 708,055,346.83 

 
සටෙන 24 සිසුන්ට මූලයාධාර මගවීම 

  

ශිෂයාධාර 44,540,000.00 31,916,000.00 
මහයපාළ භාණ්ඩාගාර සාංරචකය - - 

මහයපාළ භාර සාංරචකය - - 

 44,540,000.00 31,916,000.00 

   

 

සටහන 25 පාු හා කපා හැරීම් 

 

 

 

කපා ෙැරීම් - 11,926.86 

පිරියත ො උපකරණ අපෙරණය කිරීමම් ලාභය / 
(අලාභය) 

107,652.77 - 

 107,652.77 11,926.86 

 

සටහන 26 අතිරික්තය /(ඌණතාවය ) 

අතිරික්තය /(ඌණතාවය) 

 

 

 

77,270,408.93 

 

 

 

27,112,150.78 
සීමිත අරමුද්‍ලට මාරු කිරීම - 

 

77,270,408.93 

- 

 

27,112,150.78 
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වැය විෂය අනුව සතය වියද්‍ම් - 2023 

වැය විෂය 
අංකය  

වැය විෂය විස්තරය  
සතය වියද්‍ම් - 

2023 
 සතය වියද්‍ම් - 

2022 
      

1 පුේගල පඩිනඩි    450,926,816.40       434,332,179.32  

  1101 (I) වැටුප් සහ යේතන      180,148,120.90       169,425,400.92 

    (II) විශ්‍රාම වැටුප 08%       18,607,013.90         18,135,456.25  

    
(III) විශ්වවිද්‍යාල අර්ෂථසාධක අරමුද්‍ේ 
ද්‍ායකත්වය 

      24,777,667.59         24,159,948.08  

    
(IV) යස්වක භාරකාර අරමුද්‍ේ ද්‍ායකත්වය 
03% 

        8,679,311.99           8,458,330.24  

    (V) පාරියතෝිත යගවීම්         2,292,324.37          3,475,547,.88  

  1102 අතිකාල සහ නිවාු යගවීම්         1,658,102.26           1,602,935.39  

  1103 (I) 20% වියශ්ෂ වැටුප් දීමනාව       24,449,021.55         24,182,639.04  

  1103 (II)අමතර මාසික දීමනාව  13,102,411.74  12,942,561.07 

  1106 භාහිර යේශන ගාස්තු (ගමන් වියද්‍ම් ඇතුළුව)         1,849,534.58           1,475,768.04  

  1108 මාසික අවද්‍ානම්  දීමනාව (MCA)       24,120,766.39         24,519,560.14  

  1109 (I) යවනත් දීමනා (වැය ශීර්ෂෂ දීමනා)            947,710.31              868,297.55  

    (II) සාංග්‍රහ දීමනාව         1,514,300.08           1,657,810.80 

  1112 (I) ජීවන වියද්‍ම් දීමනාව (CLA)     20,405,492.44         20,205,491.75  

    (II)වැඩ බලන වැටුප්            599,202.77              357,688.71  

  1115 අධයයන දීමනාව       97,864,035,.64         94,418,951.83  

  1117 35% පර්ෂයේෂණ දීමනාව       23,256,450.37         22,123,359.64  

  1128 ප්‍රවාහන දීමනාව         5,846,801.12           5,556,875.00  

  1131 සන්නියේද්‍න දීමනාව            808,548.40             765,556.99  

           

2 ගමන් වියද්‍ම්           1,386,280.75  
 

           437,005.41  

  
1201 ගමන් වියද්‍ම් (යේශීය ) 

           

1,386,280.75 
              

256,343.11  

  1202 ගමන් වියද්‍ම් (වියේශීය)            -              180,662.00  

           

3 සැපයුම් සෙ පරිමභෝජන භාණ්ඩ       30,432,248.22        13,944,141.05 

  1301 ලිපිරවය සහ කාර්ෂයාල අවශයතා          6,887,861.43           3,589,629.81  

  1302 ඉන්ධන සහ ලිහිසි යතේ         7,609,992.26   5,597,574.57 

  1303 නිල ඇඳුම්  (මැහුම් ගාස්තු ඇතුළුව)           533,512.95              266,795.10  

  1304 (I) යාන්ික සහ විදුලි භාණ්ඩ         1,548,882.70           1,481,763.50  

    (II)රසායනික සහ වීදුරු භාණ්ඩ          2,554,711.65              265,555.07  

  1305 වවද්‍ය සැපයුම්         1,145,821.84           1,074,266.00  

  1309 යවනත් සැපයුම්        10,151,464.69           1,668,557.00 

           

4 සුළු අලුත්වැඩියා සෙ නඩත්තු 
        

15,512,983.04  
         7,879,707.30 

  1401 සුළු අලුත්වැඩියා සහ නඩත්තු      

    (I) වාහන         3,221,719.55           1,635,417.97  

    (II) පිරියත, යන්යරෝපකරණ සහ උපකරණ 2,196,192.71                   2,467,589.28  

  1402 සුළු අලුත්වැඩියා සහ නඩත්තු      

    (I) යගාඩනැිලි සහ වුහයන්          9,505,123.78  
 

        3,712,750.05  

    (II) ගෘහ භාණ්ඩ             488,980.00  
 

            41,320.00  
   (III) යවනත්              100,967.00  

 
             22,630.00    
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5 ිවිසුම්ගත මස්වා        113,645,225.14     69,413,107.76 

  1501 ප්‍රවාහන  30,960.55                                              -    

  1502 සන්නිමේද්‍න      

     (i) සන්නියේද්‍න  12,616,792.14            10,811,386.34 

    (ii) තැපැේ             506,748.25           405,706.09  

  1503 උපමයෝගීතා      

     (i) විදුලිය        45,023,471.51 17,470,396.50 

    (ii) ජලය              52,337.20  40,517.50 

  1504 කුලී හා කුලියට ගැනීම් ගාස්තු          760,500.00  1,651,588.00 

  1505 වරිපණම් සෙ මේශීය බදු           597,578.02           519,828.64 

  1506 මුද්‍රණ සෙ ප්‍රචාරණ     

    (i) මුරණය        3,182,420.00       2,173,040.00  

    (ii) ද්‍ැන්වීම            956,903.50          755,167.10  

  1507 මවනත් මකාන්රාත්  මසව්ා     

    (i) ආරක්ෂක යසව්ා       21,208,648.08      22,120,067.20  

    (ii) පිරිසිදු කිරීයම් යස්වා       27,826,895.89   12,907,960.39  

    (iii) යවනත් යස්වා            881,970.00           557,450.00  
          

6 මවනත් පුනරාවර්ෂතන වියද්‍ම්       29,035,834.21     23,283,642.78 

  1601 
ද්‍ායකත්වය, ද්‍ායකත්ව සහ සාමාජික. ගාස්තු - 
යේශීය 

           100,000 .00        100,000.000  

  1602 
ද්‍ායකත්වය  ද්‍ායකත්වය සහ සාමාජික. ගාස්තු - 
වියේශ 

           138,070.00           144,818.00  

  1607 ශාස්ීය පර්ෂයේෂණ සහ ප්‍රකාශන                       -      

  1608 
කාර්ෂය මණ්ඩල සාංවර්ෂධන-වැඩමුළු සහ 
සම්මන්රණ  

          331,660.00           392,000.00  

                                      - සම්මන්රණ                      -      

  1609 
යවනත් ආයතන වලට දී මනා (යවනත් 
පුනරාවර්ෂතන දීමනා) 

           786,150.00  316,965.00  

  1610 සම්මාන සහ වන්දි           -  10,000.00  

  1611 පාු සහ කපා හැරීම                      -      

  1612 නිවාු බලපර සහ වාර ප්‍රයේශපත්             186,250.00           293,990.00  

  1613 වියශෂ් යස්වා                          

    (I) විගණන ගාස්තු           - 300,000.00  

    (II) සභා සාමාජිකයින්යේ ගාසත්ු ආදිය,         2,101,935.00 2,215,968.00            

  1614 (I) උපාධි ප්‍රද්‍ායනෝත්සවය                       -      

  1615 සාංග්‍රහ වියද්‍ම්         1,149,580.00        1,813,125.00  

  1616 (I) යවනත් පුනරාවර්ෂතන වියද්‍ම්         2,861,261.00       6,087,696.66  

    (II) බැාංකු ගාස්තු                      -     - 

  1617 විභාග වියද්‍ම්         14,499,500.00        8,401,835.00  

  1618 පශ්චාත් උපාධි පර්ෂයේෂණ සහ ශිෂයත්ව                     9,000.00    - 

  1619 
සිසුන් සඳහා පාඨමාලා රවය සහ ඉයගනුම් ගුණත්ව  
වැඩිදියුණු කිරීම 

                     -     - 

  1620 
කර්ෂමාන්ත සීමාවාසික, ප්‍රායයෝික  සහ වෘත්තීය 
මාර්ෂයගෝපයේශ 

                 52,000.00    - 

  1621 
කාර්ෂය මණ්ඩල සාංවර්ෂධනය  -ගුරුවරුන්, පරිපාලන  
සහ අයනකුත් යසව්කයින් සඳහා පුහුණුව 

        180,000.00      1,857,915.000  

  1622 ශිෂය  සාංවර්ෂධන ආරම්භ කිරිම හා ප්‍රජා සබඳතා                  27,000.00    -  

  1623 විශ්වවිද්‍යාල ක්‍රිඩා කටයුතු         6,382,443.00        1,130,900.00  

  1624 
ශිෂය සුභසාධනය, යස්වක සුභසාධනය, ශිෂය සභා 
සහ සමාජ සාංහිඳියාව 

                 69,740.00    -  

    යස්වක සුභසාධනය සහ වවද්‍ය  රක්ෂණය                      -    -  

  1625 ආයතනික සැලසුම්කරණය, පාලනය සහ ප්‍රයේශ                       -    -  

    යේපල ණය සඳහා යපාලී සහනාධාරය            161,245.21  218,430.12  

විශ්වවිද්‍යාල උප අග්‍රිම සහ ආද්‍ායම් වලින් ද්‍රන ලද්‍ වියද්‍ම්     640,939,387.76    549,289,783.62      
  මවනත් පුනරාවර්ෂතන    190,012,571.36   114,957,604.30 
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ලව්නියාල  වි඾්ලවිද්‍යා඼ය -   2023  

------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකාා඾  

1.1 තත්ත්ලාගණ ය කාෂ මතය 

 

ලව්නියාල වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ(“වි඾්ලවිද්‍යා඼ය”) 2023 යද්‍වැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය වශ 

එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා ව෕ මූ඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය, හිමිකම් යලනව්වීයම් ප්‍රකා඾නය වශ 

එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා මුද්‍ල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අද්‍ාෂ වටශන්, 

වාරාාං඾ගත ලැද්‍ගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපතත්තිපලිනන් වමන්විත 2023 යද්‍වැම්බර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය 

වඳශා ව෕ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාාතාන්ත්‍රික වමාජාලා ජ ජානරජායේ ්ඩුක්‍රම ලයලව්ාායව් 154(1) 

ලයලව්ාාල වම  වාංයය ිතතල ියයවිය යුු  2018 අාංක 19 ද්‍රන ජාාතිපක විගණන තනයත් වශ 1971 අාංක 

38 ද්‍රන මුද්‍ල් තනයත් විධිවිනාන ප්‍රකාරල මායේ විනානය යටයත් විගණනය කරන ඼ ජ. තාර්ිනයම්න්ු ල 

යලත ඉදිරිතත් කෂ යුු  යැයි මා අද්‍ශව් කරන මායේ අද්‍ශව් ද්‍ැක්වීම් ශා නිරීක්඿ණයන් යමම ලාර්තායව් 

ද්‍ැක්යව්.  

 

වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ු ිනන් 2023 යද්‍වැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් 

ලර්඿ය වඳශා එහි මූ඼ය කාර්යවානනය ශා මුද්‍ල් ප්‍රලාශ වතය ශා වානාරණ ය඼ව ද්‍ැක්යලන අයුරින්  ්‍රී 

඼ාංකා රාජාය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනයය඼ කර ඇතිප බල මා ද්‍රන්නා ව෕ 

මතය යව්. 

 

1.2 මතය වඳශා පද්‍ ම 

 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. යමම විගණන ප්‍රමිතිප 

යටයත් ව෕ මායේ ලගකීම, යමම ලාර්තායව් මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්බන්නයයන් විගණකයේ ලගකීම 

යන යකොටයවේ තලු රටත් විව්තර කර ඇත. මායේ තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය වඳශා තද්‍නමක් වැතයීම 

උයද්‍වා මා විිදන් ඼බායගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප්‍රමාණලත් වශ උිතත බල මායේ වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකාා඾  වම්බන්ධයයන් කාෂම ාකාරණයේ වශ ඊට වම්බන්ධ පා඼ ය කාර  පාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම්  

 

යමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾යේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල පිිනයය඼ ියරීම ශා 

වානාරණ ය඼ව ඉදිරිතත් ියරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේු යලන් ඇතිපවිය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලද්‍ය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනයය඼ ියරීමට ශැියලනු පිණිව අල඾ය ලන අභයන්තර 

තා඼නයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම යව්. 

 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනයය඼ ියරීයම් ජ, වි඾්ලවිද්‍යා඼ය අඛඩුඩල තලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර, කෂමනාකාරීත්ලය වි඾්ලවිද්‍යා඼ය ඈලර ියරීමට අද්‍ශව් 

කරන්යන් නම් යශ  යලනත් විකල්තයක් යනොමැතිප විට ජ යමයශයුම් නැලැත්වීමට කටයුු  කරන්යන් නම් 

ශැර අඛඩුඩ තැලැත්යම් තද්‍නම මත ගිණුම් තැබීම ශා වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ අඛඩුඩ තැලැත්මට අද්‍ාෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීමද්‍ කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 

 

වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්බන්නල තරික්඿ා ියරීයම් ලගකීම, වම්බන්න තාර්඾ල 

විිදන් ද්‍රනු ඼බයි.  

 

2018 අාංක 19 ද්‍රන ජාාතිපක විගණන තනයත් 16(1) උත ලගන්තිපය ප්‍රකාරල, වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිිනයය඼ ියරීමට ශැියලන තරිදි ව්ලකීය ්ද්‍ායම්, වියද්‍ම්, ලත්කම් ශා බැරකම් 

පිිනබඳ නිිද තරිදි යතොත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලායගන යා යුු ය. 
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1.4 මූ඼ය ්‍රකාා඾  විගණ ය වම්බන්ධයයන් විගණකායේ ලගකීම 

 

වමව්තයක් ය඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්‍රමාණාත්මක වාලද්‍ය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශවුරුලක් ඼බා ජම වශ මායේ මතය ඇු ෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මායේ අරමුණ යව්. වානාරණ වශතිපකවීම උවව් මට්ටයම් වශතිපකවීමක් ලන 

නමුත්, ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීයම් ජ එය වෑමවිටම ප්‍රමාණාත්මක  වාලද්‍ය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශවුරු ියරීමක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූහික ය඼ව බ඼තෑම නිවා ප්‍රමාණාත්මක  වාලද්‍ය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවිය ශැිය අතර, එහි 

ප්‍රමාණාත්මක භාලය යමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න තද්‍නම් කරගනිමින් තරිීල඼කයන් විිදන් ගනු ඼බන ්ර්ිකක 

තීරණ යකයරහි ලන බ඼තෑම මත රඳා තලතී. 

 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල  විගණනයේ යකොටවක් ය඼ව මා විිදන්  විගණනයේ ජ ලෘත්තීය 

විනි඾්චය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබවින් යුු ල ්‍රියා කරන ඼ ජ. මා විිදන් තලු රටත්, 

  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ද්‍ විගණන මතයට තද්‍නමක් වතයා ගැනීයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේු යලන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිප විය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලද්‍ය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවීයම් අලද්‍ානම් 

ශඳුනාගැනීම ශා තක්යවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන තරිතාටි වැ඼ැසුම් කර 

්‍රියාත්මක කරන ඼ ජ. ලරද්‍ලා ද්‍ැක්වීම යශේු යලන් ිදු ලන  ප්‍රමාණාත්මක වාලද්‍ය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන බ඼තෑමට ලඩා ලාංචාලියන් ිදු ලන්නා ව෕ බ඼තෑම ප්‍රබ඼ ලන්යන් ඒලා 

ු ව්වන්නානයයන්, ලයාජා යල්ඛන වැකමෙයමන් ,යේතනාන්විත ම ශැරීයමන්, ලරද්‍ලා 

ද්‍ැක්වීයමන් යශ  අභයන්තර තා඼නයන් ම  ශැරීයමන් ලැනි යශේු  නිවා ලන බැවිනි. 

 

 අභයන්තර තා඼නයේ වඵ඼ද්‍ායිත්ලය පිිනබඳල මතයක් ප්‍රකා඾ ියරීයම් අද්‍ශිදන් යනොවුලද්‍, 

අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන තරිතාටි වැ඼සුම් ියරීම පිණිව අභයන්තර තා඼නය පිිනබඳල 

අලයබ නයක් ඼බාගන්නා ඼ ජ. 

 

 භාවිතා කරන ඼ද්‍ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපතත්තිපල඼ උිතතභාලය ,ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්න්ු ල඼ 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය විිදන් කරන ඼ද්‍ වම්බන්ධිත යශිනද්‍රව් ියරීම් අගයන ඼ ජ. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේු යලන් වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ අඛඩුඩ තැලැත්ම පිිනබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

අවිනි඾්ිතතතාලයක් තිපයේද්‍ යන්න වම්බන්නයයන් ඼බාගත් විගණන වාක්ෂි මත තද්‍නම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ අඛඩුඩ තැලැත්ම පිිනබඳ තද්‍නම යයොද්‍ා ගැනීයම් 

අද්‍ා඼ත්ලය තීරණය කරන ඼ ජ. ප්‍රමාණලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය 

කරන්යන් නම් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්බන්නයයන් ව෕ යශිනද්‍රව්ියරීම් ල඼ට මායේ විගණන 

ලාර්තායව් අලනානය යයොමු කෂ යුු  අතර, එම යශිනද්‍රව්ියරීම් ප්‍රමාණලත් යනොලන්යන් නම් 

මායේ මතය විකරණය කෂ යුු ය. යකයවේ වුලද්‍, අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් මත 

අඛඩුඩ තැලැත්ම අලවන් වීමට ශැියය.  

 

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා තාද්‍ක ව෕ ගනුයද්‍නු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වානාරණල ඇු ෂත් වී ඇතිප බල වශ යශිනද්‍රව් ියරීම් ඇු ඼ත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වමව්ා 

ඉදිරිතත් ියරීම අගයන ඼ ජ. 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑම වියටක තශත වඳශන් ද්‍ෑ තරීක්඿ා ියරීම වඳශා විගණන වි඿ය තායද්‍ 

පුළුල් කර ඇත.  

 

 යතොරු රු ඉදිරිතත් ියරීම වම්බන්නයයන් බ඼න කෂ වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ කාර්යයන් අඛඩුඩල 

ඇගයීමට ශැියලන තරිදි එහි වාංවිනානය, තද්නතිප, තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයවිින 

විධිමත්ල ශා ප්‍රමාණාත්මකල වැ඼සුම් කර තිපයේද්‍ යන බල වශ එකී තද්නතිප, තරිතාටි, යතොත්තත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයවිින ඵ඼ද්‍ායී ය඼ව තලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ද්‍ යන බල; 
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 යම් අද්‍ාෂ ිනඛිත නීතිපයකට යශ  වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ තා඼ක මඩුඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ද්‍ යලනත් 

යතොු  යශ  විය඾ේ඿ විනානයකට අනුක෕඼ල, වි඾්ලවිද්‍යා඼ය ්‍රියා කර ඇතිප බල, 

 

 ිදය බ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුු  කර ඇතිප බල, 

 

 වම්තත් වකසුරුලම් ය඼ව, කාර්යක්඿ම ය඼ව වශ ඵ඼ද්‍ායී ය඼ව කා඼මෙමාලන් ු ෂ වශ අද්‍ාෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්තාද්‍නය කර භාවිතා කර ඇතිප බල, 

 

1.5       ඼ැබිය යුතු වශ යගවිය යුතු ගිණුම් 

1.5.1 ඼ැබිය යුතු  ගිණුම් 

  

විගණ  නිරීක්඿ණය කාෂම ාකාාරීත්ලයේ අද්‍ශව් ද්‍ැක්වීම නිර්යේ඾ය 

ත඾්චාත් උතාධි අනයයන කටයුු  

වඳශා වියද්඾ගත ව෕ වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ 

අනයයන  කාර්ය මඩුඩ඼යේ 

නි඼නාරීයයකු එම ලැඩවටශන් 

නිමවීයමන් තසු නැලත යවේලයට 

ලාර්තා කර යනොතිපබුණි. යකයවේ 

යලතත්, රු. 20,186,636ක් ව෕ 

බැඳුම්කර ලටිනාකම අයකර ගැනීමට 

වි඾්ලවිද්‍යා඼ය නිිද ්‍රියාමාර්ග යගන 

යනොතිපබුණි. 

2023 මැයි මාවයේ ිදට මාව 12 ක් 

ඇු ෂත රු. මිිනයන 14 ක 

බැඳුම්කර ලටිනාකම යගවීමට 

කටයුු  කරන ය඼ව 

වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ අනයයන කාර්ය 

මඩුඩ඼යයන් ඉල්඼ා ඇතිප බල. 

2024 මැයි මාවය ලන විට ඉතිපරි 

ය඾ේ඿ය යනොයගලන්යන් නම් 

වි඾්ලවිද්‍යා඼ය නීතිපමය ්‍රියාමාර්ග 

ගනු ඼බන බල. 

යගවිය යුු  මුද්‍ල් 

නියමිත යව්඼ාලට 

අයකර ගැනීමට 

කටයුු  කෂ යුු ය. 

 

1.7 නීති, රීති, යරගු඼ාසි වශ කාෂම ාකාරණ තීරණ ආදියට අනුකූ඼ ය ොවීම. 

 

තශත වද්‍ශන් නිරීක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

 

 

 

නීති, රීති, 

යරගු඼ාසි 

ආදියට යයොමුල 

අනුකූ඼ ය ොවීම කාෂම ාකාාරීත්ලයේ අද්‍ශව් 

ද්‍ැක්වීම 

නිර්යේ඾ය 

(අ) වි඾්ලවිද්‍යා඼ 

ප්‍රතිපතාද්‍න 

යකොමි඿න් වභාල 

වශ උවව් 

අනයාතන ්යතන 

වඳශා ව෕ ්යතන 

වාංග්‍රශයේ XX 

තරිේයේද්‍යේ 3 

ලගන්තිපය  

වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ අනයයන 

කාර්ය මඩුඩ඼යේ තැමිණීම 

ශා පිටවීම තශවුරු කර 

යනොයගන වමාය඼ ිතත 

ලර්඿ය ු ඼  ජ ලැටුප් ශා 

 ජමනා ය඼ව රු. 

281,364,692ක් යගලා 

තිපබුණි. 

 

්‍රී ඼ාංකායව් වි඾්ලවිද්‍යා඼ 

තද්නතිපල඼ අනයයන කාර්ය 

මඩුඩ඼ය වාමානයයයන් 

තැමිණීයම් යල්ඛනයේ 

අත්වන් කරනු යනො඼ැයේ. 

යකයවේ යලතත්, වෑම 

අනයයන කාර්ය මඩුඩ඼ 

වාමාිතකයයකුටම ලැටුප් 

යගවීමට යතර කරන ඼ද්‍ 

කාර්යය වම්බන්නයයන් 

යද්‍තාර්තයම්න්ු  

ප්‍රනානීන්යගන් වශතිපකයක් 

඼බා ගන්නා බල.  

 

වි඾්ලවිද්‍යා඼ 

්යතන 

වාංග්‍රශයේ 

විධිවිනානල඼ට 

අනුක෕඼ල  

කටයුු  කෂ 

යුු ය. 

 

 

 

(්) 2015 යනොලැම්බර් 

17 දිනැතිප අාංක 

15/2015 ද්‍රන 

වි඾්ලවිද්‍යා඼ 

විභාගය තලත්ලා මාව 3ක් 

ඇු ෂත ප්‍රතිපඵ඼ නිකුත් කෂ 

යුු  වුලද්‍ වමාය඼ ිතත 

ලර්඿ය ු ෂ ජ වි඾්ලවිද්‍යා඼යේ 

යජාය඿්අ අනයයන කාර්ය 

මඩුඩ඼යේ හිගකම වශ 

යද්‍ලන ඼කුණු ප්‍රමාද්‍ය 

යශේු යලන් යමම ප්‍රමාද්‍ය 

ච‍රයල්ඛයට 

අනුක෕඼ල 

කටයුු  ියරීමට 

පියලර ගත 
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4 
 

ප්‍රතිපතාද්‍න 

යකොමි඿න් වභායව් 

්යතන ච‍රයල්ඛ 

ිනපිය. 

පීඅ 03ක ප්‍රතිපඵ඼ නිකුත් 

ියරීමට මාව 04 ිදට මාව 08 

ද්‍ක්ලා කා඼යක් ගත වී 

තිපබුණි.  

ිදු වී ඇත. මාව 3ක් 

ඇු ෂත ප්‍රතිපඵ඼ නිකුත් 

ියරීමට පියලර ගනු ඼බන 

බල. 

යුු ය. 

 

2. මූ඼ය වමාය඼ න ය 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිඵ඼ 

  

වමාය඼ ිතත ලර්඿යේ යමයශයුම් ප්‍රතිපඵ඼ය රු. 77,270,409 ක අතිපරික්තයක් ව෕ අතර ඊට අනුර෕පීල ඉකුත් 

ලර්඿යේ අතිපරික්තය රු. 27,112,151ක් විය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිපඵ඼යයහි රු. 50,158,258 ක ලර්නනයක් 

නිරීක්඿ණය විය. යමම ලර්නනයට පුනරාලර්තන ප්‍රද්‍ාන වශ ුවලමාරු යනොලන ගනුයද්‍නුලිනන් ඼ැයබන 

ප්‍රාේනන ්ද්‍ායයම් ලැඩිවීම ප්‍රනාන ල඾යයන් බ඼තා තිපබුණි. 

 

3. යමයශයුම් වමාය඼ න ය 

3.1 ලයාපෘති යශ  ්‍රාේධ  කාටයුතුල඼ ්‍රමාද්‍යන් 

 

විගණ  නිරීක්඿ණය කාෂම ාකාාරීත්ලයේ අද්‍ශව් ද්‍ැක්වීම නිර්යේ඾ය 

ඉදිියරීම් ගිවිසුමට අනුල 2021 

ඔක්යත බර් 24 ලන විට අලවන් 

ියරීමට නියමිතල තිපබ෕ පුව්තකා඼ 

යගොඩනැගිල්඼ ඉදිියරීම වඳශා රු. 

341,591,680 ක් යගලා තිපබුණි. 

එයශත් ලර්තමානය ලන විටත් එහි 

ඉදිියරීම් කටයුු  අලවන් වී යනොමැතිප 

බල නිරීක්඿ණය විය. 

ලවාංගත තත්ත්ලය, තසුල ඇතිප ව෕ 

්ර්ිකක අර්බුද්‍ය වශ ඉදිියරීම් 

ද්‍රලයල඼ පිරිලැය අනයප්ක්ෂිත ය඼ව 

ඉශෂ යාම යශේු යලන්, අද්‍ ලන විට 

ිදයයට 85 කට ලඩා ලැඩ නිම කර 

ඇතිප බල. 

තලු රටත් 

ප්‍රමාද්‍යියන් යතොරල 

ලැඩ අලවන් ියරීමට 

කටයුු  කෂ යුු ය. 
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10.1 වාර්ෂතායේ යපන්වා දී ඇති කරුණු සම්බන්ධයයන් පාලන අධිකාරියේ නිරීක්ෂණ  

2024 සැප්තැම්බර්ෂ 9 දින  

විගණකාධිපති, 

ජාතික විගණන කාර්ෂයාලය, 

යනා.306/72, 

යපාේූව පාර, 

බත්තරමුේල, 

ශ්‍රී ලාංකාව  

. 

 

යයාමුව: වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාලමේ 2023 මද්‍සැම්බර්ෂ 31 දිමනන් අවසන් වර්ෂෂය සඳො වූ මූලය ප්‍රකාශන 

සෙ මවනත් වනික ො නියාමන අවශයතා පිළිබඳව 2018 අංක 19 ද්‍රන ජාික විගණන පනමත් 12 

වන වගන්ිය ප්‍රකාරව විගණකාධිපි වාර්ෂතාව 

 

අාංක NPCG/VN/D/UOV/1/23 හි 2023 මැයි 31 දිනැති  2023 යද්‍සැම්බර්ෂ 31 දියනන් අවසන් වූ වර්ෂෂය 

සඳහා වූ මූලය ප්‍රකාශන පිළිබඳ විගණකාධිපති වාර්ෂතාව සද්‍හා අද්‍ාළ පැහැදිලි කිරීම පහත පරිදි ඉදිරිපත් 

යකයර්ෂ. 

2.2.2 අයනකුත් නීතිමය හා යරගුලාසිමය අවශයතා පිළිද්‍ව වාර්ෂතාව   

(අ) විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව සහ උසස් අධයාපන ආයතන සද්‍හා වන ආයතන සාංග්‍රහය. 

XX පරිච්යේද්‍යේ 3 වන  ය ේද්‍ය  

•   රාජය විශ්වවිද්‍යාල පේධතියේ සාමානය සිරිත වන්යන් අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය පැමිණීයම් 

යේඛනයට අත්සන් යනාකිරීමයි. යකයස් යවතත්, එක් එක් අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල සාමාජිකයින් 

තම වැටුප් යගවීමට යපර කරන ලද්‍ කාර්ෂයය සම්බන්ධයයන් යද්‍පාර්ෂතයම්න්තු ප්‍රධානීන්යේ 

සහතිකය ලබා ගනී. විශ්වවිද්‍යාලය ද්‍ැනටමත් අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා වැඩ සම්මතයන් 

ස්ථාපිත කර ඇති අතර යසව්ා සම්මතයට අනුකූලව අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය විසින් කරනු ලබන 

කාර්ෂයයන් අධීක්ෂණය කිරීම සඳහා වගවීයම් ආකෘතියක් සාංවර්ෂධනය කිරීයම් ක්‍රියාවලියක නිරතව 

සිටී. 
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(ආ) 2015 යනාවැම්බර්ෂ 17 දිනැති අාංක 15/2015 චක්‍රයේඛය විභාගයයන් පසු මාස තුනක් ඇතුළත ප්‍රතිඵල 

නිකුත් කළ යුතුය. 

•   යජයෂ්ඨ අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලයේ හිඟකම සහ යද්‍වන ලකුණු කිරීම ප්‍රමාද්‍ වීම ප්‍රමාද්‍යට යහත්ු 

විය. ඉදිරියේදී මාස 3ක් ඇතුළත ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට කටයුතු කරනු ලැයේ. 

2.2 අයනකුත් කරුණු 

අ) ශිෂයත්ව වැඩසටෙනක් සඳො විමේශගත වූ විශ්වවිද්‍යාලමේ අධයයන කාර්ෂයමණ්ඩලමේ ඒක් 

නිලධාරිමයකු ශිෂයත්වය සම්ූර්ෂණ කිරීමමන් පසු මස්වයට වාර්ෂතා කර මනාිබුණි. මකමස් මවතත්, 

රු.20,186,636 ක බැඳුම්කර ආපසු අයකර ගැනීමට විශ්වවිද්‍යාලය නිසි ක්‍රියාමාර්ෂග මගන මනාිබුණි. 

 

• ලවන් දුෂයන්ති මහත්මිය ඇයයේ අධයයන නිවාු පිළිබඳ බැඳුම්කර හා ිවිසුම උේලාංඝනය 

කිරීම යහ්තුයවන් 2022.11.22 දින සිට බලපැවැත්යවන් පරිදි ඇයයේ තනතුරින් ඉවත් වූ අතර, 

රු.22,183,434.90ක සියලු හිඟ මුද්‍ේ පියවන යලස ඇයයගන් ඉේලා සිටින ලදී. 

 

• ඇයයේ විශිවවිද්‍යාල අර්ෂථසාධක අරමුද්‍ේ පාරියතෝිකයේ ඇති මුද්‍ල සහ මාස 3 ක වැටුප 

රු.3,740,645.00 ක් අය කර ගැනීමට ඇය කැමැත්ත ලබා දුන් අතර අද්‍ාළ අයදුම්පත වවුනියා 

විශ්වවිද්‍යාලය යවත ආපසු යගවීම සඳහා විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව ක්‍රියා කරමින් 

පවතී. යගවිය යුතු මුළු මුද්‍ල ඉතා ඉහළ බැවින් වාරික වශයයන් වසර 5කින් යගවා අවසන් කිරීමට 

ඉඩ යද්‍න යලස ඇය ඉේලා ඇත. වවුනියාව විශ්වවිද්‍යාල කවුන්සිලය ඇයයේ ඉේලීම පිළි 

යනාගත් අතර විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභායේ අභයන්තර විගණන චක්‍රයේඛය 

03/2022 ප්‍රකාරව වසරක් ඇතුළත යගවිය යුතු මුද්‍ේ යගවිය යුතු බවට වූ තීරණයයහි රැඳී සිටියේය. 

ඉන්පසුව ඇය 2023.11.03 සහ 2024.04.30 යන දිනවලදී වාරික යද්‍කකින් රු.4,000,000 පියවා 

ඇති අතර ඉතිරිය රුපියේ 14,442,789.00 කි. 

 

•  2024.07.27 දින පැවති UOV හි 32 වන කවුන්සිලය වසරක කාලසීමාව අවසන් වූ බව සඳහන් 

කළ අතර, ඉතිරි අයකර ගැනීමට ඇයයගන් ගත යුතු ඉදිරි පියවර පිළිබඳව නීතිමය මතය ලබා 

ගැනීමට තීරණය කරන ලදී. 
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(ආ) 2021 ඔක්මතෝබර්ෂ 24 වැනි දින ඉදිකිරීම් අවසන් කළ යුතු බවට වන ිවිසුමට අනුව පුස්තකාල 

මගාඩනැඟිේල ඉදිකිරීම සඳො රු.341,591,680 ක මුද්‍ලක් මගවා ඇත. මකමස් මවතත්, මම් 

ද්‍ක්වා ඉදිකිරීම් අවසන් කර මනාමැි බව නිරීක්ෂණය විය. 

•  පුස්තකාල වයාපෘතිය මධයම ඉාංජියන්රු යස්වා (පුේගලික) සමාගම (CESL) විසින් සිදු කරන ලදී. 

එය යතමහේ යගාඩනැිේලකි. බිම් මහල සහ යද්‍වන මහල ද්‍ැනටමත් පසුිය වසයර්ෂ 

විශ්වවිද්‍යාලය විසින් පවරායගන ඇත. බිම් මහයේ, පුස්තකාලය 2023 යපබරවාරි සිට ක්‍රියාත්මක 

යේ. යද්‍වන මහයේ, සාංස්කෘතික මධයස්ථානය, තත්ත්ව සහතික මධයසථ්ානය, විශ්වවිද්‍යාල 

වයාපාර සම්බන්ධතා ඒකකය, යේශන ශාලා යනාදිය 2023 යනාවැම්බර්ෂ සිට ක්‍රියාත්මක යේ. 

පළමු මහයේ වැඩ ද්‍ නිම කරන ලදී. 2024 අයගෝස්තු. සම්පූර්ෂණ යගාඩනැිේලම 2024 

සැප්තැම්බර්ෂ සිට භාවිතයට ගැයන්. ප්‍රමාද්‍යට ප්‍රධාන යහ්තු වන්යන් Covid-19 වසාංගත තත්ත්වය 

සහ රයට් පවතින ආර්ෂික අර්ෂබුද්‍ය යහ්තුයවන් යවන් කළ මුද්‍ේ නියමිත යේලාවට යනාලැබීම, 

යගාඩනැිලි රවයවල මිල හදිසියේ ඉහළ යාම සහ යවළඳයපායේ යගාඩනැිලි රවය යනාතිබීම 

යනාදියයි. 

 

 

 

මහාචාර්ෂය අරුලම්පලම් අත්පුද්‍රාජා  

උප කුලපති, 

වවුනියා විශ්වවිද්‍යාලය


